2023 o R
EGITIM KIRIKKALE MILLI EGITIM MUDURLUGU

ViZYONU

., @
EGITIM CALISTAY)

KIRIKKALE




KIRIKKALE iL MiLLi EGITIM MUDURLUGU ADINA
IMTIYAZ SAHIBI

~ Yusuf TUFEKGI
[ Milli Egitim Madura

HAZIRLAYAN
YAYIN VE INCELEME KURULU KIRIKKALE iL MILLI EGITIM MUDURLUGU
Giilnihan AKYUREK
Mustafa Can HICYILMAZ iLETiSIM
Recep KURTOGLU KIRIKKALE iL MILLI EGITIM
Melike Sevde KAPLAN MUDURLUGU
Murat KARARTI Fabrikalar Mah. Ulubatli Hasan Cad.
Duygu BARAN B Blok No:39 71100 Merkez/KIRIKKALE
Oner OZCAN Yeni Valilik Binasi: 0(318) 224 61 07 / 08
Emel ARICAN 0(318) 222 01 33/ 44

Eski Mem Binasi: 0(318) 224 61 04
0(318) 224 26 48

www.kirikkale.meb.gov.tr



KIRIKKALE

2 g 23 Egitim
_VIZYONU

v

—

#Kirikkalemem



ICINDEKILER

KIRIKKALE 3. EGITIM CALISTAYI ...cveeieeeerceee e seees e snsseenens 3
T AR-GE MaSASI ....oooeiieceeee ettt 5
2 Okul Oncesi Egitim Grubu Masas ............cccoceeeeveeeeeeeernen, 8
3 Temel EQitim Masas! ........ccoooeiiieiicieee e, 11
4 Ortadgretim MaSAS!H .....cceevveeieeieceeieee e 18
5 Mesleki ve Teknik EQitim Masasl ........cccoccveeeeivieieecieeee 19
6 Din OFGretimi MASASI .......ovueeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 23
7 Ozel EGitim Hizmetleri Masas! ..........occveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeean 28
8 Yaygin Egitim ve Hayat Boyu Ogrenme Masasi ..................... 31
9 Sosyal, Sanatsal ve Sportif Etkinlikleri Gelistirme Masasi .... 34
10 Degerler Egitimi Calisma Masas! ......c.ccccveeveieieeieseceene 36
11 Miilteci Ogrenciler Calisma Masas! ...........ccoeevereeereeseeenneen. 38
12 Aile Egitimi Gelistirme Masas! ... 41
13 Ozel OFretim MaSAS! ......ceveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e, 44
14 Etkili Okul Yonetimi Grubu Masasl ........cccoceeeeveiieieiecnee, 46
15 Egitimde Bilisim Teknolojileri Yeri ve Kullanimi Masasi ...... 49
16 Bagimlilikla Mucadele Masasi ..........ccccceeviieiinicienccece 51

EGITIM YENI VIZYON ... sesesesesssesesesenes 98

2021-2022 CALISMA PLANI .....cceceeeeereerreeeseessesseessesssesesssssessaseses 77



'ﬁ' EGITIM
CALISTAYI







AR-GE MASASI




=

1. YlrGtalen projelerin 6grenci merkezli ve siirdiirilebilir
olmasi igin neler yapilabilir?

1. ONERIi ALANI

1. Yuratilen projelerin akademik konularin yaninda,
ogrencilerin daha etkin olabilecegi sosyal, kiiltiirel ve
sportif etkinlikleri de esas almasi saglanabilir.

2. Ogretmenlerin daha arka plandayken 6grencilerin daha
etkin oldugu projeler olusturulabilir.

3. Projelerde yer alan 6grenciler puan ya da 6dille destek-
lenebilir.

4. Projelerde ulasilan glizel sonuglar daha genis kitlelerde,
daha gincel hali ile strdirulebilir duruma getirilebilir.

\ J
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2. Projelerde niteligin artirilmasi ve daha 6zglin projeler
olusturulmasi igin neler yapilabilir?

2. ONERI ALANI

1. Projelerin ihtiyaca, islevsellige ve yoreye gore daha ¢ok
hizmet etmesi saglanabilir.

2. Daha 6zgiin projelerin ortaya ¢ikmasi igin 6grenci ve
o0gretmenlerin gonilliliik esasina gore projelere dahil
olmasi saglanabilir.

( SORUN ALANI \

3.
3. Kurumlarda proje koordinatorii 6gretmenler belirlenir-
ken nelere dikkat edilmelidir?

3. ONERIi ALANI

1. Proje yuraticuligiu danismanliginda gorev alacak
o0gretmenlerin bu siregte 6dillendirilmesini saglaya-
cak mekanizmalar olusturularak ilgili gérev cazip hale
getirilebilir.

2. Projelerde gorev alan 6gretmenler, yaptiklari calisma-
larla ilgili maddi ve manevi olarak desteklenebilir.

3. Projelerde yer alacak tiim personele gerekli destek sag-
lanarak sayilari artirilabilir.

AR-GE MASASI
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4. Mevcut mevzuatin esaslarini gergeklestirecek projelere
olumsuz etkinin azaltilmasi igin neler yapilabilir?

4. ONERIi ALANI

1. Mevzuattaki izin ve diger islemler daha sade hale geti-
rilebilir.

2. Ogretmenlerin tizerindeki prosediir yiikii azaltilabilir.

3. Farkh kurumlardan alinan izinler tek bir elde toplanabi-
lir.

4. Yasanabilecek olumsuzluk durumunda tiim sorumlulu-
gun tek bir kisi Gzerinde toplanmamasi saglanabilir.

2021
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5. SORUN ALANI \

5. Uzaktan egitimde 6grencilerin daha aktif olmalariicin
neler yapilabilir?

5. ONERIi ALANI

1. Velilerle is birligi icinde olunarak 6grenciler icin daha
uygun egitim ve 6gretim ortami olusturulabilir (tekno-
lojik arag, gereg, internet destegi, bulunulan ortamda
uyaranlarin azaltilmasi, ders esnasinda 6gretmen ve
ogrencilerin gbz temasinin saglanmasi).

2. Konu ile ilgili veli egitimleri yapilabilir. Veliler de web
araclari konusunda bilgilendirilebilirse Hibrit Ogrenme-
de de basari saglanabilir.

-

7-

7. SORUN ALANI

Dogru bilgiye ulasmada yasanilan gulglikler

ONERIi ALANI

\ J
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6. SORUN ALANI

6. Hangi konularda projeler tretilebilir?

6. ONERI ALANI

1. GUnUmuzde insanligin karsilastigl sorunlari azaltacak,
gelecege daha hazir hale getirilecek ve yerelde karsilas-
g1 problemleri ¢ozecek projeler daha etkili olabilmek-
tedir.

Bu konuda;

- Uzay ve Teknoloji

- Akill Uygulamalar

- Robotik Kodlama

- Yapay Zeka

- EnduUstri 4.0 Faaliyetleri

- iklim ve Cevrenin Korunmasi
- Saglikl Beslenme

- Akran Zorbahgi

2. Projeler icin TUBITAK, AB (ERASMUS, ETWINNING),
Kalkinma Ajanslari, YEGITEK Sitesi Projeler Alani, Biiyiik

\

Ogretmenler arasi giiclii bir network olusturulabilir;
olusturulan bu networklar ile de hem hizli bilgiye ulas-
mada yasanan problem ¢ozlimlenebilir hem de proje-
lerde elde edilen giktilarin ve iyi 6rneklerin paylasimlari
daha ivedi bir sekilde gergeklestirilebilir.

J

-

8. SORUN ALANI

8.

~

Okulda projelerde ve akademik, sosyal ve kiiltiirel alan-
lardaki basarilarin saglanmasinda koordinasyon eksikligi

ONERIi ALANI

\ Elgilikler hibe programlarindan faydalanilabilir. )

AR-GE MASASI

\

1.

. Okul yonetimi tarafindan olusturulan bu ekiplerin

. Okul proje ekibi, okul basari ekibi ve okul sosyal, kiilti-

. Okul idaresi tarafindan olusturulan bulut teknoloji alt

5.

Egitim 6gretim slrecindeki okulun stratejik basari he-
deflerine uygun olarak 6gretmenler arasindan ekipler
olusturulabilir.

ihtiyac duyduklari mesleki gelisim egitimleri MillT Egitim
Mudurlagu ile iletisime gecilerek tamamlanabilir.

rel etkinlikler ekipleri yil boyunca yapilacak bitiin ders
disi faaliyetlerden de ayrica sorumlu olmalidirlar. Bu
ekipler arasinda da rekabet iklimi olusturularak gerekli
goruldigu takdirde okul yonetimi tarafindan odullendi-
rilmeleri saglanabilir.

yapisindaki bir sistemle 6gretmenlerin performanslari
takip edilebilir.

Okul idaresi ulusal ve uluslararasi proje, yarisma, oyun
ve sinav takvimlerini takip ederek 6gretmenlerle hafta-
lik on dakikalik ayakiisti toplantilar yapabilir. )

2021
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1. Erken ¢ocukluk déneminde ailenin olusturdugu temelle donanan
cocuklarin egitim hayatlarina basladiklari yer olan okul 6ncesi
egitim kurumlarinda, ailelerle is birliginin strdurilmesi ve ailenin
egitim siirecinde aktif rol almasi 6nem arz etmektedir. Okul 6nce-
si egitimde kaliteli ve verimli bir aile katilimi siirecinin olmasi igin
ailelerin bilgilendirilmesi ve ¢esitli egitimlerle desteklenmesi ge-
rekmektedir. Okula uyum haftasinda, 6grencilerin oryantasyon
surecine baslanmadan ailelerin de siireg icerisine dahil edilmesi
icin ailelerle tanisma, suire¢ hakkinda bilgilendirme ve uyum top-
lantilarinin yapilmasi siireci gelistirebilir. Aile oryantasyonunda
kapali mekanlarla sinirl kalmadan doga yuruydusleri, actk mekan-
larda toplantilar veya kaynastirma etkinlikleri diizenlenebilir.
Ozellikle pandemi dolayisiyla siirecin daha mesafeli yiriitiilmesi
gerektigi disintldiginde aile ziyaretlerinin yapilamamasi ve
ailelerin siniflara dahil edilememesi nedeniyle ailelerin egitim
surecine katihmlari, agik hava etkinlikleri ve alan gezilerinin artinl-
masiyla desteklenmelidir.

2. Ailelerin yil boyunca Egitim Fakdiltesi 6grencileri tarafindan
diizenlenen “Oyun Sokagi”, “Babamin Yeri Benim Yanim” pro-
jeleri gibi cesitli etkinlikler seklinde diizenlenen senlik, festival
tarzi etkinliklere katiimlari desteklenebilir; cocuklariyla birlikte
aktif paylasim saglayabilecekleri ortam imkanlarinin artirilmasi
saglanabilir.

3. “Oyun Sokagi” gibi tniversite 6grencileri tarafindan hazirlanan
cesitli materyallerle diizenlenen eglenceli, disiindiriicy, sanat-
sal, bilimsel, sportif etkinliklerle birlikte zenginlestirilmis cesitli
calismalari iceren etkinlikler yuratulebilir.

4. Pandemi siirecinde ise aileyle ilgili goriismeler, planlanan et-
kinlikler ve projelerin yuritulmesinin mimkin oldugu kadar
online olarak yapilmasi, ailelerin aktif katilimini artirarak aileyle is

SORUN ALANI \ . SORUN ALANI \
1. Okul 6ncesi egitimde aile faktori yetersizligi 1. Okul 6ncesinde yatinm/donatim yetersizlikleri alternatif nasil
¢ozilebilir?
1. ONERi ALANI o
2.0NERI ALANI

\ birligini destekler. )

OKUL ONCESIi MASASI

1. Bakanligin gereken maddi olanagi sagladigi bazi okullarda sos-
yoekonomik nedenlerden kaynakl yetersizlikler olabilmektedir.
Yerel imkanlardan (fabrikalar, is adamlari, esnaflar, hayirseverler)
destek alinabilir.

2. Ulusal ve uluslararasi projelerle okulun eksiklerinin giderilmesi
konusunda destek alinabilir.

3. Okullardaki geri donlisim malzemeleri degerlendirilebilir. Eksik-
ler, diger okullarla paylasim ile fazla olan donatim malzemelerinin
\ okullar arasinda sirkiilasyonunun yapilmasi saglanabilir. )

. SORUN ALANI \
1. Okul 6ncesi donemde 6zel egitim konusunda yapilacak calismalar
nelerdir?

3. ONERI ALANI

1. Okul 6ncesi egitimde, 6zel egitim anaokullarinin tanitimlarinin
artinlmasi énemlidir. Ozel egitim ihtiyaci olan cocuklarin ézel
egitim 6gretmenleri tarafindan egitime dahil edilmesi 6nem arz
etmektedir. Bu anaokullarinin velilere tanitilmasi, velilerin konu
hakkinda bilgilendirilmesi, yayginlastirma ve 6zel egitim gereksi-
nimi olan ¢ocuklarin egitiminin saglanmasi agisindan calismalar
yapilabilir.

2. Ozel egitim anaokullarinin sayisinin artinlmasi ve daha merkezi
alanlarda agilmasi, ulasilabilirliginin kolaylastiriimasi acisindan

\ faydali olacaktir.

. SORUN ALANI \

1. Mesleki gelisim calismalari kapsaminda il Milli Egitim MidirlGgu-
mizden beklentileriniz nelerdir?

4. ONERI ALANI

1. Mesleki gelisim calismalari kapsaminda 6gretmenlik uygulamasi
danismanhgi kursunun daha fazla 6gretmene verilmesi, birebir
Universite uygulama 6grencisi ve okul uygulama 6gretmeni es-
lestirmelerinin saglanmasi; 6gretmenlik uygulamasi 6grencisinin

2021

daha verimli ve kaliteli staj donemi gecirmesi agisindan
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dnemlidir. Universite ve okullar arasinda daha fazla is birligi sag-
lanmalidir.

2. Mesleki egitimde STEM, Harezmi Egitimi, Hibrit Egitim, Kodlama
gibi konularda ve yeni egitim modelleri hakkinda 6gretmenlerin
egitilmesi, cesitli sertifikalarin verilmesi ve atolye calismalarinin
yapilmasi yararl olacaktir.

3. Ulusal ve uluslararasi projelerde 6gretmenlerin yeterliligi icin A1l
diizeyinde yabanci dil egitiminin verilmesi ve zorunlu tutulmasi

\ faydali olabilir. )

5. SORUN ALANI

1. Okul 6ncesi egitimde kullanilan malzemelerin niteligi ve niceligi
konusunda hizmet ici egitimler yapilmali mi? Egitim icerikleri
nasil olmahdir?

5. ONERI ALANI

1. Bu konuda hizmet ici egitim verilebilir.

2. Materyallerin sagliga uygunluguna ve kullanishligina, cocuklarin
gelisimsel ve yas 6zelliklerine uygun olmasina, kullanim sekli
hakkinda bilgilendirilme yapilmasina, materyallerin strdirulebilir
olmasina dikkat edilmelidir.

3. Aileler arasinda egitici materyaller hazirlama bir proje ¢alismasi

J

\ olarak zenginlestirilebilir.

- )

6. SORUN ALANI

1. Okul 6ncesi egitimde etkinlikler neler olmahdir?

6. ONERi ALANI

1. Okul 6ncesinde siradanlasan etkinlikler disinda beden ve ruh
saghgini olumlu yonde etkileyecek 6zellikle acik alan etkinlikleri
desteklenmelidir.

2. Genclik ve Spor il Miidiirliigi ve tniversite grenci topluluklariyla
gorisullp cesitli protokoller imzalanabilir. Cesitli kurslarin yaz
doéneminden ziyade egitim 6gretim dénemi boyunca agik olmasi
dnerilmektedir. Universite 6grencilerinin de sosyal sorumluluk
projeleriyle toplum icinde ve egitimde gonulli roller almalari,
cesitli kurslar vermeleri saglanabilir.

3. Gln ici rutin etkinliklerin sadece okul binasi icinde degil farkli

SORUN ALANI

Okul oncesi egitimde etkinlikler neler olmalidir?

7. ONERI ALANI

1. Okul 6ncesi egitimin miifredat programina yabanci dil egitimi
kazanimlarinin eklenmesi 6nerilebilir.

2. Okul 6ncesi diizeyde yabanci dil 6gretimi hakkinda 6gretmenlere
seminer verilerek cocuklara glinliik yasamlarinda kullanabilecek-
leri oranda basit diizeyde egitim verilmesi saglanabilir.

3. Sesli ve gorlintiili olarak cocuklara yabanci dil farkindaligi kazan-
diracak egitici materyallerin temin edilmesi yararl olacaktir.

4. Stem ve Kodlama icin bir kurucu énderliginde E-twinning projesi
kurularak il bazinda calismalar yapilabilir. Oncelikle bu proje-
nin ilk webinarinda alaninda uzman kisiler tarafindan konu ile
ilgili bilgilendirme seminerleri diizenlenebilir. Stem ve Kodlama
materyalleri ise 6gretmen-veli-6grenci is birligiyle atik malzeme-
lerden materyaller yapilarak uretilebilir. il capinda ebeveynler ve
cocuklarla birlikte yarismalar diizenlenebilir. Stem, Kesif Haftasi
ve Coodweek Haftasi ebeveynlerle birlikte il genelinde okul

\ oncesi bazinda festival olarak kutlanabilir. )

\

8. SORUN ALANI

1. Uzaktan egitimi verimli hale getirebilmek icin hangi calismalar
yapilabilir?

8.ONERi ALANI

1. Uzaktan egitimde harekete dayali, cocuklarin ve ailenin de aktif
rol alabilecegi etkinlikler diizenlenebilir. Oyunlara yonelik web
2.0 araclarnin egitimi 6gretmenlere verilebilir.

2. Uzaktan egitimde kullanilabilecek web 2.0 araclari ile cocuklarin
dikkat sureleri artirilarak etkinlikler daha eglenceli hale getirile-

\ yerlerde de yapilmasi saglanabilir.

OKUL ONCESIi MASASI

J
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SORUN ALANI

1. Temel Egitimde egitim yonetiminden kaynaklanan sorunlar
nelerdir?

*Egitim yOneticilerinin caga ayak uyduramamasi
*Egitim yoOneticilerinin kendilerini gelistirmemesi, yonetisime kapali
olmasi

1. ONERI ALANI

1. Milli bir egitim sisteminin tiim paydaslarla bir araya gelerek olus-
turulmasi (Kdy enstitii modellerinin caga uygun héle getirilmesi)

2. Alaninda kendini gelistiren, yeniliklere acik, yiksek lisansini
tamamlamis yoneticilerin liyakat gozetilerek goreve getirilmesi

. SORUN ALANI \

1. Tasimali egitim kalitesini artirmak icin yapilacak calismalar neler-
dir?

4. ONERI ALANI

1. Servislerin belli bir kalitede ve modelde olmasi

2. Yemek hizmetinin belirli periyotlarla denetlenmesinin siklastiril-
masi

. Servis sofor denetimlerinin artirilmasi gereklidir.

4 h

2. SORUN ALANI

1. Okullarimizin finansman sorunu nasil ¢ézilebilir?

2. ONERI ALANI

1. Okullanimizda kooperatifler kurularak buradaki biitce ile okullari-
mizin bazi ihtiyaglar karsilanabilir.

2. Geri donistm ile ilgili projeler hazirlanarak kaynak saglanabilir.

3. Yerel yonetimlerden, hayirsever is insanlarindan, Sivil Toplum
Kuruluslarindan destek alinabilir.

Ogretmen ve idarecilere sosyal girisimcilik egitimleri verilebilir.

J

5. SORUN ALANI

1. Egitim felsefesi sorunu sizce nasil ¢oziilmelidir? Temel egitim kali-
tesi nasil felsefi bir egitim catisi altinda yirtttlmelidir?

.
p

5. ONERi ALANI

1. Egitim felsefesinde sureklilik olmali, idealler, ilkeler strekli degis-
tirilmemeli

2. Universitelerde egitim felsefesi temasi dért yil boyunca égrenci-
lere hem ders olarak verilmeli hem de bu atmosferi 6grencilerin
yasamasina olanak saglayacak etkinliklerin yapilmasi gereklidir.

3. Devletin temel bir egitim felsefesi olmali ve bu egitim felsefesi

( SORUN ALANI

1. Ogrenci nitelikleri sorunu icin aile, dgretmen, idare ve egitimin
paydas kurumlari birlikte neler yapmalidir?

\
3

3. ONERI ALANI

1. Okul 6ncesi tiim 6grenciler icin zorunlu olmalidir.

2. Veli ziyaretleri ile 6grencinin ev yasami yerinde takip edilmelidir.
3. Veli toplantilari sinif 6gretmenleri tarafindan daha sik yapilmalidir.

. J

TEMEL EGITiM MASASI

2021

teknolojiyi, bilgiyi, cagdashdi, ahlaki temel almali
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1. Ogretmen nitelikleri sorunu nelerdir, beklenti ve ¢dziim éneriniz
nelerdir?

6. ONERi ALANI

1. Universitelerde sahaya yénelik egitimler yeterince veriimemekte-
dir. Aday 6gretmen okula atandiktan sonra, teorik ve pratik bilgi-
ler arasinda tecriibesizlikler yasamaktadir. Universite 6gretmenlik
uygulama staji dort yila yayillmali, 6grenciler tek bir 6gretmenle
degil birden fazla 6gretmenle uygulama yapmalidir. Staj yapila-
cak okullar secilirken ekonomik olarak dezavantajli, kenar mahal-
lelerde veya koylerde bulunan okullardan secilmelidir.

2. Ogretmenlere nitelikli, amacina uygun yiiksek lisans egitimi veril-
melidir.

KIRIKKALE EGITiM CALISTAYI



3. Ogretmenlerin calismalar 6diillendirilerek motivasyonlarinin
artirilmasi saglanmali; ek hizmet puani verilmelidir.

4. Hizmet ici egitimler daha faydali hale getirilmeli; uygulanabilir
olmali, ulasilabilir olmali ve alaninda uzman kisiler tarafindan
verilmelidir.

5. Ogretmen niteliginin artinlmasi icin 8gretmenlerin maddi sartla-
rinin iyilestirilmesi gerekmektedir.

6. Ogretmen akademisi kurularak (6r. 6rav) dgretmenler 6nce
beceri temelli yetistirilip sonra sahada uygulamalar yapilabilir.
Bu akademi ile hem cesitli 6gretim teknikleri 6gretilebilir hem
de 6gretmenlerin sosyallesmesi saglanabilir. Egitimler ile ilde
bulunan 6gretmenler arasindaki bag kuvvetlendirilir, okullar arasi
is birligi artabilir.

. J
- )

7. SORUN ALANI

1. Egitim programi sorunu var midir? Varsa il olarak lokal hangi
¢cozimler Uretebiliriz?

7. ONERi ALANI

1. Egitim programindaki kazanimlarin fazla olmasi, zaman sorunu
ylziinden, 6gretmenlerin miifredat yetistirme kaygisina diisme-
sine yol agmakta bu da niteligi distirmektedir.

2. Egitim programlari hazirlanirken sahada is basinda olanlarin da
fikirlerinin alinmasi, program olusturma calismalarina dahil edil-
meleri gerekmektedir.

3. il bazl tasarim ve beceri atélyeleri acilarak etkinlik temelli uygula-

. SORUN ALANI \

1. Temel egitimde yabanci dil 6gretimi, Stem ve Kodlama i¢in hangi
faaliyetler organize edilmelidir?

9. ONERI ALANI

1. Temel egitimde yabanci dil 6gretimine giren brans 6gretmen-
leri cocuklarin seviyesine inebilmeli, dersleri uygulamali olarak
anlatmali, yazmaktan ¢ok 6gretmeye agirlik vermelidir. Drama,
diyalog kurma gibi farkli 6grenme yollari ile ingilizceyi hatirda
kalacak sekilde 6gretmeye yonelik calismalar planlanmalidir.

2. Her egitim bolgesinde en az bir okulda STEM ve Kodlama ile ilgili
atolyeler olmali, her 6gretmen bu atélyelerde belirli saatlerde
ogrencileriyle birlikte bir plan cercevesinde etkinlik yapabilmeli;
ogretmenlere STEM ve Web 2.0 araglarina yonelik hizmet ici yiiz

malar yapilmalidir.
\. J
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1. Tam giin egitim sistemindeki aksakliklar nelerdir? Neler yapilabi-
lir?

8. ONERI ALANI

1. Tam giin egitim yapan okullarda 6zellikle 6gle yemegi arasi (pan-
demi kosullari basta olmak lizere) bir¢ok sikintiyl beraberinde
getirmektedir. Giris cikislarda glivenlik sorunlari olusmakta, kala-
balik okullarda ¢ocuklarin yaralanmasina yol agmakta, 6grenci ve
o6gretmenin 6gleden sonraki ders verimi bu sebeplerle diismek-
tedir. Bu sorunun ¢6ziimi icin 6gle aralari zamani kisaltiimali ya

\ da tamamen kaldinlmalidir.

TEMEL EGITiM MASASI

2021

ylze egitimler verilmelidir.

~N

O. SORUN ALAN

1. Uzaktan egitimi verimli hale getirebilmek icin hangi calismalar
yapilmahdir?

10. ONERi ALANI

1. Her 6grencinin internete erisimi saglanmali, dersi dinleyecekleri
materyaller temin edilmelidir.

2. Egitim 6gretime katihm zorunlu olmalidir.

3. Dersleri verecek olan 6gretmenlere Web 2.0 egitimi, alaninda uz-
man kisiler tarafindan yiiz ylize, uygulamali sekilde 6gretilmelidir.

4. Egitim programinin yeniden gézden gecilerek Hibrit Ogrenme
Modeline gore yeniden uyarlanmasi gereklidir. Olasi bir pande-
mi, okul kapatilmasi ya da karantinalarin yasanmasi durumunda,
B plani olarak diger egitim programi uygulanmalidir. Mevcut
egitim programimiz ne uzaktan egitime ne de Hibrit 6grenmeye
uygun degildir. Bakanhigimizin mutlaka bununla ilgi bir B plani

\ olmalidir. )

KIRIKKALE EGITiM CALISTAYI

13



. SORUN ALANI \

Ogretmenlik 6zliik haklari ile ilgili neler yapiimalidir?

11. ONERIi ALANI

1. Ogretmenlik meslek kanunu cikarilmaldir.

2. Alaninda yiiksek lisans yapan 6gretmenlere uzmanlhk hakki veril-
melidir.

3. Egitim calisanlar arasinda ticret dengesizliginin ortadan kaldiril-

masi gerekmektedir. )

(" )

Ol¢me degerlendirme uygulamalari ile ilgili neler yapilabilir?

12. ONERIi ALANI

1. Okuma becerilerinin gelistirilmesi icin 4. siniflara yonelik kitapla-
rin dagitilmasi gerekmektedir.

2. Il soru hazirlama ekibinin olusturulmasi gereklidir.

3. il soru havuzunun olusturulmasi, o havuz icin kazanim degerlen-
dirme sorularinin hazirlanmasi gereklidir.

4. Soru ¢6zUmi i¢in okullarda WhatsApp destek hatti kurulmahdir.

5. Derste verilen kazanimlar ile sinavda istenen kazanimlar arasinda
baglanti olmalidir.

6. Olcme degerlendirme merkezi tarafindan bélge toplantilar
ayarlanarak bolgedeki ilgili okullara beceri temelli soru hazirlama
egitimleri verilmelidir.

\_ J

TEMEL EGITiM MASASI

. SORUN ALANI \

1. Okullarda yapilan israflari dnlemek icin hangi calismalar yapilabilir?

13. ONERI ALANI

1. Ogrenci ders kitaplari her yil tekrar tekrar dagitiimamali, sadece
alistirma kitaplari her yil dagrtilmalidir.

2. Dagitilan kitaplar yil sonunda imza karsiligi geri toplanmali, bu
sayede hem agac israfinin hem para israfinin dniine gecilmelidir.

3. Okul tuvaletlerindeki lavabo musluklari sensérli yapilarak su
israfinin 6nline gecilmelidir.

4. Okullara gelen yazilar Mebbis tzerinden ilgili 6gretmenlere gel-
meli, her giin Mebbis'e giris yapip onaylamak zorunlu olmalidir.

5. Okullarda geri doniisim projeleri yapilmali, bu sayede ¢ope

gidecek malzemeler ayristinilarak tilke ekonomisine kazandirilma-
hdir.

14. SORUN ALAN

1. Sosyal medyaile ilgili hangi ¢alismalar yapilabilir?

14. ONERI ALANI

1. Okullarimizda yeni medya ve medya okuryazarhgi egitimleri
verilmelidir. Egitimci egitimi seklinde bu egitimler verildikten
sonra okullarimizda sosyal medya ile ilgili egitici atolye ¢calisma-
lari yapilmalidir. Bu ¢alismalar ile birlikte siber zorbalikla ilgili de
gerekli dnlemlerin alinmasi gereklidir.

2021
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SORUN ALANI \

1. ilimizde akademik egitim yapan ortadgretim kurumlarinda égren-
ci sayisinin fazla olmasi

1. ONERI ALANI

1. Fen ve Anadolu Liselerinin 9. Sinif 6grenci kontenjanlarinin sinirli
tutulmasi gerekmektedir.

2. ilkokul ve ortaokul kademesinde égrencilerin ilgi ve yetenekleri-
ne gore yonlendirilmesi gerekmektedir.

3. Meslek liselerinin tanitimina agirlik verilmelidir. istihdam imkani
yuksek olan alan ve dallar acilmalidir. Meslek liselerinin alan ve
dallari giintin kosullarina gore revize edilmelidir.

\. J

4 )

1. Akademik basarinin artirilmasi icin neler yapilabilir?

2. ONERIi ALANI

1. Olgme ve Degerlendirme Merkezi koordinesinde okullar tarafin-
dan, kazanim testlerinin 6grencilerin kullanimina tesvik edilmesi
gereklidir.

2. Tum derslerin islenisinde konu ve kazanimlarin yeni nesil soru
ornekleriyle pekistirilmesi ve bu tiir sorularin yazili sinavlarda da
kullanilmasi yararh olacaktir.

3. Ogrencilerin ders kitaplar disinda ek kaynak kullanmalarina mi-
saade edilmelidir.

4. 1l Milli Egitim Mudurliigu binyesinde ilimizdeki tiim égretmenle-
rin katkida bulunabilecekleri Soru Hazirlama ve Kontrol Ekipleri
olusturulmalidir.

5. 1l Milli Egitim Midirligi biinyesindeki sosyal medya platformlari
kullanilarak (TYT ve AYT deneme sinavlari) soru ¢c6zme etkinlikleri

. SORUN ALANI \

1. Uzaktan egitim faaliyetlerinin egitim 6gretim acisindan yetersiz
kalmasi sorunu icin neler yapilabilir?

3. ONERI ALANI

1. EBA Akademik Destek Platformunun daha etkin kullanimi saglan-
malidir.

2. 11.ve 12. Sinif 6grencilerine EBA Akademik Destek Platformunun
kullanimi ve icerigi ile ilgili egitim verilmelidir.

3. Uzaktan egitim faaliyetlerinin yiiz ylize egitimle entegre edilerek
her ikisinin birlikte kullanilmasi yararli olacaktir.

4. Ders islenisi ve 6devlerde EBA platformu icerikleri kullaniimalidir.

5. Olcme ve degerlendirme faaliyetlerinde ve ortak sinavlarda EBA
ve EBA Akademik Destek Platformundaki icerik ve sorulardan
faydalanilmalidir.

6. Ekonomik yetersizligi olan 6grencilere kamu kaynaklari kullanila-
k rak tablet ve internet destegdi saglanmalidir. )

. SORUN ALANI

1. Okullarin fiziki yetersizlikleri bulunmaktadir.

~

4. ONERI ALANI

1. Okullarin spor salonu, kiitliphane, Z-Kitliphane vb. fiziki yetersiz-
likleri giderilmelidir.

2. Dort ayn ortadgretim okulunun bir arada bulundugu Osmangazi
Mahallesi'nde bulunan bu okullarin Egitim Kampust icerisinde
birlestirilerek spor salonu, konferans salonu, kitliphane, yemek-
hane ve pansiyon gibi alanlarinin ortak kullanimi saglanabilir.

\ gonilli 6gretmenler vasitasiyla yapilmalidir. )

ORTA OGRETIM MASASI

J

. SORUN ALANI \
1. Destekleme ve Yetistirme Kurslarinin amacina ulasamamasi ve
kisa stirede kapanmasi sorunu icin neler yapilabilir?
5. Oneri Alani
1. Il Milli Egitim Madirligi koordinesinde, merkezi okul binalar
kullanilarak tim okullarin 6grencilerine yonelik Destekleme ve

Yetistirme Kurslar planlanmalidir. Bu kurslarda, gonalli 6gret-
menlere yer verilmelidir.

2. Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda 6grencilerin ortak kaynak

2021

kullanmalari saglanmalidir.
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. SORUN ALANI \

1. Pandemi sonrasi donemde 6grencilerin okula dénuslerinde yasa-
yacaklari uyum ve motivasyon sorunlari icin neler yapilabilir?

6. ONERI ALANI

1. Pandemi sonrasinda 6grenci motivasyonunu saglamak icin sos-
yal kiiltirel faaliyetlere agirlk verilmelidir.

2. il capinda kitap okuma yarismasi diizenlenmeli ve égrencilerin
katilimi 6dillerle tesvik edilmelidir.

3. AR-GE birimiyle ortak calisma yapilarak il genelinde 6grencilerin
etkin katilacagi ERASMUS projeleri hazirlanmalidir.

4. Bilim senligi, fuar, konferans ve Universite etkinliklerine 6grenci-
ler gotirilmeli ve ilimizde bir bilim merkezi olusturulmalidir.

5. Okul spor kulupleri etkinlestirilmeli ve turnuvalar, yarismalar ile
ogrencilerin pandemi sonrasinda uyumlari saglanmalidir.

6. Okullarin tlr ve programlarina uygun olarak proje faaliyetleri
yurittlmelidir. Proje faaliyetlerine etkin katilan 6gretmen ve
ogrenciler 6dillendirilmelidir.

7. Okullardaki sosyal ve kiltirel faaliyetlerin, dernekler veya Sivil
Toplum Kuruluslari ile degil devlet kurumlari ile yapilmasi uygun
olacaktir.

8. Kurumlarda proje kiiltiiriintin olusmasi icin personel egitimine
agirlik verilmesi ve iyi rneklerin paylasiimasi esas olmalidir.
ERASMUS ve E-Twinning gibi projelerin bu sekilde artiriimasi

. SORUN ALANI \

1. Okul Pansiyonlarin etkin kullanimi icin neler yapilabilir?

8. ONERI ALANI

1. Il merkezimizdeki pansiyonlarin bélgelere gére yeniden belir-
lenerek Ozellikle yakin okullarin pansiyonlarinin birlestirilmesi
yerinde olacaktir.

2. Ozel okul 8grencilerinin devlet pansiyonlarinda barinmalari
uygulamasindan vazgecilmelidir.

3. Ogrenci velilerine yoénelik, her dénem okul idaresi ve rehberlik
servisi tarafindan bilgilendirme toplantilari yapilmasi yararl ola-
caktir.

. Pansiyonlarin gece bekgisi, hemsire ve asci gibi personel sorunla-

\ saglanabilir. )
\

7. SORUN ALANI

1. Okullardaki disiplin problemleri icin neler yapilabilir?

7. ONERI ALANI

1. Okul-6grenci-veli sézlesmesi etkin olarak kullaniimaldir. Ogrenci
ve veliye bu konudaki beklentiler acik bir sekilde teblig edilmeli-
dir.

2. Okullardaki disiplin olaylarini en aza indirmek icin sehrimizdeki
tim okullarda, 6zellikle ortadgretim kurumlarinda, okul polisi
uygulamasi hayata gecirilmelidir.

3. Ortaogretim Kurumlari Yonetmeliginin disiplinle ilgili maddeleri
etkin olarak uygulanmalidir.

4. Siber zorbalikla ilgili olarak rehber 6gretmenler etkinlikler diizen-
lemelidir.

4
\ rinin giderilmesi gerekmektedir. )

~

9. SORUN ALANI

1. Ogretmenlerin mesleki gelisimleri icin neler yapilabilir?

9. ONERi ALANI

1. Universitelerin 6gretmen gelistirme merkezlerinin uzaktan
egitim programlari, 6gretmenlere tanitiimalidir. Bu egitimlere
katilmak isteyen 6gretmenler icin 6gretmenlere maddi manevi
destek saglanmaldir.

2. Lisansuistii egitim tesvik edilmelidir. Ogretmenlerin kendi brans-
larinda tezli yuiksek lisans yapabilmeleri icin Universitelerin ilgili
enstitileri ile ig birligi protokolleri yapilmalidir.

3. Universitelerin egitim alanindaki konferans, kongre gibi bilimsel
faaliyetleri 6gretmenlere duyurulmali, katilim destegi saglanmali-
dr.

4. Universitelerin yayimladigi giincel egitim makaleleri, MEM web
sitesinde ya da MEM sosyal paylagim aglarinda yayimlanmalidir.
Bunlar, belli araliklarla e-kitap haline getirilmelidir. Ogretmenlerin
glincel bilimsel gelismeleri takip edebilmeleri kolaylastiriimalidir.

\_ J

ORTA OGRETIM MASASI
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1. Okul-6grenci-veli iletisimlerinin yetersizligi problemi nasil ¢oziile-
bilir?

10. ONERI ALANI

1. Tim 6grenci ve velilerin glincel telefon numaralarinin okulda
kayith olmasi gerekmektedir.

2. SMS ile bilgilendirmenin tiim okullarimizda etkin kullanimi fayda-
I olacaktir.

3. Okul sosyal medya hesaplari olusturulmali ve etkin olarak kulla-
nilmahdir.

4. Okulun uygulamalari ile ilgili 6grenci ve velilere yonelik anketler
diizenlenerek siirece katilmalari saglanmalidir. )

A

1. Akran zorbaliginin 6nlenmesi icin hangi uygulamalar yapilabilir?

11. ONERi ALANI

1. Finlandiya tarafindan akran zorbaligina karsi gelistirilmis olan
ve bilimsel calismalarla etkinligi %98 oraninda kanitlanmis KIVA
programinin arastirihp ilimizde uygulanmasi yararl olacaktir.

ORTA OGRETIM MASASI 2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!I
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Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerine toplumun bakis agisi sizce
nasildir ve ¢cézim onerileriniz nelerdir?

1. ONERI ALANI
- Toplumun/Velilerin Bakis Agisi:

- Veliler cocuklarinin éncelikle merkezi sinavla 6grenci alan okul-
larda, daha sonra adrese bagli olarak Anadolu liselerinde egitim
gormesini istemektedir. Bunlarin mimkiin olmadigi durumlarda
biraz da zoraki olarak Meslek Liselerini tercih etmek durumunda
kalmaktadir. Boylece meslek Liseleri en son tercih edilmesi gere-
ken okullar olarak gorilmektedir.

- Meslek Liselerinin MEB tarafindan verilen destek ve avantajla-
rinin (staj Gcreti- Organize Sanayi Bolgesi ve diger bolgelerde
belirlenen alan ve dallara tesvik, saglik sigortasi) yeterince bilin-
memesi nedeniyle Meslek Liseleri az tercih edilen okullar olmaya
devam etmektedir.

- Meslek Liselerinde atélye dersleri agirlikta oldugu icin bu
okullara giden 6grencilerin tniversite sinavi kazanamayacagi,
yuksekogretim imkani olmadigi diisiincesi hakimdir.

- Meslek Liselerinde basari durumu zayif 6grenciler cogunlukta

oldugu icin derslerden cok disiplinsizlik olaylarinin fazla olacagi,
bu nedenle cocugunun bu okullarda egitim almamasi gerektigi
disitincesi hakimdir.

Coziim Onerileri:

+ Milli Egitim Bakanhginin 2006 yilindan itibaren baslattigi “Meslek
Lisesi Memleket Meselesi” projeleriyle mesleki egitime 6nem
verdigini, bu okullarin tercihte en son degil 6n siralarda olmasi
gereken liseler oldugu velilere aciklanmalidir.

« Her Meslek Lisesi on dakika siireli, kendi alan ve dalini tanitan,
okulunun fiziki imkanlarini agiklayan 6zgiin videolar hazirlayarak
il Milli Egitim Midirliigiine géndermelidir.

« I Milli Egitim Mdiirliga Meslek Liselerinden génderilen vide-
olar, ilde bulunan ortaokullara ulastirarak rehber 6gretmeler
araciligiyla okullarin tanitilmasi saglanmalidir. 1. Dénem bu sekil-
de bilgi sahibi olunan okullar, 2. D6nem yerinde ziyaret edilerek
rehberlik hizmeti verilmelidir.

+ Ortaokullarda yapilan veli toplantilarinin tarihleri Meslek Liseleri
veya Rehberlik Arastirma Merkezi ile paylasilarak bu toplantilara
Meslek Liselerden atolye/alan seflerinin katimi saglanmal, onlar
tarafindan Meslek Liselerini tanitici bilgiler verilmelidir.

Meslek Lisesi mezunlarin okul egitimi sonrasinda yuksekdgre-
time devam edebilecedi, ayrica is yeri agma belgesi ile isterse
kendi isini kurabilecegi, meslek sahibi olarak mezun olacagdi
hakkinda rehberlik hizmeti verilmelidir.

Staj yapan ogrencilerin maddi kazang sagladigi, heniiz 6grenci
iken saglik ve is kazasi sigortasi yapildigi, devlet tarafindan belirli
alanlarda egitim gordiigi takdirde 6zel okullarda egitim gorse
bile tim egitim Ucretinin karsilandigi bilgisi verilmelidir.

METEF ve farkli projeler ile Meslek Lisesi egitimi alan 6grencilerin
toplum 6niine ¢ikmasi saglanmali, 6grencilerin becerileri sergi-
lenmelidir.

Egitimdeki %60 Mesleki egitim %40 Akademik Egitim oranlari ko-
runarak Uireten, hizmet veren okullara basarili 6grenciler yonlen-
dirilmelidir. Boylece okul terki ve disiplin olaylarindaki olumsuz
durumun daha aza inmesi hedeflenmelidir.

2. SORUN ALANI

. ONERIi ALANI

~

Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerindeki mevcut alan/dallar neler
olabilir?

il genelinde bulunan Meslek Liselerindeki alan ve dallarin ¢ yillik
ortalama 6grenci tercihleri incelenerek az talep goéren alan ve
dallar kapatilmali veya okullardaki alan/dal birlestirmesi yapilma-
hdir.

Milli Egitim Bakanligi tarafindan egitim verilen 47 alan ve 105
dala ait programlar incelenerek ilimizde alt yapisi, egitim imkani,
staj imkani bulunabilecek El Sanatlari Teknolojisi, itfaiyecilik ve
Yangin Glvenligi, Tarim, Yenilenebilir Enerji Teknolojileri gibi
alanlarin tercih edilmesi icin il istihdam Kurulu ile gériis alisverisi

yapilmalidir.

MESLEKI VE TEKNIK EGITIM MASASI
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. SORUN ALANI \

Nitelikli is gliciinUn yetistirilmesi icin hangi faaliyetler uygulana-
bilir?

3. ONERI ALANI

il genelinde bulunan Meslek Liselerinde egitim géren tiim dgren-
ciler, isletmede Beceri Egitimini okul disinda, yaparak-yasayarak
alabilmelidir.

isletmede Beceri Egitimi icin dzel firmalar ile protokoller imzala-

k narak daha fazla 6grencinin beceri egitimi yapmasi saglanmalidi

. SORUN ALANI \

Ustalik ve kalfalik belgeleri sizce kazanimsal agidan 6grencilerimi-
zi ve ailelerini tatmin ediyor mu? Etmiyorsa neler yapilabilir?

6. ONERI ALANI

Ustalik ve kalfalik belgeleri kisiye dnemli bir ayricalik sunma-
maktadir. Sektdrde belge sahibi olmayan kisiler ayni isi yapmaya
devam etmektedir.

Neler yapilabilir?

h

Staj programlari sizce icerik ve kalite yoniinden nasil olmalidir?

4. ONERI ALANI

- isletmede Beceri Egitimleri miifredat dogrultusunda yeniden
glincellenmelidir. (2017 Mifredat programi ile 2021 Miifredat
programi)

- Isletmede Beceri Egitimleri icin sektdrde hizmet veren isletme
sahiplerinin de gorusleri alinmalidir.

- ISKUR personel istihdaminda Ustalik ve Kalfalik Belgesi bulunan
Meslek Lisesi mezunlarina 6ncelik sunmalidir.

- KOSGEB gibi destek programlariyla kendi isini kuran Meslek
Lisesi mezunlarina danismanlik hizmeti verilmelidir.

. J
( W)

5. SORUN ALANI

Ogrencilerin disiplin olaylarindaki artigi nasil azaltilabilir?

5. ONERi ALANI

- Ogrencilerin tiim giinlerinin atélye ve dersliklerde gecirmesinin
verdigi olumsuz hava; sosyal ve kiilturel faaliyetler, spor miisaba-
kalari, yarismalar gibi cesitli etkinlikler diizenlenerek 6grencinin
farkli alanlara yonelmesi neticesinde dagitilmalidir.

- Okul Rehberlik Servisi tarafindan disiplin cezalari hakkinda bil-
gilendirme yaplilarak alinan cezalarin hangi olumsuz durumlara

neden olabilecegi 6grencilere aciklanmaldir. )

\_

MESLEKI VE TEKNIK EGITIM MASASI
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Ve

7. SORUN ALANI

Ogrencilerin Meslek Lisesini secme nedenleri nelerdir?

~

7. ONERI ALANI

- Meslek Liselerinde egitim goren d6grencilerin biyiik cogunlugu
Meslek Liselerine 6ncelikle diger okullarda egitim géremedigi
icin gelmektedirler.

- Velisinin veya cevresinde bulunan kisilerin bir is sahibi olmasi,
onlarin yonlendirmesi veya kendi istedi ile gelen 6grenciler, egi-
tim hayatinda daha basarili olmakta, is egitimi ve becerisi diger
ogrencilere oranla daha verimli olmaktadir.

- Okulda rehberlik hizmeti verilerek gelen 6grenciler kendilerini
yetistirmek istemektedir.

- Kisa yoldan is hayatina atilmak ve bir an evvel kendi 6zel haya-
tint kurmak isteyen; yiksekogretimi diistinmeyen, kisa yoldan
para kazanmak isteyen kisiler Meslek Liselerini secip bu liselerde
egitim gormek istemektedir.

- Reklam, tanitici faaliyetler, rehberlik hizmeti araciligiyla Milli
Egitim Bakanligi tarafindan meslek lisesi 6grencilerine sunulan:

- Staj/isletmede mesleki egitim yaparken asgari ticretin en az
%30'u tutarinda tcret 6denmesi

Ogrenciler;

- Lise bitiminde egitim gérdigu alan ve dalda hem diploma hem
de isyeri agma belgesi alabilmesi ve egitimini aldiklari alanda
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teknisyenlik unvani sahibi olmasi

- Mezun olan &grencilerin aldigi ve basardigi modiilleri, dersleri
ve kredileri gosteren belge ve yurt disi is bagvurularinda, egitim
sertifikalarini ve diplomalarini sunma ve agiklama konusunda yar-
dimci olan EUROPASS Sertifika Eklerine sahip olmasi

- Is kazalar ve meslek hastaliklarina karsi sigortalanmasi

- Kendi isyerini acan mesleki egitim mezunlarina KOSGEB tarafin-
dan 50 bin TL hibe ve 100 bin TL faizsiz kredi verilebilmesi

- Yiiksek Ogretim Kurumlari Gegis Sinavi sonucuna gére alanin-
da egitim yapmak isteyen 6grencilere meslek ylksekokullarina
geciste ek puan verilmesi

- Lise veya dengi okuldan mezun oldugunu belgeleyenlerin as-
kerliklerinin, istekleri halinde mezuniyet tarihinden itibaren tg yil,
Mesleki ve Teknik Lise mezunlariicin ilave ti¢ yil siireyle ertelen-
mesi

- Mesleki egitim merkezine kayit olanlarin kayit tarihinden itiba-
ren bir isletmede calisarak ticret almaya baslamasi

- Haftada bir veya iki glin okula gidip diger giinlerde isletmede
calismasi

- Egitimlerini tamamladiklarinda Ustalik Belgesi almasi gibi avantaj-

lari degerlendirmek icin Meslek Liselerini tercih etmektedir.

A )

Uzaktan egitimi verimli hale getirebilmek icin hangi calismalar
yapilabilir?

8. ONERIi ALANI

Haftalik ortalama kirk (i¢ saat egitim verilen Meslek Liselerinde
atolye ve beceri dersleri %50'nin Gizerindedir. Uzaktan egitimle
verilen beceri derslerinden yeterli verim alinmasi mimkiin goril-

. SORUN ALANI \

Meslek Liselerinin isleyisinde yasanan sikintilar nelerdir?

9. ONERI ALANI

- Mesleki egitimde su anda egitim verilen 47 alan ve 105 dal bu-
lunmaktadir. Bunlarin i isleyislerinde birbirinden farkhlklar bu-
lunmaktadir. Ornegin Turizm Otelcilik 6grencileri ile diger Meslek
Liseleri farkli donemlerde staj yapmaktadir. Ayni cati altinda
farkli program uygulayan liselerde egitim ve uygulama birligi
yasanmasi icin okul yoneticileri, il Milli Egitim Sube MudiirlGg
koordinesinde belirli donemlerde bir araya gelerek fikir paylasimi
yapmahdir.

- Meslek Liselerinde yoneticilik yapan kisiler diger okullardan
farkl olarak isletmede Beceri Egitimi (6grenci yerlestirme- takip),
SGK giris—cikis islemleri, isletmelere Devlet Destegi Aktarimi gibi
is ve islemleri yapmaktadir. Bu is ve islemleri dogru yapabilmeleri
icin Meslek Lisesinde yonetici olacak kisilere tecriibeli yoneticiler
tarafindan uyum egitimi verilmelidir.

- Meslek Lisesinde gorev yapan yoneticilerin 6grenci nakillerin-
de SGK giris—cikis islemlerinde hata yaparak cezai mieyyide ile
karsilasmamalari icin e-okul sistemine nakil gidecek 6grenci icin
“SGK cikisi yapilmalidir.” seklinde, nakil gelen 6grenci icin ise
“SGK girisi yapilmalidir.” seklinde uyari butonu konulmalidir.

- Isletmede Beceri Egitimi verilen is yerlerinde Devlet Destegi

icin kisilerin hesap bilgileri alinmakta ve gelen destekler buraya
aktarilmaktadir. isletme sahibinin bir ay icerisinde hesabindaki
hareketlilik nedeniyle, 6grenciye verilecek miktar gdzden kag-
maktadir. Bu durumda isletme sahibi-okul yonetimi-6grenci karsi
karsiya gelmektedir. Bunun yerine isletme sahibi, staj gorecek
ogrenciler icin devlet bankalarindan bagimsiz bir hesap agmali ve

memektedir.
g J
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Din 6gretiminde gorevli bireylerin 6zellikle 6gretmenlerin hangi
niteliklere sahip olmasi gerekir?

Korkutarak degil sevdirerek egitim veren, egitim yontem tek-
nikleri konusunda becerikli, kendini gelistiren, yeni teknolojik
gelismelere adapte, 6grencilere yaratici drama gibi farkli yollar ile
egitim deneyimi yasatan yenilik¢i bir 6gretmen olmalidir.

Din egitimi verecek olan 6gretmen ya da din gorevlilerinin hem
akademik bilgi bakimindan donanimli hem de iletisim dilini cok
iyi bilen olmasi gerekir.

Din Egitimcisi kendisini akademik olarak yetistirecek alani ile

ilgili yeni gelismeleri ya da ilmi seviyedeki programlari, dersleri
ve kitaplar takip etmeli. Teknolojiye hakim olarak teknolojiyi
derslerinde kullanmali. Ogrencisinde gerceklesmesini bekledigi
davranislarin kazanilmasi noktasinda davranislariyla onlara 6rnek
olmalidir. Sevgi dilini ¢cok iyi kullanarak 6grenciye kendisini sev-
dirmeli.

Derslerde 6gretmen merkezli egitimi sadece anlatim metodunu
degil 6grenci merkezli, 6grenciyi derslerde aktif kilacak soru
cevap ve Akilli tahtadan Eba vb. egitim sitelerindeki eglenceli
uygulamali egitimleri, imkén dahilinde drama yoluyla egitim gibi
teknikleri kullanmaldir.

Hizmet ici egitim faaliyetlerine katilarak kendini gelistirmelidir.

Din 6gretimi siirecinde 6grencilere kazandirilmasi gereken kaza-
nimlar neler olmalidir?

Akademik egitimin yaninda imam Hatip égrencisine imam hatip
kiiltiiri ve suuru verilmelidir. Ogrenciler toplumda hem sosyal
yoni gii¢lt, insanlara model olan, hem de faydali ve verimli bir
hayat yasamayi ideal edinmis kisiler olarak mezun edilmelidir.

Ogrencilerde olusmus olan Yalan sdyleme, dedikodu, iftira,
kiskanclik, hasetlik, alay etme, lakap takma cevreyi kirletme gibi
olumsuz davraniglarin olumlu sekle dénusturilmesi gereklidir.
Degerler Egitimi etkinlikleri ile 6grencilere adalet, sevgi-sayg,
diristlik, sorumluluk, cevreyi temi tutma, tiim canlilari sevip
koruma, iyilik yapma gibi olumlu davranislar gelistirilmelidir.
Kendisine, ailesine, llkesine, milletine ve dinine faydali bir birey
olacak donanimda yetistirilmelidirler.

Din 6gretimi veren okullarda fiziksel kapasite ve diizenlemeler
nasil olmalidir?

Kur'an dersl erinde siniflar en fazla 10 kisilik ayarlanmalidir. Mescit
ve abdesthaneler uygulama derslerine uygun olmalidir.

BT sinifi, Z kiitiphane, laboratuvar, Spor salonu, Resim, Miizik ve
Tasarim-Beceri atolyeleri, Robotik Kodlama atdlyeleri ve konfe-
rans salonu bulunmalidir. Ozellikle (izerinde mikrofon ve kulak-
likla dinleme sisteminin bulundugu hem dil laboratuvari hem
de Kur'an egitimi icin kullanilacak Tilavet Odasi imam Hatiplerde
olmalidir.

Din 6gretiminde diger kurum ve kuruluslarla iligkiler nasil olmalidir?

Cami kiirsulerinden duyurulmak suretiyle ya da yaz Kur'an
kurslari ziyaret edilerek buralarda egitim goren 5. Sinifa gidecek
ogrencilere tanitim yapilarak brostrler dagitilabilir. Ayrica muftu-
liklerle ortak programlar yapilabilir.

Sivil Toplum Kuruluslari ile ortak (Kur'an ve Osmanlica Egitimi,
cemaatle Namaz, ilmihal 6grenme, spor miisabakalari, gezi ve
piknik gibi) ders disi faaliyetler yapilabilir.

Ancak STK yetkilileri okullarin yaptiklar bazi calismalara karisma-
mali ve okullardan Milli Egitim hiyerarsik yapisini atlayarak bazi
bilgileri dogrudan istememelidir.

Toplumdaki olumsuz imam hatip algisi nasil giizellestirilebilir?

imam hatip mezunlarinin suan hangi meslekleri yaptigina dair bir
anket calismasi yapilip, kamuya sunulabilir.

ilkokul ve kuran kurslarinda tanitim calismalari, basarilarin
medyada gorintr olmasi, LGS tercih komisyonlarinda Meslek
Dersleri 6gretmenlerine de yer verilmesi, ilahi Korosu olusturma,
Ramazan'da camilerde mukabele okuma, dini glin ve geceler-

de programlar hazirlama, imamlik ve miezzinlik yapma, taziye
ziyaretlerinde Kur'an okuma, yemek programlarinda yemek duasi
yapma gibi uygulamalara 6grencileri hazirlayip gdnderme,



- Yerel ve Avrupa projelerine katilim saglayarak ortak projeler
Uretilip bunlarin basin, Okul web sayfasi ve sosyal medya yoluyla
duyurmak.

- imam Hatip okullarinin gii birligi yaparak ortak, ses getiren ve
tanitim saglayan etkinlikler yapmalari gerekir.

- Ayrica 4 ve 8. Sinif 6gretmenlerine, ilkokullarda gorev yapan
Din Kiil. Ogretmenlerine, imam ve Kur'an Kursu 6gretmenlerine
tanitim yapmak.

- Sinavlarda ya da cesitli yarismalarda basarili olan 6grencileri afis,
basin, okul web sitesi ve sosyal medya yoluyla ilan etmek.

Okula gelen her veliye ilgi gosterip bu okullar hakkinda agiklayici

\ bilgiler verilir. Tanitim amach esantiyon veya hediyeler verilebilir. ‘

)

Orgiin Egitimle birlikte hafizlik projesi Kirikkale’de neden yiiriitii-

lememektedir?
6. ONERI ALANI

- “Orgiin Egitim ile Birlikte Hafizlik Egitimi’ni ilimizde bir proje okul
\ olusturularak uygulamaya gecirilmelidir.

)

Pandemi sonrasi 6grencileri alismis olduklari olumsuz davranis-
lardan kurtarmak icin Din egitiminde neler yapilabilir?

7. ONERI ALANI

- Ik ve en 6nemli engel teknolojinin olumsuz kullanimi sonucu
ortaya ¢ikan rol model karmasasi... Bu konuda en basta aileler
ardindan egitimciler ve 6grenciler yani tim paydaslar egitilme-
li, farkindalik kazandiriimali. Teknoloji bagimhihgi ile miicadele
edilmeli.

- Din egitiminin akademik basari dnlinde engel gibi algilanmasi,
zaman kaybi olarak goriilmesi... Hem ilim hem bilim egitiminin

\ ayni anda yapilabilir bir sey olduguna toplum inandiriimali. ‘

)

imam Hatip Lisesi son sinif 6grencilerine meslek deneyimi nasil
kazandiriimalidir?

8. ONERI ALANI

- 5 ve 9. Siniflarda Arapga yazabilmeye agirlik verilmelidir. Glizel yazi

- Gramer egitiminin yaninda muhavere denilen giinlik konusma-
larda kullanilan ciimlelerle karsilikli konusma egzersizleri yapil-
malidir.

- Akilli tahtalar hem Arapca hem de Kur'an derslerinde aktif kulla-
nilarak 6grencinin sinifta hareketli ve derse katiim saglanmalidir.

- Kur'an derslerinde Kur'an egitimini daha basaril bir sekilde vere-
bilen Tashih-i Huruf dersi almis hafizimamlarin derse girmeleri
saglanmalidir.

- iImam Hatip okullari hem meslege hem de yiiksek dgrenime
insan yetistiren okullar olduklari icin her ne kadar Meslek Lisesi
sayllmasa da mezunlarinin bir kisminin din gorevlisi olabilmesi
sebebiyle bu okul 6grencilerine de sigortali staj yapabilme imka-

k ni saglanmalidir. )
h

Okullarda din egitimini ilgilendiren se¢meli derslerin durumu
nedir?

9. ONERI ALANI

- Imam Hatip disindaki ortaokul ve liselerde 6gretmen yetersizli-
ginden dolayi Kur'an ve diger dini dersler se¢meli olarak okutula-
mamaktadir. Bu nedenle 6gretmen yetersizligine ¢6ziim bulun-

| defteri uygulamasi yapilmalidir. )

DIN OGRETIMi MASASI
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Erken ¢ocukluk donemi egitimi stresinin, ders saati strelerinin,
aile egitimlerinin yetersizligi ve bu egitimleri verecek yeterli per-
sonelin olmayisi

« Egitimin kimler tarafindan verilmesi gerektigi kesin hatlaryla
belirlenmeli ve bu alanda deneyimli kisilerin olmasi saglanmal,

- Ogretmen yeterlilikleri uzman kisiler tarafindan cesitli egitimler-
le artirlmali.

« Bu okullarda fizyoterapist, ergoterapist bulunmali ve egitim
surreleri bu dénemin 6zelliklerine gore ayarlanmalidir.

Butlnlestirme ve kaynastirma farkli kavramlar olmasina ragmen
ayniymis gibi ele alinip 6grenci egitimlerinin bu sekilde veril-
meye calisiimasi, egitimde kavram kargasasi nedeniyle verim
alinamamasi

- idareciler, 6gretmenler, aileler ve diger tiim paydaslarin kay-
nastirma, bltlinlestirme uygulamalarina yonelik bilgi dlizeylerini
artiracak ve olumlu tutum gelistirmelerini saglayacak programlar
diizenlenmelidir.

+ Evrensel tasarim ilkesine uygun fiziksel ve egitsel uyarlamalar
ile okullarin ve okullarin tim boéliimlerin herkes icin erisilebilir
olmasi yonelik saglanmalidir.

+  Destek egitim hizmetleri 6grencilerin etiketlenmesine imkan
vermeyecek sekilde diizenlenmelidir.

« Universitelerde biitiinlestirme, kaynastirmaya yonelik egitim
verilmelidir.

« Kolaylastirici kisi olarak Genel Mudrliigiin resmi yazida be-
lirttigi golge 6gretmenin siniflarda gorev almasi saglanmalidir.

+ Ailelerin cocugunun 6zel durumu kabul etmesini saglamak
icin psikolojik destegin almalari saglanmalidir.

- Ozel egitim siniflarinda materyal eksikligi, ailelerin dgrencile-
rin tanisini geg fark etmesi ve kabullenememesi

Ozel egitim materyal yetersizligini gidermek icin alaninda uzman
kisilerle, cocuklarin 6grenme diizeylerine uygun Bakanlkla
esgldiimli calismalar yapilmali ve gerekli materyaller okullara
dizenli araliklarla teslim edilmelidir.

Hastane, RAM, okul gibi paydaslarin esgiidiimli calismasi saglan-
malidir.

Universite ile irtibat kurulup égretmen ve idarecilere akademis-
yenler araciligi ile bilgilendirici calismalar yapilmasi saglanmalidir.

BILSEM de 6grenci devamsizliklarinin ve kayginin fazla olmasi

- BILSEM &grencilerinin de 6zel egitim dgrencileri gibi ticretsiz
tasima kapsamina alinmasi saglanmahdir.

- BILSEM mezunu Kirikkale Universitesini kazanmis olan 6g-
renciler BILSEM izleme sisteminden takip edilerek ézel egitim
bolimi ile ortak calismalar yiritilmelidir.

« Universitelerin bazi bélimlerine sinavsiz gecis hakki verilmeli-
dir.

« Devamsizlik sorunlarinin en aza indirgenmesi icin belirli plat-
formlarda, 6zel yetenekli 6grencilere pozitif ayrimcilik yapilmali-
dir (ek puan, burs ek kontenjan).

«  BILSEM &grencilerinin tempo yogunlugu ve onlardan bek-
lentinin fazla olmasi bu 6grencilerde stres ve kaygiya neden
olmaktadir. Bunu en aza indirgemek icin veli egitimleri, sosyal ve
kiltirel aktiviteler dizenlenmelidir.



SORUN ALANI \

Evde, hastanede egitim sorunlarinda hastanelerin e-rapor diizen-
lemeyip manuel rapor diizenlemeye devam etmesi, raporlarin
zamaninda diizenlenmemesi, 6gretmenlerin isteksiz olmasi,
resen gorevlendirmesi, licretlendirmenin fazla olmasi

5. ONERi ALANI

+ Hastanelere Bakanlik tarafindan yazi gdnderilip ivedilikle
e-rapor sistemine gecilmesi saglanmalidir.

- Ogretmenlerin motivasyonunu yiikseltmek icin gerekli gii-
venlik dnlemleri alinmalidir.

+ Resen gorevlendirmelere son verilip gonilli 6gretmenler
arasindan secim yapilmahdir.

SORUN ALANI

«  Ucretlendirme, giiniimiiz sartlarinda asgari diizeye cekilmelidir.

SORUN ALANI \

Ozel egitim rehabilitasyon merkezlerinin ders ve isleyisi deneti-
minde yasanan eksikliklerin olmasi

6. ONERI ALANI

+ Rehabilitasyon merkezlerindeki denetimler artiriimalidir.

+ Okul ders saati icinde 6grencilerin rehabilitasyona gidebile-
cegi maddeleri iptal edilmeli, 6grenciler yalnizca okul saatleri
disinda rehabilitasyon merkezlerine goétirilmelidir.

~

«  RAM’lardaki personel yetersizligi, yeterli testoriin olmamasi,
ogretmenlerin isteksizligi, mesai saatlerinin uzunlugu ve izin
problemi

7. ONERI ALANI

- RAM’larda gérev kisiler BILSEM 6gretmen se¢cme modeline
gore benzer sekilde belirlenmelidir.

+ Personelin 6zliik haklarinda iyilestirmeler yapilmali, bu sayede
RAM’a olan talebin artirilmasi saglanmalidir.

+  RAM'da calisan 6gretmenlerin il ici, il disi degisikliklerde de
sadece RAM‘a tayin olabilmesi ve bu sayede yetismis is glicl
kaybinin 6nlenmesi saglanmalidir.

«  RAM mudir yardimcisi normunun artirilmasi saglanmalidir.

«  RAM psikolog, cocuk gelisim uzmani gorevlendirilmesi yapil-
malidir.

«  RAM'da gorev yapanlarin lisansustl egitime tesvik edilmesi
saglanmalidir.

« Mesai sireleri diizenlenip kisaltiimalidir.

\ _J
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)

Kurs alanlarinin yetersizligi, MEB’e bagli okul idarecilerinin koru-
ma i guduleri ile Halk Egitim kurslarina yer tahsis edilmesinde
yasanan problemler

1. ONERI ALANI

Yapilmasi planlanan kurslar ve kurs alanlar sene basinda belirle-

\ nerek alinacak bir karar ile HEM'e tahsis edilmelidir. )

)

Merkeze uzak olan yerlerde kalifiye eleman bulunamamasi

2. ONERI ALANI

Usta 6gretici, egitici kriterleri belirlenirken yeterlilik diizeyleri
revize edilmelidir.

. SORUN ALANI \

Usta ogretici degerlendirme kriterlerinde idareye ek puan verme
hakkinin verilmesi

5. ONERI ALANI

Ozellikle son yénetmelikle ortaya cikan usta 6gretici degerlendir-
me kriterlerinde bir lise mezunu ile lisans mezunu arasinda puan
farki yaklasik 40'tir. Cok basarili olan lise mezunu usta 6greticiler
puan esitsizliginden dolayi gérev alamamaktadir. idare tarafin-
dan daha 6nceki denetleme raporlarina istinaden bu kisilere ek

J

-

3. SORUN ALANI \

Bir kursun agilmasi icin gerekli olan minimum kursiyer sayisinin
revize edilmesi

3. ONERI ALANI

Bir kursun agilmasi icin minimum kursiyer sayisinin kurumun bag-
I oldugu il/ilge nifusuna gore belirlenmelidir.

\ puan verilmelidir. )

-

6. SORUN ALANI \

Unutulmaya yiiz tutmus sanatlarin 6gretilmesinde egitici Gcretle-
rinin yetersizligi

6. ONERI ALANI

Unutulmaya yiiz tutmus sanatlarin 6gretilmesinde gorevli 6greti-

\. J

4 )

HEM'de norm kadro uygulamasinin kaldiriimasi

4. ONERIi ALANI

Halk Egitimi Merkezleri'ne uygulanan norm kadronun ortadan
kaldiriimali, MEB 6gretmenleri de goniilliliik esasina gore kurs-

k cilerin tcretleri %25 artirilmaldir. )

(o )

7. SORUN ALANI

is-kur, STK ve diger kurumlarda acilan kurslarda, kursiyerlere
o0denen kurs Ucretinin revize edilmesi

7. ONERIi ALANI

Protokollerle agilan meslek edindirme kurslarinda, icerigine gore,

\ larda gorev almalidir. )

YAYGIN EGITIM VE HAYAT BOYU OGRENME MASASI

k en dusuk kursiyer Ucreti asgari licrete gore belirlenmelidir. )

A )

Kurs modiillerinin giincel hale getirilmesi

8. ONERIi ALANI

Kurs modaiilleri ve saatleri glincellenerek zamana uygun hale
getirilmelidir.

2021
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. SORUN ALANI \

Kurs agma onaylarinin onay stirecinde kisilere sms/mail yoluyla
onay verilmesi

9. ONERI ALANI

E-yaygin sistemi Mebbis sistemi gibi teknolojik anlamda islevsel
hale getirilmeli, her onaylayandan sonra onaylayacak kisi sms/

\ mail yoluyla bilgilendirmelidir. )

0. SORUN ALAN

Edinilen becerilerin meslege donustlrilememesi

~

10. ONERI ALANI

Kurs sonlarinda elde edilen uriinlerin pazarlanabilmesi icin il
merkezlerinde satis alanlar belirlenmeli ve Griinler rutin aralik-
larla toplanmali; elde edilen gelir, Girlin sahibi kursiyerlere teslim

3. SORUN ALANI \

Pandemi suresinde karsilasilan kursiyer devamsizliklari ve derslik
kapasitelerinin yetersizligi

13. ONERI ALANI

Pandemi suiresince dersliklerin sosyal mesafe ve kapali bir alanda
bulunabilecek maksimum kisi sayisini karsilamakta yetersiz
kalmasi sebebiyle kursiyer devam zorunlulugunun gdzden
gecirilerek esnetilmesi, kurs acilacak kisi sayisinin alti kisiye kadar

\ edilmelidir. )
(o )

11. SORUN ALANI

Halk Egitimi kurs ve kursiyerlerinin kendilerini ifade edecek sos-
yal aktiviteleri gerceklestirecegi alan olmamasi

11. ONERIi ALANI

Halk Egitimi Kurumlar, kursiyerlerine kurs faaliyetleri disinda
sosyal aktiviteler diizenleyerek kursiyerlerin bu ihtiyaclarini karsi-

lamahdir.

. J
(o )

12. SORUN ALANI

Kurs faaliyetlerine uzak kalan yerleskelerde yasayan vatandaslara
ulasabilmeleri icin egitimcilere 6denek tahsis edilmesi

12. ONERIi ALANI

Sehir merkezine uzak (kdy, kasaba, belde...) yerlerde agilacak
kurslarda egitmenlere yol ticretinin kurum tarafindan verilmesi

icin 6denek tahsis edilmelidir.
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SOSYAL, SANATSAL VE SPORTIF
ETKINLIKLERI GELISTIRME MASAS




~

SORUN ALANI

Kesfetme

1. ONERI ALANI

1. Okul icerisinde sosyal, sanatsal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere
katilabilecek 6grencileri belirlemek adina bir komisyon olusturu-
labilir.

2. Dénem basinda herbir alan icin yeterliligi 6lcmek adina 6gren-
ciler yetenek degerlendirmelerine tabi tutulabilir.

3. Velilere bilgilendirme formlari ulastirilip onlardan déniit istene-

k bilir (Veli-Ogretmen-Ogrenci is birligi). )

(o )

2. SORUN ALANI

Devamlilik Saglama

2. ONERIi ALANI

1. Veliile is birligi icerisinde olunabilir.

2. Belirlenen 6grenciler ilgili kurumlara yoénlendirilebilir.
3. Tesvik edici 6dillendirmeler yapilabilir.

4. Bir alt kademeden e-okul sistemine yetenekli 6grencilerin
belirtildigi bir kutucuk acilabilir.

5. Yapilacak etkinliklerden butiin 6grenciler ve ilgili 6gretmenler
haberdar edilebilir.

6. Yapilacak etkinliklerle ilgili linkler 6gretmenler ve 6grencilerle
paylasilabilir.

7.ilicerisinde yapilacak etkinlikleri iletmek adina “kirikkale.com”
web sitesi dgrencilere tavsiye edilebilir.

8. Musabakalara katilmalari icin 6grenciler tesvik edilebilir.

~

. SORUN ALANI
Paydaslarin Destegi

3. ONERI ALANI

1.1lici yahut il disi miisabakalara ve etkinliklere katilmak icin ulasim
problemini ¢cdzmek icin servis firmalariyla, belediyelerle, Genglik
ve Spor Mudirliigu ile gerekli protokoller imzalanabilir.

2. Okul etkinliklerini desteklemek adina Milli Egitim Midurlaglince,
olusturulan her kullibe belirli miktar 6denek ayrilabilir.

3. Kulturel ve sanatsal faaliyetlerin hayata gecirilmesi icin gerekli
olan salonlari ilgili kurumlar olusturabilir veya iyilestirebilir.

4. Hazirlanan etkinliklerin sunumu icin Belediye Kiltiir Merkezi

\_ J

SOSYAL, SANATSAL VE SPORTIF ETKINLIKLERI
GELISTIRME MASASI
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kullanilabilir.
g J
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Degerler egitimine ne kadar ihtiya¢ duyuyoruz?

1.ONERI ALANI

Canakkale cephesinde sergilenen vatanseverlik, sorumluluk,
Ozveri gibi duygulardan anne, baba, cocuk cinayetlerinin islendi-
gi bir topluma donen; gelecege yonelik umutlari olmayan, gliven
duygusu sarsilmig insanlarin arttigi, bireysellik ve bencillik duy-
gularinin yogunlastigi, sokakta paylasarak oynayan ¢ocuklarin
yerini Z kusagina biraktigi bir cagda degerler egitimi ihtiyaci cok
yuksektir. Bu ihtiyacin 6nemi aile, okul, sivil toplum kuruluslari
ve medya tarafindan vurgulanmalidir. Velilerimize ve 6gretmen-
lerimize “Nasil bir cocuk yetistirmek isterseniz?”, 6grencilerimize
“ileride nasil bir insan olmak isterseniz?” sorular soruldugunda
alinacak cevaplar, bizi degerler egitiminin gerekliligine gotu-
recektir. Bu konuda anketler diizenlenip istek ve ihtiyaca gore

calismalar yapilabilir.

J
~

2. SORUN ALANI

Degerler egitimi ne zaman, nerede ve nasil verilmelidir?

2. ONERI ALANI

1.Ne Zaman?

Degerler egitiminin temeli ailede olusmali, okul 6ncesinden lise-
ye kadar titizlikle verilmelidir. Universitelerin ézellikle 6gretmen
yetistiren boliimlerinde degerler egitimine agirhik verilmelidir.

2. Nerede?

Degerler egitimi yalnizca egitim kurumlarinda islenmemeli, ha-
yatin icine yerlestirilmelidir. Bunun icin konu ile alakal sendikalar
ve kuruluslarla (KIZILAY, YESILAY, TEMA vb.) is birligi yapilmalidir.
Ogrencilerimiz, bu kurumlarin faaliyetlerine katilmaya ve kurum-
lara gonalli Gye olmaya tesvik edilmelidir.

3. Nasil?

Degerler egitiminin etkisi yasanmis 6rneklerle, yasayan kisilerce
ve yasanan yerlerde verildiginde daha fazla olacaktir. Bu neden-
le uygulamali faaliyetler artirilmalidir. Okullarda drama dersleri
verilmeli, okul bahceleri ve koridorlari etkin kullanilmal, tarihi
ve kiltlrel yer ziyaretleri artinlmali, okullarin diizenleyecegi
huzurevi-yasl bakimevi, hayvan barinadi vb. ziyaretlerde izin
ve prosediir isleri kolaylastinlmali, 6grencilerin ulagim imkanlari
saglanmalidir.

Degerler egitiminde dncelikli sekiz kok deger olmak tizere deger-

genellikle ay ay islenerek yil icine yayllmaktadir. Ancak degerler-
den birinin verilip tum kazanimlar saglanana kadar surdurilmesi,
bir kazanim saglandiktan sonra digerine gecilmesi daha verimli
olacaktir. Tek bir degeri seneye ya da doneme yaymak daha etkili
olacaktir. Degerler sinif sinif paylastirilabilir. Ornegin 1/A sinifi
iyilik sinifi, 1/B sinifi saygi sinifi, 2/A sinifi vatansever sinif olarak
belirlenmelidir. Donem ya da sene boyunca bu etkinlikler devam
ettirilip sonra siniflarin deger adlari degistirilebilir. Bir diger
uygulama olarak ilcede yer alan okullar A ilkokulu saygi okulu, B
lisesi vatansever lise, cimam hatip ortaokulu iyilik okulu olarak
belirlenip etkinlikler paylasilabilir. Faaliyetleri ayni grencilerle
donem ya da yil icinde strdiirmek i¢sellestirmeyi artiracaktir.

Ogretmenlerimizden degerler egitimi konusunda yénlendir-
meye ihtiyac¢ duyanlar “Ben etkinlik yapmak istiyorum; ama fikir
bulamiyorum.” diyenler icin olusturulacak bir platformda, yapilan
calismalar, planlar, fikir ve oneriler paylasilabilir.

Degerler egitimi derslere, ders kitaplarina, ders iceriklerine daha
cok entegre edilmeli, daha ¢ok vakit ayriimali, 6zellikle ortaokul
ve liselerde agirhgi artinlmahdir. Sosyal bilgiler iceriginden cika-
rilan temizlik konusu tekrar glindeme alinmal, 6zellikle icinde
bulundugumuz pandemi siiresince titizlikle islenmelidir.

Degerler egitimi konusunda yapilan akademik ¢alismalar
ogretmenlere ulastinimalidir. Okullar ve 6gretmenler akademik
calismalara dahil edilmeli ve geri donitleri saglanmalidir.

Degerler egitimi konusunda tiim paydaslar koordineli olarak
calismali okul, aile, sendikalar, medya kuruluslari hepsi birlikte
hareket etmelidir.

Degerler egitiminde etkinlikler yas gruplarina uygun yaratici,
kalici ve uygulamali olmalidir. Cocuk Mimar Sinan’i taniyacaksa
onu hikayelerden dinlemeli, kendisini canlandirmali, yaptigi ya-
pitin maketini sunmali, eserlerinin sergisini dolasmali ve yapitlari

\yerinde ziyaret edebilmelidir.

)

Degerler egitimine ailelerin dahil edilmesi konusunda neler yapi-
labilir?
3. ONERI ALANI

Anne-babalara egitimler, seminerler, piknikler ve geziler diizenle-
nebilir, EBA lzerinden bilin¢lendirici egitimler, ¢cevrimici toplan-
tilar yapilabilir. Aile danisma merkezleri yayginlagtirilabilir. insan
kalabaliginin fazla oldugu yerlerde (AVM, otobiis duraklari, piknik
alanlarn, billboardlar vb.) uyarici ve agiklayici gorseller konulabilir.
Okul web siteleri ve sosyal medyada paylasimlar yapilabilir. Okul-
lardaki degerler egitimi calismalarina anne-babalar uygulamali
bicimde katilmali, bizzat yer almali ve degerler egitimini evde

ler, sirastyla ancak sindirilerek verilmelidir. Okullarimizda degerler

DEGERLER EGITiMi CALISMA MASASI
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nasil destekleyecekleri konusunda ailelere rehber olunmalidir.
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iletisim ve kiiltur farklilklari

1. Ulkemize gelen miilteci 6grenciler dncelikle dil testinden
gecerek seviyeleri belirlenebilir. Akabinde her ilde agilacak bir
kurs merkezine yonlendirilip bu 6grencilerin dil egitimi almalar
saglanabilir. Yasadiklan Glkenin vatandaslariyla ayni dili konusu-
yor olmak, kisilerin uyum saglamasinda olumlu sonuglar dogura-
caktir.

2. Bu 6grencilerle calisacak 6gretmenler, miilteci 6grencilerin
kiltdrlerini yakindan taniyacadi bir egitime tabi tutulabilirler. Bu
egitim uyruk bazinda ayri ayri verilmelidir. Her uyrugun kendine
0zgu kalturd oldugu unutulmamalidir.

3. Kamu binalarinda terciiman eksikliginin giderilmesi, 6grenci-
lerle yapilacak etkinliklerde onlarin sorunlarini cozmede kolaylik
saglayacaktir.

4, Okul icinde ve ilimiz merkezinde “Kultir Tanitim Glinleri” adi
altinda mdlteci 6grencilerin kendi kulttrlerini, Tlrk 6grencilerin
bizim kilttrimazua tanittigi etkinlikler diizenlenerek kiiltiirlerin
kaynasmasi saglanabilir.

5. Her il midurlugiinden birer temsilcinin gondllu katildigr bir
ekip kurularak yapilacak ¢calismalarin takibi ve denetimi bu ekip
tarafindan yapilabilir.

Okul malzeme ihtiyaclar ve fiziksel ihtiyaclari

UNICEF'ten, Sivil Toplum Kuruluslarindan gelen destekler ihtiyac-
lar karsilamaktadir. Ozellikle UNICEF 6grencilere yolladigr okul
malzemelerinin kaliteleri ile ilgili anket diizenlemistir fakat dil
probleminden 6tiiri velilerin cogu bu anketi dahi doldurama-
maktadir.

Adres bilgi sistemindeki kargasa

1. Ulkemize gé¢ eden miilteci 6grenci ve velilerin adres kayitla-
rini il Gég idaresi yapmaktadir ancak adresin bosaltiimasi islemi
Nifus Madirltgi tarafindan yapilmaktadir. Okul kayit zamanla-
rinda bu adresten kaynakli bir takim okullara yigilmalar meydana
gelmektedir. Bunun 6niine ge¢gmek icin her iki islemin tek elden
Nifus Madirliga tarafindan gerceklesmesi bu kargasayi onleye-
cektir.

2. Okula kaydi yaptirilan 6grencilerin gercek yasi ile kimlikteki
yasinin 6rtismedigi durumlar icin okullardan tarafindan bir kurul
olusturulabilir. Kurul gézlem ve karari ile 6grencinin gelisimi
dikkate alinarak 6grencinin belirlenecek bir kademeye yerlesmesi
saglanabilir. Kurulun kararsiz kaldigi durumlarda ise 6grenciler-
den kemik tarama testi istenebilir.

Sug oranini azaltmak icin bireysel destek

1. Aile profilleri incelenebilir. En ¢ok risk altinda olan 6grenciler
tespit edilebilir. Onlarla ilgili koruyucu ve 6nleyici calismalar yapi-
labilir.

2. Sug oranini azaltmak icin 6grencilerin sportif faaliyetlere yon-
lendirilmeleri saglanabilir.

3. Halk egitimi Merkezi'nde meslek edindirme kursuna yonlen-
dirilebilirler. Ailelere is imkani sunulursa 6grencilerin ¢cocuk isci
konumunda ¢alistirilmasinin éniine gecilebilir ve okullara diizenli
devami saglanabilir.

4.1l Goc idaresi blinyesinde yer alan kanaat énderleri ile il Milli
Egitim Mudurlugiinden temsilciler diizenli toplantilar diizenleye-
bilir.

5. Miilteciler 6grenci ve ailelerin temas ettikleri kamu kurumlarin-
da, onlar hakkinda yapilan tim is ve islemlerin istatistiki verile-
rinin tutulmasi, verilerin cogaltilip islenebilmesi, onlar hakkinda
daha saglkl politikalar olusturulabilmesini saglayabilir.



Sinif i¢i uyum sorunlari

1. Anne egitimine agirlik verilmelidir.

2. Ayni dili konusan miilteci 6grenciler ve Turk 6grencilerin grup
calismalarina agirlik verilmelidir. Milteci cocuklarin hep bir arada
oturmamasina dikkat edilmelidir.

3. Ozgiivenlerini artirici calismalar yapilmali, basarili olacadi alan-
larda 6n plana ¢ikarilarak motive edilmeli, tim bunlar gercek-
lestirilirken ilgiyi tamamen onlarin Gzerine yogunlastirmamaya,
dengeyi korumaya 6zen gostermelidir.

4, Okul capinda spor turnuvalar gerceklestirilebilir. Tlirk 6gren-
ciler ile multeci 6grenciler ayni takimda yer alarak takim ruhu
olusturulabilir.

5. Anlasilamadiklarr i¢in hirginca olumsuz davranis sergileyen
multeci 6grencileri anladigimizi géstermek bile onlarin kendileri-
ni daha iyi hissetmelerine ve okula uyumlu davranislar sergileme-
lerine neden olacaktir.

6. Kisisel hijyen ve 6z bakim becerisi iyi olmayan 6grenciler diger
ogrenciler tarafindan dislanacaklarindan 6gretmenler, bu konuda
annelerini bilgilendirilerek takip ve denetimi yapabilirler.

7.YEP” ilkokullarda iyilestirme Programinda calisacak égretmen-
lerin niteliklerinin artirlmasi icin yapilacak hizmet ici egitimler-
den sonra bu programda gorev almalarina izin verilebilir.
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SORUN ALANI

1. Akran zorbaliginin dnline ge¢gmek icin neler yapilabilir?

1. ONERI ALANI

1. Akran zorbaligi glinimuizde okullarda 6grenciler arasinda giderek
yayginhdi ve cesitliligi artan bir problem haline gelmistir. Oyle
ki fiziksel zorbalik, s6zel zorbalik, sosyal zorbalik tiirlerine bir de
siber zorbalik eklenmistir.

2. Ogretmenler, zorbaligi dnlemek icin 6grencilerle okul kurallari
hakkinda konusmali ve onlara bilgi vermelidir.

3. Gozlemci olmali, 6grencilerin birbirleriyle olan iliskilerini g6zlem-
lemelidir.

4. Okul rehber 6gretmeniyle isbirligi icinde ¢alismalar yuritulmeli-
dir.

5. Zorbaliga maruz kalan (kurban) ve zorba 6grencilerin davraniglari
detayli bir sekilde, aile egitimi ile ailelere anlatiimalidir. Bylece
aileler, cocuklarinin zorbalik uygulayan biri mi yoksa kurban
olma ihtimali olan birey mi olduguna iliskin bilgilenmelidir. Eger
cocuklarn bir sekilde zorbalik stirecine dahil olmugsa okul rehber
ogretmeniile is birligi icinde calisarak cocugunun durumunun
degerlendirilmesi ve sorunun ¢6zimi konusunda destek olmali-

. SORUN ALANI \

Egitim paydaslariile birlikte aile egitimi ile ilgili ortak hangi calis-
malar yapilabilir?

3. ONERI ALANI

1. Birey bir aile catisi altinda diinyaya gelir. Ancak bireyin ailesi sade-
ce kan badi ile bagli oldugu kisiler demek degildir. Toplum ashin-
da her birey icin bir aile ortamidir. Bizler, sosyal hizmet zincirinin
halkalarindan biriyiz. Birimizin eksikligi toplumun butinliginu
tehlikeye sokar.

2. Egitim paydaslari ile birlikte aile egitimi ile ilgili yapilacak pek ¢cok
faaliyet vardir. Bu glin dezavantajl gruplarn diisindiigimiizde
Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhgi basta olmak tizere bu konuda
yuritilen pek cok proje vardir. Biz egitimcilere diisen ise “Lider
Ogretmen” olarak sahaya adim atmak ve baslangic noktasi olarak
da aile egitimlerine agirlik verilmesi icin 6nciilik etmektir. Hare-

K dirlar. )
- )

2. SORUN ALANI

Aile egitiminde ¢ocuklara mahremiyet kazandiriimasina iliskin
Onerileriniz nelerdir?

2. ONERI ALANI

1. GUnumizde dijital oyunlarin artmasi, yazili, gorsel ve isitsel med-
yada aile denetiminin yetersizligi, sakincali iceriklere kolay ulasila-
bilmesi gibi sebeplerle mahremiyet egitimi 5nem kazanmistir.

2 Gocuklara mahremiyet bilincinin kazandirilmasina iligkin calis-
malar icin Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi, okul 6ncesi ve
ilkokul 6grencileri icin okullarda 6grencilere ve ailelere egitimler

verebilir. )

AILE EGITiMi GELISTIRME MASASI

K kete gecmek iyi bir hazirlik ve planlama gerektirir. )

( )

Aile ve degerlerinin korunmasi ile ilgili okul ici ve okul disi hangi
faaliyetler yuritilebilir?

4. ONERI ALANI

1.Degerlerimizin hizla 6nemini yitirdigi ginlmuz sartlarinda aile ve
degderlere duyulan ihtiyag giderek nem kazanmaktadir.
2.0kullarda yapilan degerler egitimi calismalarinin artirilmasi;

degerlere vurgu yapan belgesel, film, kitap vb. gorsel ve yazil
materyallerin kullanimi ile ailelerin degerler konusunda bilgilen-

2021

\ dirilmesi gerekmektedir. )
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. SORUN ALANI \

Aile egitiminde hangi kurum ve aktorlere hangi roller gorevler
dusmektedir?

5. ONERI ALANI

1. Her egitim bakim icerir. Bakim, bireyin fiziksel ihtiyaclarinin karsi-
lanmasinin disinda, bilgi aktarimi, ilgi, sevgi, rehberlik, gtvenlik,
sosyal destek, maddi destek, 6zen ve duyarlik gibi 6geleri de
icerir. Bu nedenle bakim sadece ailenin degil bizim camiamizin
da gorevidir. Toplum, her bir birey icin bakim yukumlaliganu
Ustlenmelidir. Bir cocugu yetistirmek tiim toplumun gorevidir.
Buradan yola ¢ikarsak gi¢lii bir devlet ve egitim sistemi icin ilk
adimin aile oldugu sonucuna variriz.

2. Aile toplumun temellerinin atildigi en 6nemli ve cocuga ulagmak
icin en kestirme yoldur. Bu amacla yapilabilecek calismalar;

- Mobil hizmet araglarindan faydalanan birey sayisinin

artirilmasi,

- Genglik merkezlerinde gorevlendirilen liderlerin daha
aktif calismalari,

- Milli Egitim Bakanliginin diizenledigi calismalarda biz
egitimcilerin ve velilerin yogun katiliminin saglanmasi.

\_ J

. SORUN ALANI )

Aile egitiminde konu basliklar neler olabilir, nasil yuritilebilir?

6. ONERI ALANI

1.Aile ici iletisim, aile ici motivasyon, etkili 6grenme becerileri egiti-
mi, etkili anne-baba tutumlari, ebeveynlik becerileri kazandirma
gibi konu basliklari yer almahdir.

2.Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhginin konu ile ilgili calismalarini
yayginlastirmak icin her sinifin sinif rehber 6gretmeni ilgili birim-
lerle iletisime ge¢melidir.

3.Aile ici motivasyon ve iletisim becerileri konusunda alaninda uz-

mun her kesiminden aileye ulasabilecek ¢alismalar yapilmalidir.

man kisilerce diizenlenen egitim ve seminerler artirlarak toplu-

AILE EGITiMi GELISTIRME MASASI 2021
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SORUN ALANI

Ozel okullar ile kamu okullari arasinda is birligi olmamasi

1. ONERI ALANI

il Mdurliigu koordinesinde ézel okul midiir ve kuruculariile
devlet okullari idarecilerinin “tanisma yemegi” adi altinda bir
araya getirilmesi

J

-

)

5. ONERI ALANI

~

. SORUN ALANI

Ozel okullarin 6grenci basarilarinin reklam, afis calismalarinda
kullanilmamasi ve 6zel okullardaki bireysel ya da kitlesel basa-
rinin, devlet okullarinda oldugu gibi Mudurligimiz nezdinde
gorindr olmasi

\_

Reklam mevzuatinin degistirilerek 6zel okullarin da bireysel ve
kitlesel basarisi sergilenmelidir.

J

~

2. SORUN ALANI \

Ozel okullarda Egitim Fakiiltesi mezunu égretmen sayisinin arti-
rilmasi

2. ONERI ALANI

Egitim Fakiiltesi 4. sinif 6grencilerinin 6zel okullarda staj calis-
masinin yapmalarinin istihdam noktasinda fayda saglayacad

\ dusunulmistir.

J

3. SORUN ALANI

Ozel okullarda yerel, ulusal ve uluslararasi yarisma gibi etkinlikle-
rin artinimasi

3. ONERIi ALANI

Kirikkale bunyesinde bulunan 6zel okullar yerel, ulusal ve ulusla-
rarasi projelerde daha fazla yer almak icin calismalar yapmali ve
bu hususta kamu okullari ile is birligi icinde olmalidir. Bu projeler-

-

6

6. ONERI ALANI

. SORUN ALANI \

Uzaktan egitimi verimli hale getirilebilecek calismalar yapilmasi

\ de devlet okullari ile ayni kategorilere dahil edilmelidir. )

4. SORUN ALANI

Kirikkale Universitesi ile yapilan protokol ile devlet okullarinda
calisan 6gretmen ve idarecilerin tezsiz yiksek lisansa dahil edil-
mesi fakat 6zel okullarin dahil edilmemesi

4. ONERIi ALANI

Ozel okul ile devlet okulu égretmeninin tezsiz yiiksek lisans pro-

tokoliinde esit haklara sahip olmasi gerekmektedir.

\_

OzEL OGRETIM MASASI

.

Bu konuda velilerle is birligi icerisinde hareket edilmelidir. 0g-
renci aliskanliklarinin ve diizenlerinin korunmasi saglanmalidir.
Ogrencilerimiz okula gelirken sabah uyaniyor, okul icin hazirla-
niyor ve buna gdre zaman plani yapiyorsa uzaktan egitim stresi
boyunca ayni aliskanliklarini devam ettirmeleri gerekiyor. Hepi-
miz i¢in zor gegen bu slrecte cocuklarimiza anlayisla yaklasarak
onlara destek olmaliyiz. Cocuklarin olumlu davranislarini takdir

etmeliyiz. )

2021
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ETILI OKUL YONETIMI GRUBU
MASAS




SORUN ALANI \

Okul yoneticisinin mesleki donanimi nasil olmaldir? Beklentileri-
niz ve ¢6ztim onerileriniz nelerdir?

1. ONERI ALANI

*Ogretmenlik meslegi yeterliklerine (egitim psikolojisi, felsefesi,
sosyolojisi, egitim programi ve yontemleri, 6lcme ve degerlendir-
me, materyal tasarimi ve kullanimi ve rehberlik) hakim olmalidir.

*Yonetim ve liderlik becerisi sahibi olmalidir.

*Bilgi teknolojisi okuryazari olmali, dijital platformlar kullanabilme-
lidir.

*Maliye, finans, biitceleme bilgisine sahip olmalidir.

*Arastirma yontem ve teknik bilgisine sahip olmalidir.

*Etkili iletisim ve hitabet becerisine sahip olmalidir.

*Etkili denetleme ve degerlendirme becerisine sahip olmaldir.

*Degisimi ve catismayi yonetebilmeli, krizlerle basa ¢ikabilmelidir.

*Okul icin vizyon ve misyonu olusturabilmeli, okulun hedefleri icin
strateji belirleyebilmelidir.

*Proje ve organizasyon hazirlama, gelistirme ve yonetme becerisine
sahip olmalidr.

*Liderligi okuldaki paydaslarina dagitabilmelidir.

*Okul cevresi ile is birligi yapabilmelidir.

*Mifredat disi (sosyal) etkinlikleri ydnetme becerisine sahip olmali-
dir.

*Sanatsal ve estetik becerilere sahip olmalidir.

Beklenti ve ¢6ziim onerileri

1. Okul yoneticilerinin, bir komisyon araciligiyla, somut belgelere
dayandiriimak sartiyla ve itiraz hakki sakli kalmak tzere, okul
bazli 6diil ve ceza yetkisi olmalidir. Ogretmenlerin okulun disina
tasan ulusal, bolgesel ya da yerel projeleri/calismalari ise sirasiyla
Bakanlik, Valilik ya da Kaymakamlik tarafindan oédillendirilmeli-
dir.

2. Okul yoneticilerinin yardimci personeli, memuru ve midur
yardimailarini secme yetkisi olmalidir. Ogretmenlerin merkezi
sistemle atanma uygulamasi devam etmeli ancak somut gerekge-
lerin detayl bir rapor ekiyle sunulmasi yoluyla okuldan ayrilmasi-
ni teklif yetkisi olmalidir.

3. Okul yoneticilerinin, hafifletilmis ulusal cekirdek mifredati aksat-
mamak kaydiyla yerel ihtiyaclar, cevre sartlar ve veli/d6grenci

talepleri ile insan kaynagi potansiyeli cercevesinde ders ekleme/
ctkarma, guinliik ve haftalik ders programini diizenleme gibi okul
bazli miifredat diizenleme yetkisi olmalidir.

4. Okul yoneticiligi genel idari hizmetler sinifinda bir meslek olmali-
drr.

5. Lisansulsti egitim almak isteyen okul yoneticilerine derslere
devam edebilmesi icin gorevli izin verilmeli ve lisansiistl egitim

\ Ucretleri desteklenmelidir. )

. SORUN ALANI \

Okul yonetici mesleginin etik ilkeleri nelerdir? Nasil artinlabilir?

2. ONERI ALANI

1. Seffaf ve hesap verebilir, glivenilir olmalidir.

2. Hakkaniyetli ve adil olmalidir.

3. Hak, yetki ve sorumluklarini bilmelidir.

4. On yargisiz olmalidir.

5. Gelisime agik olmalidr.

6. Makamini kendi gikarlari dogrultusunda kullanmamaldir.

7. Kamu yararini gozeterek inisiyatif kullanmalidir.

8. Farkhliklari ydnetebilmelidir.

9. Basariyi paylasmalidir.

10. Evrensel, toplumsal ve kiltiirel degerlerin farkinda olmalidir.

COZUM ONERILERI

Yoneticilere belli araliklarla yoneticilik becerileri ile ilgili egitimler

ETKILI OKUL YONETIMi GRUBU MASASI

dizenlenebilir.

~

k Yoneticilere yonelik etik konulu panel diizenlenebilir.

-

3. SORUN ALANI

Okul yoneticiligine adaylik ve okul yoneticilerinin egitimi nasil
olmalidir?

3. ONERIi ALANI

1. Okul yoneticiligi gérevlendirme olmaktan ziyade profesyonel
bir sistem olarak diizenlenmelidir. Genel idare hizmetleri sinifina
dahil edilmelidir.

2. Okul yoneticiliginde kariyer planlamasi diizenlenmeli ve pro-
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fesyonel yapiya dontisimi saglanmalidir.

3. Universitelerin egitim alaninda yiiksek lisans egitimi program-
lart yayginlastiriimalidir. Fakat ylksek lisans tek basina yoneticilik
kriteri olarak goriilmemelidir.

4. Yoneticiler yaz tatili donemlerinde her yil kendini gelistirme
ve yenileme amacl seminer ya da egitime alinmalidir. Egitim ko-
nulari ve icerigi gorev yaptigi yorenin sartlarina gore Milli Egitim
Muddurluklerince belirlenmelidir.

5. Okul mudur yardimcisi adaylari, en az bes (5) yil 6gretmenlik,

ve sorumluluklarini yerine getirirse olumlu ve basarili bir kurum
kiltird olusturulmus olacaktir.

4. Yapilan sosyal, kiiltiirel ve egitim alanindaki diger calismalar
kurum kultiiriinin olusmasini besleyecektir.

5. Mezunlarin takip edilmesi, belirli zamanlarda bir araya gelinerek
basari hikayelerinin paylasiimasi kurum kdlttrinin gelisimine

\ mudur adaylari iki (2) yil midur yardimciligi yapmis olmalidir. )

. SORUN ALANI \

Okul yoneticilerinin secilmesi ve gorev siresi ile ilgili beklenti ve
Onerileriniz nelerdir?

4. ONERIi ALANI

1. Yonetici seciminde etkili olan 6diillerin puanlamalarindan
vazgecilmelidir. Bunun yerine aday hakkinda calistigi okuldaki
yonetim becerisi, iletisim gibi konulardaki tutum ve davranislari-
nin incelenerek olusturulacak rapora gore puanlama yapilmalidir.

2. Yonetici adayinin mesleki gelisimi (lisans, lisansistl egitimler,
sertifikalar, bilimsel toplantilar vb.), mesleki birikimi (gorev yaptigi
kurumlardaki yonetici ve mesai arkadaslarindan aldigi referans,
yurittugl projeler vb.) kisa, orta ve uzun vadeli plani (aday oldugu
okul i¢in vizyonunu, hedeflerini ve stratejilerini aciklayan) 6rnek
olay ve vaka analizini de kapsayacak sekilde sorgulanmalidir.

3. Okul yoneticileri, Gst yonetim (il/ilce yonetimi), mifettis, okul
mudirl, 6gretmen, psikolog, iletisim uzmani, insan kaynaklari

uzmani, akademisyen, sendika temsilcisi, veli ve 6grencilerden

olusan bir komisyonla goriisme yoluyla secilmelidir.

\ katki saglayacak, 6grencileri pozitif yonde guiduleyecektir. )

. SORUN ALANI \
Okul yonetiminde 6gretmenlerin misyonu nasil daha etkili hale
getirilebilir?

6. ONERI ALANI

1. Ogretmenlerin motivasyonu Ust diizeyde tutulmaldir.

2. Okul yénetimince uygulanmak istenilen faaliyetler 6gretmenlerle
istisare edilerek kararlastinimalidir. Yapilacak islerde okulun tim
paydaslarinin o isi benimsemesi ve sahiplenmesinin saglanmasi
gerekmektedir.

3. Ogretmenlere egitim dgretim faaliyetleri disinda gérev verilmesi
yasal mevzuatla diizenlenmelidir.

\ 4. Yoneticilerin gorev sireleri sinirlamasi kaldirilmalidir. }

. SORUN ALANI \

Kurum kultiri nasil olusturulabilir?

5. ONERi ALANI

1. Kurum kdlttri okul idaresinin belirledigi vizyon ve hedeflere gore
sekillenir ve gelisir.

2. Okulun paydaslari arasindaki iletisim ve uyum, okul kiiltiiriiniin
olusumunda etkilidir.

3. Kurumun paydaslari olan yonetici, 6gretmen, personel, 6grenci
ve veliler iletisim halinde, belirlenmis hedefler dogrultusunda

. Ogretmenler, gerektiginde tesvik amacli olarak 6dullendirilmelidi)

(.n

~N

~

~

. SORUN ALANI

Egitimde yenilik¢i calismalar okulda nasil tesvik edilebilir?

7. ONERIi ALANI

1. Okul yénetimi gelismeleri takip eder ve 6rnek olacak sekilde
uygularsa 6gretmenler de bu duruma ayak uyduracaktir.

2. Ogretmenlere verilen gérevlerin icerikleri yenilendikce giincellen-
meli ve gerekli bilgilendirme yapilmalidir.

3. Degisen ve gelisen egitim 6gretim yontem ve teknikleri birlikte
incelenerek uygulamaya katilim saglanmalidr.

Uizerine diisen sorumluluklarin bilincinde olursa ve herkes gorev

ETKILI OKUL YONETIMi GRUBU MASASI
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Web 2.0 araglari ile ilgili 6grenci ve 6gretmenler icin neler yapilabilir?

1. Web 2.0 aracglarinin tanitilmasi, 6zellikle derslerde nasil kullanila-
caginin 6gretilmesi icin dgretmenlere yonelik kurslar agilabilir.
Bu kurslar icin her okula 6gretmen gorevlendirilmesi saglana-
caktir. Ayrica kurslarin uygulamali olmasi 6grenmenin daha kalici
olmasini saglayacaktir. Buna ek olarak bu araglarinin tanitimi icin
kitapgiklar olusturulabilir ve 6gretmenlere dagitilabilir.

2. Ogretmenlerin bu araclari derslerde kullanimi arttikca égrenci-
lerin de ilgileri artacaktir. Erken yasta 6gretim icin ilkokullardaki
serbest etkinlik derslerinde belirli zamanlarda bu araglar 6grenci-
lere tanitilabilir ve 6grencilerin kullanmalari saglanabilir. Bu tarz
etkinlikler ortaokul veya lise derslerinde de yapilabilir.

EBA'ya 6grenci katiliminin artirilmasi ile ilgili yapilacak calismalar
nelerdir?

1. Ogretmenler 6devlendirmeleri EBA {izerinden yapabilir.

2. Icerikleri gelistirip cesitlendirerek 6grenci katiimi artirabilir. icerik
Uretmek ¢cok zaman harcadigi ve cok ugras gerektirdidi icin 6g-
retmenleri tesvik etmek amacli 6diillendirme sistemi getirilebilir.
Bu odiil sistemi illere 6zgi olabilir.

3. Ogretmenlere belge vermek, urettikleri iceriklerde isminin yazili
olmasi bu édullere 6rnek olabilir.

4. Z kitap olusturulmasi yayginlastirilabilir. Bunlar icin illerde komis-
yonlar kurulabilir (icerik tiretimi ve z kitap komisyonu). Ogret-
menler bu komisyonlar icin tesvik edilebilir.

Sosyal medya okuryazarlidi ile ilgili neler yapilabilir?

Sosyal medya okuryazarligi ginimuizde ¢cok 6nemli bir konudur.
Hayatimizin biyiik bir kismini sosyal medya olusturuyor ve cogu-
muzun bu konu hakkinda bilgisi eksik. Bundan dolayi okul éncesi
egitimden baslayarak her kademede okullarda ders planlarina
eklenmelidir.

Kodlama ve yazilim gelistirme ile ilgili okullarimizda neler yapila-
bilir?

Kodlama ve yazilim icin 6ncelikle alt yapi olugturulmahdir. Okul-
lara bilgisayar laboratuvarlari yapilmali ve 6grenciler, bu konuile
ilgili projelere ve yapilan bolgesel yarismalara yonlendirilmelidir.

Uzaktan egitimle ilgili gorisleriniz nelerdir? Hangi faaliyetler
yapilabilir?

Uzaktan egitim bundan sonra hayatimizda hep var olacak bir sis-
tem. Her 6gretmen ve 6grencinin kendini bu konuda gelistirmesi
gerekiyor. Bu egitim sisteminde bize en ¢ok yardimi olacak ara¢-
lar Web 2.0 araclaridir. Bunlari 6grenmek, derslerde kullanmak
bizlere cok biyik kolaylik saglayacaktir. Buna bagl olarak dersler
daha eglenceli hale gelecek ve 6grencilerin derse katilimlari
artacaktir.
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Teknoloji alaninda bilingsiz kullanim olmasi

1. ONERI ALANI

Sosyal medya okuryazarligi veya dijital okuryazarlik gibi derslerin
tim egitim kademelerinde zorunlu ders haline getirilmesi, bu
dijital egitimlerin 6grencilerin ailelerine de verilmesi buyik fayda

\ saglayacaktir. )

4 )

Aile ve sosyal cevrenin denetimsiz olmasi

2. ONERI ALANI

Aile ve sosyal cevrede gerekli kurumlarca denetimlerin artirilmasi

. SORUN ALANI \

Sosyal klturel faaliyetlerin sehir bazinda az olmasinin ¢ocuklari
bagimlilik siirecine itmesi

5. ONERI ALANI

Sehirlerde ders disi sosyal faaliyetlerin artirilmasiyla siirec tersine
isleyecektir.

\_ J

. SORUN ALANI \
Madde bagimliligi olan ¢ocuklarin mesleki egitimle rehabilite
edilememesi

6. ONERI ALANI

Madde bagimliligi olan ¢ocuklarin mesleki egitim alaninda gelis-
tirme ¢alismalarinin artirilmasi sorunu ¢ézmede buyuk bir adim

onemlidir.

\. J

\

3. SORUN ALANI

Kopuk aile yapisi ve aile ici iletisimin bozuklugunun varligi

3. ONERI ALANI

Anne-babalik lGzerine egitimlerin ¢cogaltiimasi ve bagimhlk tize-
rine aile egitimlerinin diizenlenmesi (6nleyici tarzda egitimlerin
verilmesi) neticesinde aile Uiyeleri arasinda gliclii baglar kurulma-

st saglanacaktir. )

. SORUN ALANI \

Madde bagimliligi konusunda kanunlarda bulunan bosluklarin
sikinti yasatmasi

4. ONERIi ALANI

Ceza kanunlarinda madde bagimliligi (izerine diizenlemeye gidil-
mesi ve cezalarin artirilmasi caydirici olacaktir.

olacaktir.

(

7. SORUN ALANI \

Risk grubunda olan 6grencilerin korunmasina yonelik ¢alismala-
rin eksikligi

7. ONERI ALANI

Risk grubunda olan ¢ocuklarin belirlenmesi ve bu ¢ocuklara yo-
nelik dnleyici grup ¢alisma ve etkinliklerin yapilmasiyla eksiklikler
giderilecektir.

\_ J

\

8. SORUN ALANI \

Bagimliiga yonelik cevrede merak ve 6zenti uyandiracak davra-
nis ve kisilerin varligi

8. ONERIi ALANI

Her okul diizeyinde bireylerin “hayir” diyebilme becerisini kazan-
masi icin beceri ve davranig gelistirme calismalarinin yapilmasiyla

\. J
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9. ONERI ALANI

. SORUN ALANI \

AMATEM gibi madde bagimlihgi konusunda calisan kurumlarin
toplum tarafindan fazla bilinmemesi

\_

Bu kurumlarin daha iyi tanitilmasi icin brostirlerin hazirlanmasi
(siniflara bu kurumlara ulasim konusunda afis asilmasi) kurumlari
daha gorinir hale getirecektir. )

)

10. ONERI ALANI

Antidepresan veya agri kesici tiirti ilaglara ulasimin kolay olmasi

\_

Bu tir ilaclarin kullanim sikhgini azaltmak icin gerekli calismalar
yapilmalidir.

/

-

1

11. SORUN ALANI

~N

Okullardaki madde bagimhligi egitimlerinin siradan, rutin hale
gelmesi

. ONERI ALANI

\_

Bu tiir egitimler daha dikkat cekici, yasanmis hikayelerle destek-
lenmelidir (cocugu madde bagimlisi olan anne-babalarla etkinlik-
ler, madde bagimlilari ile réportajlar vb.).

BAGIMLILIKLA MUCADELE MASASI 2021
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ETKINLiGiN GEREKCESi:

- Midurligimizce yapilan okul ziyaretlerinde, okullarimizin egitim ve 6gretim basarilarini art-
tirmak ve egitimde kaliteyi yakalamak icin 6z verili bir sekilde faaliyetlerde bulundugu tespit
edilmistir. Ancak egitim 6gretim basarilarinin artirilmasi yoéniindeki calismalar strdirilirken
okullarimiz arasinda yapilan ¢alismalarda bittinsellik bulunmamakta, yapilan calismalarin bir-
birinden farkli 6l¢iitlerde oldugu tespit edilmis, belli standartlara gore calismalarin sekillenme-
si gerektigi tespit edilmistir. Ayrica 6grencilerimizin kullandiklari alanlarin temizlik, saglik ve
glivenlik acisindan da iyilestirilmesi gerekliligi gozlemlenmistir.

ETKINLIGIN OZETi:

- ilimizin egitim kalitesini arttirmak amaciyla, il Millt Egitim Midirligimiizce olusturulan Sosyal
Okul Projesi;

- Okul Oncesi,

- ilkokul,

- Ortaokul

- Akademik Lise

- Mesleki Egitim Kurumlarinda hem 6grencilerimizin akademik ve sosyo-kiiltiirel basarilarinin
Ust seviyelere cikartilmasina; hem de 6gretmen, idareci ve yardimci personelin yetkinliklerinin
artinlmasina yonelik sistematik ve rekabet edilebilir faaliyetlerden olusmaktadir.

- Belirlenen takvimler neticesinde il ve ilce Okullarinin Alt ve Ust Degerlendirme kurullari ta-
rafindan ziyaret edilerek, belirlenmis kriterler dogrultusunda degerlendirilmesi planlanmistir.

- Her okul tirtinde 10 okul saha ziyaretine kalacak, dereceye giren okullarimiz ise mukafatlan-
dirilacaktir.

ETKINLIGIN AMACI VE HEDEFLERI:

PROJENIN AMACI

- Gelisen ve degisen diinyada icinde bulundugumuz ¢aga uygun, nitelikli birey yetistiren, ba-
sarili, etkin egitim kurumlar incelendiginde, 6grencilerin sadece akademik basarilari ile degil,
sosyal, kilturel ve sportif faaliyetleri ile de 6n plana ciktiklari gérilmektedir.

- Projemizin genel amaci ilimizdeki egitim basarisini ve kalitesi artirmak, egitimde yeni bir viz-
yon yakalamaktir.

- ilimiz genelinde uygulamaya konulacak “Sosyal Okul Projesi” ile tiim egitim kurumlarimizin
sosyal okul olmalarini saglamak ve 6grencilerimizin akademik gelisimlerinin yayinda sosyal,
kiltirel, sanatsal ve sportif gelisimlerine katki sunmak amaclanmaktadir.

PROJENIN HEDEFi

- Okullarimizda yirutllen sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyetlerin genis katilimli ve daha
etkin olmasi icin belirlenecek kriterler dahilinde disiplinli, takip edilebilir ve tesvik edici bir sis-
teme donustirilmesi hedeflenmektedir.

- Projemiz ile okullarin egitim ve 6gretime vermis olduklari 5nem kadar, okullarin fiziki yapisi-
nin, i¢ ve disg temizliginin, saglikli ve guivenli ortamin, sosyal etkinliklerin de dnemli oldugunun
kavratiimasi hedeflenmektedir.

EGITiM BizDE
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ETKINLIGIN UYGULAMA ADIMLARI:

PROJENIN BIiLESENLERI
Proje 5 farkh okul tliriinde yuritilecektir. Her okul tiiri kendi icerisinde degerlendirilecektir.
Belirlenen okul tirleri soyledir;
1. Okul Oncesi
2. ilkokul
3. Ortaokul
4. Akademik Lise
5. Mesleki Lise
Belirtilen kriter sayisi ve puanlar asagida belirtilmistir.

OKUL TURU KRITER SAYISI TOPLAM PUAN
GENEL 117 235
1. PROJE OZETi VE ODUL SURECi

- il Milli Egitim Midirligiimiizce olusturulan Sosyal Okul Projesinde; Okul Oncesi, ilkokul, Orta-
okul, Akademik Lise ve Mesleki Lise Kurumlarinda (5 Okul Tur0) yil boyu yuritilen sosyal, kil-
turel, akademik, sportif faaliyetler ile okul glivenligi ve temizligi alanlarinda belirlenen kriterler
dogrultusunda okulun degerlendirilmesi ve yiiksek puan alan okul/kurumun personelleriyle
birlikte 6dillendirilmesi esas alinmistir.

- Belirlenen takvim dogrultusunda okullarimiz egitim - 6gretim yili boyunca devam edecek pro-
je kapsaminda yapmis oldugu calismalari ve okul durumlarini elektronik ortamda kriterlere
uygun olarak beyan edecektir. Egitim-6gretim yili sonunda okul puanlari agiklanacak ve her
tirden en yiksek puanlari alan 10 okulumuz (Toplamda 50 okul) Midurligimiz tarafindan
belirlenecek izleme ekibi tarafindan ziyaret edilerek yapilan calismalar yerinde gorilecektir.
Degerlendirme sonunda en yiiksek puani alan okullar “Yilin Sosyal Okulu” secilerek 6dllen-
dirilecektir.

- Her okul tiiriinden dereceye giren okullarimiz 6dillendirilecektir.
2. PROJE TAKVIMi

Ekim 2021
Aralik 2021 - 13 Mayis 2022

Projenin Okullara Duyurulmasi

Okullarin Elektronik Ortamda Faaliyet
Formlarini Doldurmasi

Masa Basi Degerlendirme Yapilmasi Mayis 2022
Saha Ziyaretine Kalan Okullarin ilan Edilmesi | Mayis 2022
Saha Ziyaretlerinin Gergeklestirilmesi Mayis 2022

Haziran 2022
Haziran 2022

Yilin En Sosyal Okullarin ilan Edilmesi
Odiil Téreni

ETKINLIGIN UYGULANACAGI YER:

Kirikkale il Merkezi

ETKINLiGIN BASLAMA/BITIS TARIiHi:

01/09/2021-01/06/2022

ETKiNLiGi HAZIRLAYAN KURUM

Kirikkale il Milli Egitim Madrliigii / Ar-Ge Birimi

EGITiM BizDE

2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!
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ETKINLIGIN ADI:

KIRIKKALE EGITiM CALISTAY!I

ETKINLiGiN GEREKCESI:

- Kinkkale’de yasanan egitim sorunlari ve bu sorunlarin sebep oldugu olumsuz etmenler, pande-
mi doneminde yasanan olumsuzluklar.

ETKINLIGIN OZETi:

- il Milli Egitim Midirligu tarafindan ilimizde egitim kalitesini artirmak, yasanan sorunlara ¢éziim
Onerileri bulmak amaciyla egitim paydaslarinin da icinde bulundugu yogun katilimli bir calistay
organize edecektir. Calistay iceriklere gére masalara ayrilacak ve bu masalarin 6zelligine goére
de katilimailar belirlenecektir. Calistayimiz iki gilin stirecek sekilde organize edilecek, ¢ikan so-
nuc raporlarina gére de il Milli Egitim Midirligindeki biitiin birimler tarafindan gerekli eylem
planlari olusturulacaktir.

ETKINLIGIN AMACI VE HEDEFLERI:

- llimizdeki egitim sorunlarini tespit edip, alaninda uzman kisilerce bu sorunlarin ¢céziimiine yéne-
lik gerekli eylem planlarinin hazirlanmasini saglamak.

ETKiNLIGIN UYGULAMA ADIMLARI:

1. Calistay masalarinin tespiti

2. Masalarin 6zelliklerine gore katilimci profilinin belirlenmesi ve calistaya davet edilmesi

3. Calistay sozciilerinin masalardan cikan sorun analizlerini ve ¢6zim Onerilerini raporlagtirmasi
4. Olusturulan bu raporlarin, sézcller tarafindan sunu seklinde biitiin paydaslara anlatiimasi

5. Ar-Ge birimi tarafindan, ¢ikan olumlu goris ve gerekli ¢coziim 6nerilerini Milli Egitim MidUrligu
ilgili sube birimlerine eylem plani olarak bildirmesi

6. Calistay raporu isiginda ilimizde gerekli calismalarin yapilmasi

ETKiNLiGiN UYGULANACAGI YER:

Kirikkale il Merkezi

ETKINLiGiN BASLAMA/BITiS TARIHi:

02-03/09/2021

ETKINLIGi HAZIRLAYAN KURUM

Kirikkale il Milli Egitim Madurligi /Ar-Ge Birimi

EGITiM BizDE

2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!I



ETKINLIGIN ADI:

AR-GE OGRETMEN AKADEMISi EGITIMLERI

ETKINLiGiN GEREKCESI:

Bes yillik kalkinma Planlarina gore artik kurumlarin hibe destegi alabilmesi icin belirlenen proje
cagrilarina gore, Bakanlik ve 6zel hibe kaynaklarina talip olabilmesi icin okul ve kurumlarimizin
proje basvurulari yapmalari gerekmektedir. Bu ylizden okullarimizda giin gectikce proje yapma-
ya istekli ve proje alaninda bilgili 6gretmen ve personele ihtiya¢ duyulmaktadir.

ETKINLIGIN OZETi:

Ar-Ge birimi tarafindan 6gretmenlerimize verilecek donemsel ve ofis egitimleri ile 6gretmenle-
rimiz ve idarecilerimiz 2021-2022 egitim 6gretim yilinda acilacak ulusal ve uluslararasi fon kay-
naklarina basvuruda bulunarak okullarina hibe kazandiracaklar; okullarinin egitimsel, donanim-
sal hatta kendi kisisel gelisimlerine katki saglayabileceklerdir.

ETKINLIGIN AMACI VE HEDEFLERI:

- 2021-2022 Egitim Ogretim yilinda mevcut ve yeni acilacak hibe kaynaklarina (Kop, Tanap, Eras-
mus +, Ahiler Kalkinma Ajansi, Tiibitak, eTwinning vs.) okullarimizin basvuru yapabilmesi, yapi-
lan glincel basvuru sayilarini daha Ust siralara tasiyarak ilimizin diger illerle rekabet edilebilir
dizeyini artirarak egitimin kalitesini Ust siralara ¢ikartmay1 amacglamaktayiz.

- Bu hedefler dogrultusunda, hibe kaynaklarina ilimizdeki okul ve kurumlarimizdan en az bir bas-
vuru yapilmasini hedeflemekteyiz.

ETKINLIGIN UYGULAMA ADIMLARI:

1. Ar-Ge birimi tarafindan okullarimiza hibe ¢agrilarinin duyurulmasi

2. Alinan verilere gore, konu basliklarinin tespiti ile Ar-Ge birimi ekip Giyelerinin okullardan secile-
cek 6gretmenlere proje egitimlerini vermesi

3. Egitim alan 6gretmenlere rehberlik edilerek proje hazirlanmasina yardimci olunmasi
4. Ofis egitimleri

ETKINLIGIN UYGULANACAGI YER:

Kirikkale il Merkezi

ETKINLiGiN BASLAMA/BITiS TARIHi:

01/09/2021- 01/07/2022

ETKINLIGi HAZIRLAYAN KURUM

Kirikkale il Milli Egitim Madarligu / Ar-Ge Birimi

EGITiM BizDE

2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!
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ETKiNLiGiN ADI

ETKINLiGiN GEREKCESI:

‘ OGRETMENLER TiYATROSU

- Kirikkale il Milli Egitim Madurligi olarak tim okullarimizda drama yetenegi olan égretmenleri bir
araya getirerek bir drama kullp olusturmak.

ETKINLIGIN OZETi:

- ik olarak okullardan bu konuda yetenegi olan égretmenleri tespit ederek bir araya getirmek. Bu
ekiple her 6gretim yilinda en az bir oyun sergilemek.

ETKiNLiGiN AMACI VE HEDEFLERi:

- Tiyatral yetenegi olan 6gretmenlerin bu yeteneklerini daha somut hale getirmek. Tiyatronun egi-
tim ve 6gretimdeki dnemli yanini bir biling olarak yerlestirmek.

ETKiNLiGIN UYGULAMA ADIMLARI

- Etkinlik 2021 yili Ekim-Kasim ayinda yapilacak 6gretmen secimleriyle baslayacak olup her ayin
tespit edilecek belli glinlerinde drama calismalariyla devam edecektir. Secilecek ya da 6gretmenler
tarafindan yazilacak oyunun Mayis sonu ya da Haziran basinda sergilenmesi ile son bulacaktir.

- Eylul ayindan itibaren her okuldan 6gretmenlerin katilacagi en az 50 kisilik bir Drama Kulip olus-
turulmasi planlanmaktadir.

- Drama Kuluip belirlenecek ¢alisma plani dogrultusunda en az bir glin bir araya gelip ¢alismayi se-
killendirecektir.

ETKiNLIGIN UYGULANACAGI YER

Kirikkale il Kaltiir Merkezi

ETKINLIGIN BASLAMA/BITI$ TARIHi

2021-2022 Egitim Ogretim Yili

PROJEYi HAZIRLAYAN KURUMUN ADI

Kirikkale il Milli Egitim Madarligi / S.ve Kiltir Komisyonu

EGITiM BizDE

2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!I



ETKINLIGIN ADI

ETKINLiGiN GEREKCESi:

OKUR-YAZAR BULUSMALARI PROJESI

- Kirikkale il Milli Egitim Midrligu olarak 2021/ 2022 Egitim —Ogretim Yili icerisinde gelecegimi-
zin mimari olan genclerimize yeni bir vizyon kazandirmak hedeflenmistir.

ETKINLIGIN OZETi:

- Her ay bir sair-yazar ilimize davet edilerek yazarimizin kitaplarinin tanitimi, séylesi, imza ginu
vb etkinliklerle okurlarin davet edilen yazarlarla bir araya getirilmesi yapilmak istenmektedir.

ETKiNLiGiN AMACI VE HEDEFLERi:

- KIRIKKALE il Milli Egitim Miidirliigi olarak 2021/ 2022 Egitim —Ogretim Yili ierisinde “Okur-Ya-
zar Bulusmasi” Projesinin dncelikli amaci 6grencilerimizi kitaplar, yazarlar ve alaninda 6ne ¢ik-
mis kisilerle bir araya getirerek onlarla ayni havayi soluyacaklari ortamlar hazirlamak, onlara
oyklnerek kendilerine bir hedef belirleyip bu alandaki yeteneklerini fark ederek kendilerini
gelistirmelerini saglamaktir. Gelecegimizin teminati olan genclerimize yeni bir bakis acisi ka-
zandirarak topluma faydali birer birey olarak yetismeleri hedeflenmektedir.

ETKINLIGIN UYGULAMA ADIMLARI

Aylara gore ilgili sair ve yazarlar 6grencilerimizle bulusturulacaktir.

ETKINLIGIN UYGULANACAGI YER

Kirikkale Valiligi il Milli Egitim Miidiirligiine Bagh Okullar

ETKINLIGIN BASLAMA/BITIS TARiHi

2021-2022 Egitim Ogretim Yili

PROJEYi HAZIRLAYAN KURUMUN ADI

Kirikkale il Milli Egitim Mudirliigi/ S.ve Kiiltiir Komisyonu

EGITiM BizDE

2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!
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ETKINLIGIN ADI

FiKiRKALE OGRETMENLER ODASI PROJESI

ETKINLiGiN GEREKCESi:

Midurligimdiz ile okul ve kurumlarimizda gorev yapan 6gretmenlerimizin iletisimi daha 6n-
ceden resmi yazismalarin 6tesine gecememistir. Bu iletisimsizlik egitim ve 6gretim kalitesini de
olumsuz etkileyerek yaratici yenilikgi fikirlerin glin yiiziine ¢ikmasina engel olmustur.

ETKiNLiGiN OZETi:

il Milli Egitim Midiiri baskanhginda ilgili sube midiirleri ile birlikte onlara dogrudan ulasarak
toplamda 240’1t bulan okul ve kurumlarimizda gorev yapan 6gretmenlerimizin sorunlarina ¢6-
zlim bulabilmek, onlarin egitim ve 6gretime dair gorus ve fikirlerini almak amaciyla belirli bir
program dahilinde 6gretmenler odasi ziyaretlerinden olusacak bir proje olacaktir. Ayrica Ba-
kanlik uzantili fikirkale.meb.gov.tr uzantili bir websayfasi ile de 6gretmenlerimiz egitime daire
iyi ornekleri bu sitede paylasacaklar, fikirlerini 6zgirce dile getirebileceklerdir. Ayrica Ar-Ge bi-
rimimizin moderatorligiinde sosyal medyada yer alan fikirkale sayfamizda da 6gretmenlerimiz
egitime dair glzel fikirlerini ve iyi 6rneklerini paylasabileceklerdir.

ETKINLIGIN AMACI VE HEDEFLERI:

Ogretmenlerimizle yiiz ylize gériserek onlarin fikirlerinden faydalanmak, yaratici fikirleri ilimiz
egitim 6gretim surecine entegre ederek yeni kazanimlar saglamak.

ETKiNLiGIN UYGULAMA ADIMLARI

1. Programin yapilmasi
2. ilgili sube miidiirlerinin tespiti
3. Onceden programin okullara génderilmesi

4. Ogretmenler odasinda il Milli Egitim Miidiirii baskanliginda égretmenlerle birlikte sohbet edil-
mesi, fikirlerin paylasiimasi

5. ilgili sube mudiriniin 6gretmenlerden cikan fikir, olumlu gériis ve gerekli ¢dziim 6nerilerini
Milli Egitim Mudurlugu ilgili sube birimlerine eylem plani olarak sunmasi

6. ilgili béltimlerin gerekli calismalari yapmasi

ETKINLIGIN UYGULANACAGI YER

Kirikkale il Merkezi

ETKINLIGIN BASLAMA/BITIS TARiHi

2021-2022 Egitim Ogretim Yili

PROJEYi HAZIRLAYAN KURUMUN ADI

Kirikkale il Milli Egitim Mudurligi / Ozel Kalem-Arge Birimi

EGITiM BizDE

2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!I



ETKiNLiGiN ADI

ETKINLiGiN GEREKCESI:

‘ OGRENCILER TEKNOFEST YOLUNDA

Tirkiye'nin bilim ve muhendislik alanlarinda yetismis insan kaynagini artirmayi hedefleyen
binlerce gencimizin hayallerini gerceklestirmek icin cesitli disiplin ve kategorilerde teknoloji
yarismalari diizenlenmektedir. ilimiz bazinda yarismalara katilim oranini yiikseltmek amaci ile
etkinlikler diizenlenecektir.

ETKINLIGIN OZETi:

Teknofest yarismalarinin tanitim etkinlikler yapilarak farkindalik olusturmak amacglanmaktadir.
Okullarimiz ve kurumlarimizda olusturulacak ekipler ve ekip koordinatorleri ile devamliiletisim
halinde olup her basamakta gerekli yetkinlikleri kazanmalari icin egitimler duizenlenir.

ETKINLIGIN AMACI VE HEDEFLERI:

Kirikkale ilinden Teknofest yarismalarina katiim sayisini artirmak.

ETKINLIGIN UYGULAMA ADIMLARI

Teknofest Yarismlari Tanitim Semineri

Teknofest Yarismalari Rapor Hazirlama Egitimi
Teknofest Yarismlar Teknik Rapor Hazirlama Egitimi
Finale kalan takimlari ziyaretler ve bilgi als verisi

M wnN -

ETKINLIGIN UYGULANACAGI YER

Kirikkale il Merkezi

ETKINLIGIN BASLAMA/BITIS TARiHi

2021-2022 Egitim Ogretim Yili

PROJEYi HAZIRLAYAN KURUMUN ADI

Kirikkale il Milli Egitim Madarligi Ar-Ge Birimi

EGITiM BizDE

2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!
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ETKIiNLiGIiN ADI ‘ BiR KAHVENIZi iCERiz

Ogrencilerimizin egitim 6gretim ortamlarini tam olarak bilmeden egitim siirecinin kalitesinin
ETKINLIGIN GEREKGESI: artirilmasi miimkiin gérilmemektedir. Bir cok 6gretmen ve idarecimiz égrencilerin yasadig
sosyoekonomik durumu bilmemektedirler.

Ogretmen ve idarecilerimiz pandemi siirecinin seyrine gére, gecmis yillarda oldugu gibi belirli
ETKINLIGIN OZETi: glin ve haftalarda 6grencilerinin evini ziyaret ederek onlarin okul disi ortamlarini gézlemleye-
cek, ihtiyaclari ve problemlerine ¢éziimler bulabileceklerdir.

Ders saatleri disinda velilerimiz evlerinde ziyaret edilerek 6grencinin ¢alisma sartlarini, aile or-
tamini yerinde goriip durumlarina en uygun calisma metodu hazirlamak, yeni egitim stratejileri
ETKINLIGIN AMACI VE HEDEFLERI: belirlemek. ilimizde 6ncelikle sosyo ekonomik yénden dezavantajli gruplar icerisinde yer alan
velilerinin % 50'nin evlerinde ziyaret edilmesi. Sosyo-ekonomik yénden normal gruplar iceri-
sinde yer alan 6grenci velilerinin Haziran 2022 tarihine kadar % 50'nin ziyaret edilmesi.

1. Okullarimizda kurulacak 6gretmen ekibi ile okullarda veli durum tespitinin yapilmasi
ETKINLIGIN UYGULAMA ADIMLARI 2. Veli ziyaretlerinin gerceklestiriimesi ve 6grenci veli gorislerinin raporlanmasi
3.RAM ile bu gorislerin paylasiimasi

ETKINLIGIN UYGULANACAGI YER Kirikkale il Merkezi
ETKINLIGIN BASLAMA/BITIi$ TARIHi 01/09/2021-01/06/2022
PROJEYi HAZIRLAYAN KURUMUN ADI Kirikkale il Milli Egitim MiidirlGgi- Bitiin bdlimler

EGITIM BiZDE 2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!I



ETKINLIGIN ADI

ETKINLiGiN GEREKCESi:

EURODESK GENCLIK FAALIYETLERI

Kirikkale Milli Egitim Mudurligu Ar-Ge Birimi 2011 yilinda Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Prog-
ramlar Merkezi Baskanlidi tarafindan TR71 Eurodesk Noktasi olarak akredite edilerek ilimizin
tek Avrupa Masasi unvanini almistir.

ETKiNLiIGiN OZETi:

Eurodesk, gencler icin egitim ve genclik alanlarindaki Avrupa firsatlari ve genclerin Avrupa fa-
aliyetlerine katilimi hakkinda bilgi saglayan Avrupa Bilgi Agidir. Kirikkale Milli Egitim Muddr-
ligumuiz 2011 yilindan beri bu adin icerisinde olarak Avrupa standartlarinda bir kurum olma
ozelligini gostermektedir. Tiirkiye'de su ana kadar 85 Eurodesk noktasi bulunmakta, 81 Milli
Egitim Mudurlugu icerisinden de sadece 6 Milli Egitim Midurligi akredite olarak genclere bu-
hizmeti vermektedir.

ETKiNLiGiN AMACI VE HEDEFLERi:

Eurodesk olarak ilimizde 6rgiin egitimde olsun olmasin, ister yliksekégretim ister 6gretim gor-
meyen herhangi bir gencimize Avrupa Firsatlari, CV, yurt disi egitim, projeler gibi her tirli ko-
nularda rehberlik faaliyeti gerceklestirmek amacimizdir. Kirikkale Universitesi ve ortadgretimde
o0grenim goren 6grencilerimizi AB yurt digi firsatlarn konusunda bilgilendirerek ilimizden yurt
disi hareketlilik faaliyetlerine katilimin artirnlmasini hedeflemekteyiz.

ETKINLIGIN UYGULAMA ADIMLARI

« Ucretsiz soru yanitlama hizmeti (e-posta ile, faks ile, telefon ile, ziyaretler araciligi ile),

« Soru sahiplerine 6neri ve yardim hizmetleri,

- Fonlarlailgili Avrupa bilgisine internet erisimi saglanmasi,

« Egitimler diizenlenmesi ve destek hizmetleri,

- Kirikkale Universitesinde ve Ortadgretim kurumlarimizda konferanslar, seminerler ve diger
etkinliklerin diizenlenmesi,

- Kaynak materyallerin basilmasi ve dagitilmasi,

+ Genglik Programiile ilgili bilgilerin yayginlastiriimasi.

ETKiNLiGIN UYGULANACAGI YER

Kirikkale il Merkezi

ETKINLIGIN BASLAMA/BITiS TARiHi

01/09/2021-01/06/2022

PROJEYi HAZIRLAYAN KURUMUN ADI

Kirikkale il Milli Egitim Madurligi- Ar-Ge Birimi

EGITiM BizDE

2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!
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ETKINLIGIN ADI

OGRETMENLER YUKSEK LiSANSTA

ETKINLiGiN GEREKCESi:

ilimizde yiiksek lisans yapan égretmenlerimizin sayisinin az oldugu tespit edilmistir. Bakanhgi-
mizin 2023 Vizyon hedefleri dogrultusunda 6gretmenlerimizin mesleki gelisimlerinin artinlma-
st gerekmektedir.

ETKINLIGIN OZETi:

2023 Egitim Vizyonu isiginda 6gretmen ve okul yoneticilerimizin, mesleki gelisim etkinliklerinin
lisansustu 6grenim ile desteklenerek yeni bir mesleki gelisim anlayis sistemi ve modeli
olusturma, yatay ve dikey kariyer uzmanlik alanlarini yapilandirma amaciyla Madirligimiiz
ve Kirikkale Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii arasinda egitim, arastirma ve danismanlik
konularinda is birligi protokoli imzalanmistir.
Protokol kapsaminda 6gretmenlerimiz,

« Egitim Yonetimi ve Denetimi

- ilkdgretim Sinif Ogretmenligi

« Tarih

« Tirkce Egitimi

« Tlrk Dili ve Edebiyati alanlarindan birinde yiiksek lisans egitimi alabileceklerdir.

ETKINLIGIN AMACI VE HEDEFLERI:

Ogretmenlerimizin mesleki gelisimlerinin desteklenmesi, kariyer uzmanlik alanlarinin genisle-
tilmeye calisilmasi.

ETKiNLiGIN UYGULAMA ADIMLARI

1. Kirikkale Universitesi ile il Miidurligimiiz arasinda protokollerin imzalanmasi
2. Okul ve kurumlara ilgili 6gretmenlere duyurularin yapilmasi

3. Basvurularin alinmasi

4. Yiksek lisans egitimlerinin verilmeye baslanmasi

ETKiNLIGIN UYGULANACAGI YER

Kirikkale il Merkezi

ETKINLIGIN BASLAMA/BITIiS TARIHi

01/09/2021-01/06/2022

PROJEYi HAZIRLAYAN KURUMUN ADI

Kirikkale il Milli Egitim Madurligi- Ar-Ge Birimi

EGITiM BizDE

2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!I



ETKINLIGIN ADI

50 BiN EL, 50 BiN FIDAN

ETKINLiGiN GEREKCESi:

ilimizde yesil alanin az olmasi, 6grencilerde agac sevgisi kiiltiiriiniin yerlesmemis olmasi.

ETKiNLiGiN OZETi:

Kirikkale'de daha 6nceden cevre ve doga ile ilgili farkindalik yaratici faaliyetleri kapsayan 6g-
rencilerin yogun katihml bir faaliyeti bulunmamistir. Bu yil da gecen yil oldugu gibi yaklasik 50
bin 6grencimizle yesili sevdirmek adina fidanlar toprakla bulusturmak istiyoruz.

ETKINLIGIN AMACI VE HEDEFLERI:

Ogrencilerimize genc yasta dogayi koruma ve yasadiklar cevreyi temiz tutma bilinci asilamayi
amachyoruz. Yaklasik olarak 50 bin 6grencimizle, yilda dort defa yapacagimiz etkinlikle 50 bin
fidani daha yesil bir Kirikkale icin belirlenen alanlara dikmeyi hedefliyoruz.

ETKiNLiGIN UYGULAMA ADIMLARI

1. Kirikkale Milli Egitim Miidirlugu koordinesinde fidan dikimi tarihlerinin belirlenmesi ve etkinlige
katilm saglayacak 6grencilerin tespiti

2. Orman ve Su isleri il Midiirliigiinden gerekli fidanlarin temini ve arazinin uygun hale getiriimesi

3. Fidanlarin dikimi

ETKiNLiGIN UYGULANACAGI YER

Kirikkale il Merkezi

ETKINLIGIN BASLAMA/BITiS TARiHi

01/09/2021- 01/06/2022

PROJEYi HAZIRLAYAN KURUMUN ADI

Kirikkale il Milli Egitim Mudirliigi- Temel Egitim Subesi-Ortadgretim Subesi

EGITiM BizDE

2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!
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ETKINLIGIN ADI

TRAFiIK PARKURLARI HAYAT VERIYOR

ETKINLiGiN GEREKCESi:

- Son yillarda hem ilimizde hem de tiim Tiirkiye'de yasanan 6lUmli ve yaralanmali trafik kazalari
ve trafikte yasanan gerginlikler.

ETKINLIGIN OZETi:

- Temel egitim bolimiinde 6grenim goren 6grencilerimiz belirli glin ve haftalarda Kirikkale Va-
liligi tarafindan olusturulan trafik parkinda trafik ve ilk yardim egitimini teorik ve uygulamali
olarak uzman personel tarafindan bire bir trafik parkurunda almasi.

ETKiNLiGiN AMACI VE HEDEFLERi:

- Gelecek nesillere daha bilingli yayalar ve surlculer yetistirilmesini saglamak. Hedefimiz temel
egitimde 6grenim goren butlin 6grencilerimizi bu platformda trafik ve ilk yardim egitimlerini
almalarini saglamak.

ETKiNLiGIN UYGULAMA ADIMLARI

1.1 Milli Egitim Madarligi Temel Egitim Béliimii tarafindan gerekli programlamalarin yapilmasi
2.1l Emniyet Miidurligi trafik sube mudirliigu ile gerekli izin islemlerinin hazirlanmasi
3.Okullarimiza programlarin génderilmesi ve 6gretmenlerimize duyurulmasi
4.0grencilerimizin bu egitim parkinda trafik egitimini almalari

ETKINLIGIN UYGULANACAGI YER

Kirikkale il Merkezi

ETKINLIGIN BASLAMA/BITI$ TARIHi

01/09/2021-01/06/2022

PROJEYi HAZIRLAYAN KURUMUN ADI

Kirikkale il Milli Egitim Mudarligu- Temel Egitim Subesi-Ortadgretim Subesi

EGITiM BizDE

2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!I



ETKINLIGIN ADI

ETKINLiGiN GEREKCESi:

AB MONTESSORI iLE MESLEKi GELISIM STAJIM

Cocuk Gelisimi ve egitimi alani 6grencilerimiz yurt disinda aldiklari Montessori egitimleri ile bir
alanda uzmanlasacak ve istihdam edilebilirlikleri artacaktir. BOylece AB standartlarinda meslek-
taslari ile yarigir diizeye geleceklerdir.

ETKINLIGIN OZETi:

Katilimcilanimiz yurt digi staj hareketlilikleri sayesinde elde ettikleri kazanimlar ile aranilan mes-
leki ara eleman olarak okullarindan mezun olacaklardir. Katihmcilarimiz yurt disi hareketlilikleri
ile Montessori becerilerini okul 6ncesi egitim kurumlarinda uygulayarak bireyleri ilkokula degil
hayata hazirlayan mesleki ara elemanlar olarak gorev alacaklardir. Yurt disi staj hareketlilikleri
sayesinde 6z glivenleri gelisecek katiimcilarimiz mesleklerinde karsilastiklar zorluklar karsisin-
da daha kolay ¢6ziim yolu Ureten pratik, nitelikli ve basarili personel olacaklardir.

ETKINLIGIN AMACI VE HEDEFLERI:

2023 Vizyonu kapsaminda ¢agin gerektirdigi donanimli mesleki ara eleman ihtiyacina cevap
vermek amaglanmistir.

ETKINLIGIN UYGULAMA ADIMLARI

- Katihmci 6grencilerin dil hazirliklari

- Katilimci1 6grenci secim ¢alismalari

- Kilturel hazirhk calismalar

- Veliler ve 6grencilerle hareketlilik 6ncesi toplanti
- Hareketliliklerin gerceklestirilmesi

- Rapor calismalar

ETKINLIGIN UYGULANACAGI YER

Kirikkale il Merkezi

ETKINLIGIN BASLAMA/BITIS TARiHi

2021-2022 Egitim Ogretim Yili

PROJEYi HAZIRLAYAN KURUMUN ADI

Kirikkale il Milli Egitim Mudirliigi

EGITiM BizDE

2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!
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ETKINLIGIN ADI

KOP BEBEK VE COCUK KUTUPHANESI

ETKINLiGiN GEREKCESi:

Cocuklarin hayal gui¢lerini yansitabilecek, erken yasta okuma aliskanligi kazandirmayi destekle-
yecek sadece ¢ocuklara ait bir kiitiphaneye ihtiya¢ duyulmustur.

ETKINLIGIN OZETi:

Projemiz 0-3, 3-6, 6-9 yas araligindaki bebek ve cocuklarin yararlanabilecegi, 6zellikle bu yas
grubu icin kurgulanmis bir kiitiiphane olusturulmak tizere “KOP Kiitlip-Anne (Bebek ve Cocuk
Kutiiphanesi) kurulmasini icermektedir. Ogrencilerimiz hazirlanan program dahilinde diizenli
araliklarla kiitiphaneden faydalanacak, farkli etkinliklerle tanisacaktir.

ETKINLIGIN AMACI VE HEDEFLERI:

- Okuma kulturiinde farkindalik olusturarak erken yasta okuma aliskanliklari kazandirmak
- Cocukta olumlu kisilik olusturma ve gelistirmeye katki saglamak,

- Simdi ve gelecekte bebeklerin ve kiiclik cocuklarin bakimi ve egitimi icin, onlarla birlikte yasa-
yan birer destekgi ve yol gosterici olmak,

- Onlarin konusma gelisimleri ve dil becerilerinin gelistirmelerini desteklemek,

- Cocuklara bilgiye erisim becerisi kazandirmak, basili ve elektronik kaynaklari en iyi bicimde
kullanabilmelerini 6gretmek,

- Okumanin zevk ve giiclinii kesfetmelerine olanak saglamak,
- Onlarin su anda ve gelecek yillarda iyi birer kiitiiphane kullanicisi olmalarini saglamak

ETKINLIGIN UYGULAMA ADIMLARI

- Egitim modaiillerinin hazirlanmasi

- Programin okullara duyurulmasi

- Okullarin kutiiphaneyi ziyaret etmesi
- Raporlama calismalar

ETKINLIGIN UYGULANACAGI YER

Kirikkale il Merkezi

ETKINLIGIN BASLAMA/BITIS TARiHi

2021-2022 Egitim Ogretim Yili

PROJEYi HAZIRLAYAN KURUMUN ADI

Kirikkale il Milli Egitim Madrligi

EGITiM BizDE

2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!I



ETKINLIGIN ADI

ETKINLiGiN GEREKCESi:

AB YETIiSKiN EGITIMINDE YABANCI DiL OGRETiMiNiN

KALITESININ ARTIRILMASI PROJESI

Yetiskin egitiminde yabanci dil 6gretiminde yasanilan problemler nedeniyle ileriki yaslarda dil
ogretimi konusunda basarisizliklarin yasanmasi, 6gretmenlerin yetiskin egitiminde dil 6gretimi
konusunda tecriibesiz olmalari

ETKINLIGIN OZETi:

Halk Egitim Merkezlerimizde gérev yapan sekiz ingilizce 6gretmeni yurt disinda yapilandiriimis
kurs egitimini alarak Glkemize doneceklerdir. Aldiklar bu egitimle yetiskin egitiminde daha ka-
liteli bir dil beceri sistemi gelistirmesi imit edilmektedir.

ETKiNLiGiN AMACI VE HEDEFLERi:

Yetiskin egitiminde yabanci dil 6gretimi kalitesinin artirilmasi

ETKiNLiGIN UYGULAMA ADIMLARI

1. Katihmcailarin secilmesi

2. Hazirhk toplantilari yapilmasi

3. Kurs egitim faaliyetlerinin gerceklestirilmesi
4. Raporlama ve yayginlastirma faaliyetleri

ETKINLIGIN UYGULANACAGI YER

Kirikkale ve sekiz ilce Halk Egitimi Merkezi Mudurligi

ETKINLIGIN BASLAMA/BITI$ TARIHi

2021-2022 Egitim Ogretim Yili

PROJEYi HAZIRLAYAN KURUMUN ADI

Kirikkale il Milli Egitim Madarligi - Arge Birimi

EGITiM BizDE

2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!
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ETKINLIGIN ADI

KIRIKKALE EGITIMDE BASARIYI ARTIRMA PROJESI

ETKINLiGiN GEREKCESi:

Bakanhgimizin 2023 vizyonu dogrultusunda degisen ve gelisen diinyaya ayak uydurmak insan
gelisimi acisindan énemli bir yer tutmaktadir. Bu minvalde icinde bulundugumuz ¢ag, egitim
sisteminde de farkli ve zenginlestirilmis yontemlerin kullanilmasini zorunlu kilmaktadir.

ETKiNLiGiN OZETi:

il Milli Egitim Midirligumiizce olusturulan “Egitimde Basariyi Artirma Projesi'nde; ortaokul ve
liselerde yil icerisinde kazanim sinavlarinin yapilmasi, ders bazli 6gretmen ve 6grenci takibi,
zlimreler arasi ¢calismalar, okul diizeyinde okuma etkinliklerinin artirilmasi, destekleme ve ye-
tistirme kurslarinin etkin bir bicimde yuritilmesi gibi alanlarda cesitli calismalar yapilacaktir.

ETKiNLiGiN AMACI VE HEDEFLERi:

“Egitimde Basariyi Artirma” adli projemizin genel amaci ilimizdeki egitimin basarisini ve kalite-
sini artirmaktir.

- Bu hedefe ulasmak icin 6grencinin gelisim stireci gerek okul ici gerek okul disinda takip edile-
rek 6grenme eksikliklerinin geri bildirimler yoluyla aninda tamamlanmasi, yapilacak sinavlariy-
la egitimin niteliginin artirlmasi amaglanmaktadir.

- Projeyle birlikte stire¢ odakl 6lcme degerlendirme faaliyetleri ile il genelindeki okullarimizda
verilen egitimin kalitesini artirmak hedeflenmektedir.

- Bu dogrultuda egitimin tim paydaslari ile is birliginde bulunularak 6grencinin neleri 6grenip
neleri 6grenmedigi tespit edilecektir. Ayrica bu siregte okul ve 6gretmen bazinda da anlam-
It geri bildirimler verilecek ve bu sayede tiim taraflarin ¢alismalarina ayna tutulmus olacaktir.
Neticede siirecin aksayan yonleri iyilestirilerek egitimde basariyr artirmak hedeflenmektedir.

a) Merkezi sinavlar kapsaminda ilimizin akademik basarisini Tlrkiye ve daha dnceki il ortalama-
larinin Gzerinde tutmak.
b) ilimizin ortaokul ve lise kademesinde basari seviyesini artirmak icin kazanim degerlendirme

sinavlari yapmak ve sinav sonuglarini ders bazinda degerlendirerek 6grenim eksikliklerini gi-
dermek.

c) Velilerimizi egitim-6gretim surecine yonelik olarak bilin¢lendirerek ilimizin akademik basari-
sinin artirilmasinda veli-okul is birligini saglamak.

d) ODSGM'de ve EBA'da yayimlanan sorularin okullarimiz tarafindan etkin kullaniminin saglan-
masi ve takibinin yapilarak 6grencilerimizi glincel soru tarzlari hakkinda bilgilendirmek.

e) DYK'lerin siki takibinin yapilmasi, okul idarelerinin her ay sonunda 6gretmenlerden somut geri
donutler (istatistiki rapor) alarak kursun verimliliginin artirilmasini saglamak.

f) Okullarimizda «kogluk sistemi»nin uygulanmasi ve bu siirecte 6gretmen-veli is birligi ile 6gren-
cinin takibini saglamak.

g) Okul rehber 6gretmenlerinin egitim 6gretim sirecine aktif bir sekilde katilmasi ve 6grencile-
rin test teknikleri hakkinda bilgilenmesini saglamak.

h) Akademik basari icin okuma kultlrindn olusumu ve sirekliligi adina tiim ilde “Kitap Okuma
Saati”nin proje dahilinde yuritilmesi saglamak.

1) Ortaokul ve liselerimizde egitim-06gretim yili icerisinde akademik basariyr analiz ederek gerekli
odullendirmelerin yapilmasini ve tedbirlerin alinmasini saglamak.

EGITiM BizDE

2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!I



ETKINLIGIN UYGULAMA ADIMLARI

8. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-1

12. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-1

HBS ve 1. Sinav sonuclarinin analiz edilmesi

Soru Hazirlama ekibi olusturma bilgilendirme toplantisi

Milli Egitim Madurimiz baskanliginda toplanti yapilip sonuglar hakkinda bilgilendirme yapilmasi
Soru Hazirlama ekibi ile Soru Calistayi yapilmasi

8. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-2

12. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-2

2. SInav sonucunun analiz edilmesi ve 6nceki kazanim dederlendirme sinavlari ile karsilastiriimasi
Millt Egitim Madurimiz baskanliginda toplanti yapilip sonuglar hakkinda bilgilendirme yapilmasi
8. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-3

12. Sinif Kazanim Dederlendirme Sinavi-3

[.D6nem DYKlar icin soru gonderimi

3. Sinav sonucunun analiz edilmesi ve 6nceki kazanim degerlendirme sinavlari ile karsilastiriimasi
[l. donem yapilacak ¢aligmalarin planlamasi

Soru Hazirlama ekibi ile Soru Calistayi yapilmasi

8. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-4

12. Sinif Kazanim Dederlendirme Sinavi-4

4, Sinav sonucunun analiz edilmesi ve dnceki kazanim degerlendirme sinavlari ile karsilastiriimasi
Millt Egitim Madurimuz baskanliginda toplanti yapilip sonuglar hakkinda bilgilendirme yapilmasi
8. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-5

12. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-5

5. Sinav sonucunun analiz edilmesi ve 6nceki kazanim degerlendirme sinavlari ile karsilastiriimasi
Milli egitim midirimiz bagkanhginda toplanti yapilip sonuglar hakkinda bilgilendirme yapilmasi
8. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-6

12. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-6

6. Sinav sonucunun analiz edilmesi ve 6nceki kazanim degerlendirme sinavlari ile karsilastiriimasi
[I.D6nem DYKlar icin soru gonderimi

Millt Egitim Madurimiz baskanliginda toplanti yapilip sonuglar hakkinda bilgilendirme yapilmasi
Yil Sonu Degerlendirme Calismalari

ETKINLIGIN UYGULANACAGI YER

Kirikkale il Merkezi

ETKINLIGIN BASLAMA/BITIiS TARiHi

06/09/2021- 30/06/ 2022

PROJEYi HAZIRLAYAN KURUMUN ADI

Kirikkale Milli Egitim Midurltgi - Olgme Degerlendirme Merkezi

EGITiM BizDE

2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!
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ETKINLIGIN ADI SAHALAR COCUKLARLA DOLSUN

Son yillarda cocuklarimiz arasinda yayilan obezite vakalarinin artmasi ve pandemi ile birlikte

ETKINLIGIN GEREKGESI: ogrencilerimizde sedanter yasam tarzinin normal bir yasam tarzi gibi algilanmasi.

Okullarda spor yapmak isteyen bitlin 6grencileri sporla bulusturmak icin okul spor kuliiplerinin
etkinligini artirmak, cesitli miisabaka ve senlikler diizenleyerek cocuk ve genclerimizin sporla
ETKINLIGIN OZETi: daha fazla vakit gecirmelerini saglamak, okullarimizin ihtiyacina gére dgretmenlerimize cesit-
li spor branslarinda kendilerini gelistirmeleri icin antrendrliik, hakemlik veya hizmetici egitim
kurslarinin acilmasini saglamak.

- Daha saglikh, 6zguiveni yiksek, ben degil biz giidili yetisen bir nesil elde etmek.

- Hem okul sporlari hem de spor kultpleri arasi miisabakalar diizenleyip, 6grencilerin daha ¢ok
ETKiINLiGiN AMACI VE HEDEFLERI: antrenman ve macla vakit gecirmelerini saglayarak zararh aliskanliklardan uzak tutmak.

- Ogretmenlerimizin kendilerini gelistirmeleri icin cesitli kurslar diizenlemek.
- Okul spor kuliiplerine maddi ve spor malzemesi yardiminda bulunacak projeler hazirlamak

- Okul Spor Kultiplerinin resmi islemlerinin yapilmasi

- Okul Spor Kuliipleri tist kuruluslar adina Genclik ve Spor Bakanhdi ile icisleri Bakanligina proje
basvurusunda bulunulmasi

- Ogretmenlerimizin kendilerini gelistirmeleri icin cesitli kurslar diizenlenmesi
- Okulun potansiyeline gore spor dallarinin belirlenmesi

ETKINLIGIN UYGULAMA ADIMLARI - Sporcularin secilmesi

- Antrenmanlarin baslamasi

- Miisabaka donemine gecilmesi

- Futbol, Voleybol, Akil ve Zeka Oyunlari, Oryantiring ve Geleneksel Cocuk Oyunlari branglarinda
senlikler diizenlenmesi

- Dereceye giren takimlarin 6dillendirilmesi

ETKINLIGIN UYGULANACAGI YER Kirikkale il Merkezi
ETKINLIGIN BASLAMA/BITiS TARIHI 06/09/2021- 30/06/ 2022
PROJEYi HAZIRLAYAN KURUMUN ADI Kirikkale il Milli Egitim Midirligi Okul Spor Kuliipleri Komisyonu

EGITIM BiZDE 2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!I



ETKINLIGIN ADI

ETKINLiGiN GEREKCESi:

KOP ASTRONOMIi KUTUPHANESIi PROJESI

Son yillarda ulkemizde ve yurt disinda yasanan uzay ile ilgili calismalarin artmasiyla 6grencile-
rimizde olusan merak ve bilgi eksikligi

ETKINLIGIN OZETi:

Uzay Hayal Evi adli projemiz, insanligin yakin donemde kendisine hedef olarak ortaya koydu-
gu; uzayi tam olarak anlama, uzaya ulasma ve uzayda yasama hayalini gerceklestirme disln-
cesi cercevesinde lilkemizin geri kalmamasi ve ilimiz gencliginin bu yolda hayal eden, uzayi
amac edinen, Ureten nitelikte bir birey olabilmelerine yardimci olabilecek bir gézlem atolyesi
planlamaktadir. Kurulacak olan atolye egitimlerine dnceden yapilan planlamalar ¢cercevesinde
ilimizin her yastan 6grencileri, 6gretmenleri tniversitemiz ilgili personel ve 6gretmen adayi
ogrencileri katilabilecek olup ilimizde yasayan tiim insanlara da “Gok Olaylar Yillig1” cerceve-
sinde Kreiken Rasathanesi tarafindan yapilan planlamalar cercevesinde katilabilecekleri gece
ve glindiiz goézlem firsatlar sunulacaktir.

ETKiNLiGiN AMACI VE HEDEFLERi:

Ogrencilerimizin ufkunu genisletecek atélye calismalari yaparak, uzay ile ilgili yapilacak calis-
malara ilimizde de farkindalik kazandirmak, 6grencilerimizin bu yénde ilgi ve bilgi birikimlerini
zenginlestirmek.

ETKINLIGIN UYGULAMA ADIMLARI

1. Astronomi kiitiiphanesinin kurulumu

2. Uzay gozlem glinlerinin belirlenmesi

3. Faaliyetlerin okullarimiza ve UGniversiteye duyurulmasi
4. Uzay g6zlem calismasinin yapilmasi

5. Workshoplar diizenlenmesi

6. Raporlama calismasi

ETKINLIGIN UYGULANACAGI YER

Kirikkale

ETKINLIGIN BASLAMA/BITIS TARiHi

06/09/2021 - 30/06/2022

PROJEYi HAZIRLAYAN KURUMUN ADI

Kirikkale il Milli Egitim Madirligi Ar-Ge birimi

EGITiM BizDE

2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!
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ETKINLIGIN ADI ERASMUS + AKREDITASYON CALISMALARI

Midurligimizin yapmis oldugu proje calismalari ile, 5 yil boyunca mesleki egitim ve okul

ETKINLIGIN GEREKGESI: egitimi alaninda Tirkiye Ulusal Ajansi tarafindan Madurligimazin akredite edilmesi.

Mudurligimiz 2021-2027 yillar arasinda Tirkiye Ulusal Ajansi tarafindan okul egitimi ve mes-
ETKINLIGIN OZETi: leki egitim alanlarinda akredite edilmistir. Bu kapsamda 6gretmen ve meslek lisesi dgrencilerini
yurt disina kurs ve staj calismalarina gonderilecektir.

Ogrencilerimizin yurt disinda isletmelerde ve okullarda staj yapmalarini saglamak ve 6gret-
menlerimizin yapilandiriimis kurs egitimini almalarini saglamak. Ayrica okul egitimi alaninda
ortaokul ve lise 6grencilerimizin yurt disindaki akranlari ile ayni diizeydeki okullarda 3-5 glin
stre ile egitim almalarini saglamak.

ETKiNLiGiN AMACI VE HEDEFLERi:

1. Ulusal ajans tarafindan sonuglarin ilan edilmesi
2. Akredite Uiye okullari ile toplanti

3. Katihmar 6grenciler icin dil hazirlik faaliyetleri
ETKINLIGIN UYGULAMA ADIMLARI 4. Katihmai 6gretmenler icin dil hazirlik faaliyetleri
5. Hareketlilik dncesi hazirlk toplantilar

6. Yurt disi hareketliliklerin yapilmasi

7. Raporlama siireci

ETKINLiGIN UYGULANACAGI YER Kirikkale
ETKINLIGIN BASLAMA/BITIiS TARiHi 06/09/2021 - 30/06/2022
PROJEYi HAZIRLAYAN KURUMUN ADI Kirikkale il Milli Egitim Miidirliigi Ar-Ge birimi

EGITIM BiZDE 2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!I



ETKINLIGIN ADI

ETKINLiGiN GEREKCESi:

AHIKA MUZiKHANE PROJESI

ilimizde yasayan égrencilerimizin miizik enstriimani calabilme konusunda yeterince donanimli
kurs atolyelerinin olmamasi ve dogal olarak 6grencilerimizin muizik alaninda kendilerini gelis-
tirememeleri.

ETKINLIGIN OZETi:

Muddurlagimiz Ahiler ve Kalkinma Ajansina proje hazirlayarak ve projenin hibe almasini sag-
layarak, ilimizde tam donanimli bir miizik atélyesinin kurulmasini saglamistir. Ogrencilerimiz
belirli glin ve zamanlarda miizikhanemize giderek alaninda uzman hocalar tarafindan muzik
enstriman kurslari almaktadirlar. Etkinliklerin sonunda mini konserlerde hazirlanmaktadir.

ETKiNLiGiN AMACI VE HEDEFLERi:

Ogrencilerimizin mizik enstriimani calabilmelerini ve miizik konusunda kendilerini gelistirebil-
melerini saglamak.

ETKiNLiGIN UYGULAMA ADIMLARI

1. Kurslarin olusturulmasi
2. Egitimlerin baslamasi
3. Mini konser etkinliklerinin yapilmasi

ETKiNLiGIN UYGULANACAGI YER

Kirikkale

ETKINLIGIN BASLAMA/BITIiS TARiHi

06/09/2021 - 30/06/2022

PROJEYi HAZIRLAYAN KURUMUN ADI

Kirikkale il Milli Egitim Muddirliigii Ar-Ge birimi

EGITiM BizDE

2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!
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ETKINLIGIN ADI

OKUL DURUM ANALIiZi KARNELERI

ETKINLiGiN GEREKCESi:

Okullarimizda yapilan faaliyetlerle ilgili verilerin tim okul kademelerinde standart kriterler di-
zeninde biitiin olarak gériilmesi ve Egitim- Ogretim Faaliyetleri, Arastirma, Gelistirme ve Proje
Faaliyetleri, Bilimsel, Sanatsal ve Sportif Faaliyetler, Fiziki ve Teknolojik Altyapi Faaliyetleri, in-
san Kaynaklari Yonetimi Faaliyetleri, iyilestirmeye Acik Alanlar, Onceliklendirme ve Yapilacak
Galismalar hakkinda bilgi alinmasi ve okullarin bu faaliyetlerde gosterdigi gelismelerin takip
edilmesi gerekmektedir.

ETKINLIGIN OZETi:

Okullarda yapilan faaliyetlerin 6l¢tilmesine yonelik hazirlanan kriterlerden olusan Okul Karnesi,
okullar tarafindan doldurularak Milli Egitim Midurligiimiize gonderilmesi, stirekli glincel tutu-
larak okullarimizin gosterdigi gelismelerin takip edilmesi olarak planlanmistir.

ETKiNLiGiN AMACI VE HEDEFLERi:

Faaliyetin amaci; okullarimizin Okul Karnesindeki faaliyet kriterlerine gére gelisim grafiginin
takip edilmesi ve okullarda iyilestirmeye acik alanlarda ¢alismalar yapilmasini saglamak.

ETKiNLiGIN UYGULAMA ADIMLARI

- Okul Karnesi kriterlerinin glincellenmesi
- Okullar tarafindan Okul Karnelerinin doldurulmasi ve gonderilmesi
- Okullarin mevcut degerlendirilmelerinin yapilmasi

ETKiNLiGIN UYGULANACAGI YER

Kirikkale

ETKINLIGIN BASLAMA/BITiS TARiHi

06/09/2021 - 30/06/2022

PROJEYi HAZIRLAYAN KURUMUN ADI

Kirikkale il Milli Egitim Mudirliigii Ar-Ge birimi

EGITiM BizDE

2021 KIRIKKALE EGITIM CALISTAY!I
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eTwinning Proje Egitimi .
_ AR-GE Tubitak Projeleri Egitimi
OGRETMEN . C
AKADEMiSi. Erasmus hareketlilik projeleri egitimi .
EGITIMLERI Erasmus stratejik ortaklik projeleri egitimi
KOP ve Ahika Projeleri Egitimi
DURUM
PROJELER AYLAR (X YAPILMADI)
(O YAPILDI)
X = 2
s | 2|5 | E Z @0 <
PROJE ADI FAALIYET ADI 2|2 E' S § 3z £
w | v < Ol =2 = ;
Projenin Okullara Duyurulmasi .
Okullarin Elektronik Ortamda Faaliyet Formalarini
Doldurmasi
Masa Basi Degerlendirme Yapilmasi
SOSYAL OKUL PROJESI Saha Ziyaretine Kalan Okullarin ilan Edilmesi
Saha Ziyaretlerinin Gergeklestiriimesi
Yilin En Sosyal Okullarin ilan Edilmesi
Odiil Téreni
DURUM
PROJELER AYLAR (X YAPILMADI)
(O YAPILDI)
v P4
i AHEIHEEEHE
PROJE ADI FAALIYET ADI €| 2| < < o ~
i g 283 =228
EURODESK Genclere proje danismanlik hizmetlerinin verilmesi
GENCLIK Proje yazma egitimleri
FAALIYETLERI Erasmus + programi ve Cv yazma egitimleri .
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Okullarimizda kurulacak 6gretmen ekibi ile okullarda
veli durum tespitinin yapiimasi

Veli ziyaretlerinin gerceklestiriimesi ve égrenci veli
goruslerinin raporlanmasi

BIR KAHVENIZi

ICERiZ

RAM ile bu gérislerin paylasiimasi

DURUM
PROJELER AYLAR (X YAPILMADI)
(O YAPILDI)

X = Z
s 2 5| ¥ E|lZ|lo <
PROJE ADI FAALIYET ADI S 2/ 3§ IR
w g|Z|o|a| 2|22 <
I

il Milli Egitim Midirliga Temel Egitim Bélumi tarafin-

dan gerekli programlamalarin yapilmasi
TRAFIK il Emniyet Miiduirliigi trafik sube midurligu ile gerekli
izin islemlerinin hazirlanmasi
PARKURLARI
HAYAT VERIYOR Okullarimiza programlarin génderilmesi ve égretmen-
lerimize duyurulmasi
Ogrencilerimizin bu egitim parkinda trafik egitimini
almalari
DURUM
PROJELER AYLAR (X YAPILMADI)
(O YAPILDI)
4 = z
s |2 |5|¥ EZ @0 <
PROJE ADI FAALIYET ADI S 23 33|25z &
w| gl o|la =z = <
I
Kirikkale Universitesi ile il Mudirligimiiz arasinda
protokollerin imzalanmasi
OGRETMENLER Okul ve kurumlara ilgili dgretmenlere duyurularin yapil-
v : masi
YUKSEK LISANSTA
Basvurularin alinmasi

Yiksek lisans egitimlerinin verilmeye baslanmasi
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8. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-1
(15 Ekim 2021)

12. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-1
( Ekim 2021)

HBS ve 1. Sinav sonuglarinin analiz edilmesi
(18-22 Ekim 2021)

Soru Hazirlama ekibi olusturma bilgilendirme toplantisi
(21 Ekim 2021)

MillT egitim madirimuz baskanhginda toplanti ya-
pilip sonuclar hakkinda bilgilendirme yapilmasi
(25- 29 Ekim 2021)

Soru Hazirlama ekibi ile Soru Calistay! yapiimasi
(Kasim 2021)

8. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-2
(2 Aralik 2021)

12. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-2

EGiTiMDE 2. Sinav sonucunun analiz edilmesi ve 6nceki ka-

zanim degerlendirme sinavlari ile kargilastiriimasi
BASARIYI (6-10 Aralik 2021)

MillT Egitim Madirimuz baskanliginda toplanti ya-
pilip sonuclar hakkinda bilgilendirme yapilmasi
(13-17 Aralik 2021)

8. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-3
(4 Ocak 2022)

12. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-3
( Ocak 2022)

I.D6nem DYKIar igin soru génderimi
(Ocak 2022)

3. Sinav sonucunun analiz edilmesi ve 6nceki ka-
zanim degerlendirme sinavlari ile karsilastirimasi
(10-14 Ocak 2022)

Il. dénem yapilacak calismalarin planlamasi
(21 Ocak - 7 Subat 2022)

Soru Hazirlama ekibi ile Soru Calistayi yapiimasi
(Mart 2022)

8. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-4
( 10 Mart 2022)

ARTTIRMA
PROJESI
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KIRIKKALE
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FAALIYET ADI

EKiM

KASIM

ARALIK

OCAK
SUBAT

HAZIRAN

12. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-4
( Mart 2022)

4. Sinav sonucunun analiz edilmesi ve dnceki ka-
zanim degderlendirme sinavlari ile karsilastirimasi
(21-25 Mart 2022)

Milli Egitim Mduirimuz baskanhiginda toplanti ya-
pilip sonuglar hakkinda bilgilendirme yapilmasi
(28-31 Mart 2022)

8. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-5
(20 Nisan 2022)

12. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-5
( Nisan 2022)

5. Sinav sonucunun analiz edilmesi ve énceki ka-
zanim degderlendirme sinavlari ile kargilastiriimasi
(2-6 Mayis 2022)

MillT Egitim Madirimuz baskanliginda toplanti ya-
pilip sonuglar hakkinda bilgilendirme yapilmasi
(9-13 Mayis 2022)

8. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-6
(17 Mayis 2022)

12. Sinif Kazanim Degerlendirme Sinavi-6
( Mayis 2022)

6. Sinav sonucunun analiz edilmesi ve énceki ka-
zanim degerlendirme sinavlari ile karsilastiriimasi
(23-27 Mayis 2022)

I.D6nem DYKIar i¢in soru génderimi
(Mayis 2022)

MillT Egitim Madirimuz baskanliginda toplanti ya-
pilip sonuglar hakkinda bilgilendirme yapilmasi
(1-7 Haziran 2022)

Yil Sonu Degerlendirme Calismalari
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Kurslarin olusturulmasi

AHIKA MUZIKHANE

Egitimlerin baglamasi

PROJESI
Mini konser etkinliklerinin diizenlenmesi
DURUM
PROJELER AYLAR (X YAPILMADI)
(O YAPILDI)
X = z
s 2 = | x E|lZ|lo <
PROJE ADI FAALIYET ADI AEIFIREIEIEIEE:
w E O | =1z = §
Kirikkale Milli Egitim Mdurligu koordinesinde fidan
dikimi tarihlerinin belirlenmesi ve etkinlige katiim sag-
50 BiN EL. 50 BiN layacak 6grencilerin tespiti
FIDAN PROJESI Orman ve Su igleri il Mudirligiinden gerekli fidanlarin
temini ve arazinin uygun hale getiriimesi
Fidanlarin dikimi
DURUM
PROJELER AYLAR (X YAPILMADI)
(O YAPILDI)
X = z
s 2 = | x 2|l <
PROJE ADI FAALIYET ADI <z | 2 E' S § % 2, Z -ﬁ
Wi |z O0lml2Z2|= <
KOP BEBEK VE Egitim mod(illerinin hazirlanmasi
COCUK
-z . Programin okullara duyurulmasi
KUTUPHANESI & 4
PROJESI Okullarin kitlphaneyi ziyaret etmesi

Raporlama galismalari
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_ FIKIRKALE
OGRETMENLER
ODASI PROJESI

Programin yapilmasi

ilgili sube miidarlerinin tespiti

Onceden programin okullara génderilmesi

il Milli Egitim Midiri baskanhginda égretmenlerle
birlikte sohbet edilmesi, fikirlerin paylasiimasi

Fikir, olumlu gérus ve gerekli c6zim &6nerilerinin ilgili
sube birimine iletiriimesi ve eylem plani hazirlanmasi

ilgili bélimlerin gerekli calismalari yapmasi

PROJELER

DURUM
AYLAR (X YAPILMADI)
(O YAPILDI)

PROJE ADI

AB MONTESSORI
ILE
MESLEKIi GELISIM
STAJIM

FAALIYET ADI

EKiM
KASIM
ARALIK
OCAK
SUBAT
MART
NiSAN

Katiimci Ogrencilerin dil hazirliklari

MAYIS
HAZIRAN

Katilmci 6grencilerin segim calismalari

Kultirel hazirhk ¢aligmalari

Veliler ve 6grencilerle hareketlilik 6ncesi toplanti

Hareketliliklerin gerceklestiriimesi

Rapor calismalari

PROJELER

DURUM
AYLAR (X YAPILMADI)
(O YAPILDI)

PROJE ADI

OKUR YAZAR

BULUSMALARI
PROJESI

FAALIYET ADI

EKiM
KASIM
ARALIK
OCAK
SUBAT
MART
NiSAN

Yazarlarin Tespiti

MAYIS
HAZIRAN

Okur Yazar Bulugmalari
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AB YETiSKiN Projenin 6gretmenlere tanitimi
EGITIMINDE Katilimci 6gretmenlerin secim calismalari
__YABAN_Cl _DI_L Kultirel hazirhk ¢aligmalar
OGRETIMININ — .
KALITESININ Hareketlilik 6ncesi toplanti
ARTIRILMASI Hareketliliklerin gergeklestirimesi
PROJES Rapor ¢aligsmalari
DURUM
PROJELER AYLAR (X YAPILMADI)
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X = =z
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KOP
ASTRONOMI
KUTUPHANESI
PROJESI

Astronomi kitiphanesinin kurulumu

Uzay g6zlem gunlerinin belirlenmesi

Faaliyetlerin okullara ve Universiteye duyurulmasi

Uzay gdzlem galigmalarinin yapilmasi

Workshoplar diizenlenmesi

Raporlama ¢alismasi

OGRETMENLER

TIYATROSU

DURUM
PROJELER AYLAR (X YAPILMADI)
(O YAPILDI)
. SHEHEHBEBEE
PROJE ADI FAALIYET ADI |2 2/3|2 |38 3§
Wi v g 0a =22 <

Ogretmenler Tiyatrosunun ilani

Basvurularin Alinmasi

Tiyatro Egitimi

Eser Sahnelenmesi
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AYLAR

DURUM
(X YAPILMADI)
(O YAPILDI)

PROJE ADI FAALIYET ADI

EKiM

Okul spor kuliibu resmi islemlerinin yapilmasi

Okul Spor Kullpleri Gst kuruluglarimizin Genglik ve
Spor Bakanhgi ile Igisleri Bakanligina proje basvrusun-
da bulunmasi

Hizmetici egitim kurslarinin dizenlenmesi

Okulun potansiyeline gére spor dallarinin belirlenmesi

SAHALAR

COCUKLARLA

KulUpler arasi mUsabakalara bagvurularin yapilmasi

DOLSUN R —
PROJESI porcularin secilmesi ve antrenmanlarin baglamasi

ARALIK

HAZIRAN

KulUpler arasi misabakalarin yapiimasi

Dereceye giren takimlarin édullendirilmesi

Mini Veleybol, Geleneksel Cocuk Oyunlar ve Futbol
Senligi

Raporlama calismasi

DURUM
PROJELER AYLAR (X YAPILMADI)
(0 YAPILDI)
= e Bz 2
PROJE ADI FAALIYET ADI g 2 3 2|55z &
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Ulusal Ajans tarafindan sonuglarin ilan edilmesi

Akredite Uye okullar ile toplanti

ERASMUS + Katihmci égrenci dil hazirlik faaliyetleri

AKREDITASYON

Katimci 6gretmen dil hazirlik faaliyetleri

CALISMALARI

Hazirlik toplantilari

Faaliyetlerin gerceklestiriimesi

Raporlama sureci
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Okullara program tanitimi

TEKNOFEST Teknofest bagvuru yazma egitimi

YOLUNDA Pilot Teknofest okullarinin belirlenmesi
PROJESI

Takimlarin kurulmasi ve workshoplarin yapiimasi

2. asama ve final egitimleri

DURUM
PROJELER AYLAR (X YAPILMADI)
(O YAPILDI)

PROJE ADI FAALIYET ADI

EKiM
KASIM
ARALIK
OCAK
SUBAT
MART
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MAYIS
HAZIRAN

Okul Karnesi kriterlerinin glincellenmesi

OKUL

Okullar tarafindan Okul Karnelerinin doldurulmasi ve
gbnderilmesi

DURUM ANALIZi
KARNELERI

Okullarin mevcut degerlendirilmelerinin yapiimasi
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