KIRIKKALE IL MILLI EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYON IHALESI DAVET MEKTUBU

Say1:840-
Konu: Banka Promosyon Ihalesi
1-Kurumun Ad: - Kirikkale 11 Milli Egitim Mudurlagi
A) Adresi ‘Fabrikalar Mah. Ulubatli Hasan Cad. B Blok No39

71100 Merkez/KIRIKKALE
B) Telefon ve Faks Numarasi YENI VALILIK BINASI 0(318) 224 61 07 /08 0(318)

222 01 33/44

2-Ihale Konusu ‘Maas ve diger ek 6deme ilgili Banka Promosyon [halesi
3-Thale Usulii ‘Herhangi bir ihale kanuna tabi olmayan “Kapali Zarf ve
Acik Artirma Usulil”’

4-Kurumdaki Caligan Personel Sayist :3722

5-Kurum Personelinin Aylik Nakit Akisi :Sartname Ekinde Belirtilmistir.

6-Promosyon Ihalesi Toplant1 Yeri Kirikkale i1 Milli Egitim Mudirligi 3.Kat Toplanti
. Salonu

7-ihale Karari Tarih ve Saati - 26/03/2020 Pergembe giinii, saat 17:00

8-Promosyon fhalesi Tarih ve Saati - 26/03/2020 Pergembe giind, saat 10:00

8-Promosyon Stresi - 15.04.2020 Tarihi Itibari ile 3 Yil (36 Ay )-14.04.2023

Sayin:

Banka Promosyon Ihalesinde Uygulanacak Kriterler

1-Banka Promosyon Ihalesinde ekteki sartnamede belirtilen sartlar esas alinarak yapilacaktir.

2-Banka Promosyonu Thale Sarmamesi ve diger belgeler kirikkalemem@meb.gov.ir adresinde goriilebilir.
3-Ekonomik agidan en avantajli teklif, "Kapali Zarf ve Agik Artirma Usuli ile belirlenecektir.
4-Omegine uygun olarak doldurulacak Banka Promosyon Thalesi Banka Yetkilisi Mektubu Thale

giinii Teklif Mektubu ile birlikte teslim edilecektir. i

5_Teklifler. en gec 26.03.2020 Persembe giinil, saat 09:59’e kadar Kirikkale il Milli Egitim Midurligii 3. Kat
toplanti Salonuna ihaleye katilacak banka yetkilileri tarafindan kapal zarf icerisinde getirilecek sartname
hitkiimlerine eore *Kapah Zarf ve Agik Artirma Usulii’? ile belirlenecektir.

Bilgileri ve geregini rica ederim.

Yusuf TOFE

il Milli Egitim Midiiri

Ekler:

1-Banka Promosyonu fhale Sartnamesi .
2-Banka Promosyon Ihalesi Banka Yetkilisi Mektubu Ornegi
3-Banka Promosyon Ihalesi Teklif Mektubu Ormnegi



KIRIKKALE IL MILLI EGITIM MUDURLUGE

MUDURLUGUMUZE BAGLI OKUL VE KURULARIN BANKA PROMOSYONU

IHALE ILANI

Say1 :

Konu : Banka Promosyon Ihale flan;.

Banka Promosyonu [hale Numaras: 11

1-Kurumun Adi - Kirikkale Il Milli Egitim Miidiirliigii

A) Adresi : Fabrikalar Mah. Ulubatl Hasan Cad. B Blok
No:39 71100 Merkez/KIRIKKALE
B) Telefon ve Faks Numaras: YENI VALILIK BINASI 0(318) 224 61 07 / 08

0(318) 222 01 33/44

2-Thale Konusu : Kirikkale 11 Milli Egitim Miudarligii Personeli
ve Bagli Okul/Kurumlarda Gérev Yapan Okul
Miudiirt, Miidiir Yardimcilari, Ogl'etmenler,
Memurlar, 696 Savih KHK ile gegen Taseron
Isgiler, Daimi Isgiler ve 4-B°Jf ¢alisanlarin Banka
Promosyon Ihalesi

3-Ihale Usulii ‘Herhangi  bir ihale kanuna tabj olmayan
“Kapah Zarf ve Acik Artirma Usulii®’

4-Kurumdaki Caligan Personel Sayisi 13722

6-Promosyon Siiresi 0 15.04.2020-14.04.2023 3 Y1l (36 Ay)

6-Promosyon [halesi Toplant: Yeri : Kimkkale II Milli Egitim Mudiirliigii 3.Kat
Toplant1 Salonu

7-Ihale Karar Tarih ve Saati :26/03/2020  Persembe glinii, saat 17:00

8-Promosyon [halesi Tarih ve Saati :26/03/2020  Persembe glindl, saat 10:00

Banka Promosyonu ihale Komisyonu 26/03/2020 Persembe giinii, saat 10:00° ‘de
yaptigl toplantida, Banka Promosyon ihalesinde uygulanacak kriterler ‘ve sartnameyi'
hazirlayarak Kirikkale ilinde subesi bulunan tiim bankalara; Banka Promosyon Thalesi
Davet Mektubu verilmesine karar vermistir,

Maas ve Diger Odemelerle ilgili Banka Promosyon ihale ilan metni asaglya

¢ikarilmgtir.

Banka Promosyon halesinde uygulanacak kriterler: ,
1-Banka Promosyon Thalesi ekteki sartnamede belirtilen hususlar esas alinarak yapilacaktir.
2-Banka Promosyonu ihale Sartnamesi ve diger belgeler kirikkalemem@meb. gov.tr
adresinde gériilebilir. oty
3-Ekonomik agidan en avantajli teklif, Kapal zarf ve acik artirma usulii ile belirlenecek ep
ylksek tekliftir.
4-Ihaleye katiimak isteyenler, [haleye katilmaya yetkili olduguna dair(Ek-2) bel geyi ve Teklif
mektubunu (Ek-3) en ge¢ 26/03/2020 Persembe glinii, saat 09:59°a kadar kapal1 zarf icerisinde
Kirikkale [1 Milli Egitim Miidirltigii 3.Kat Toplanti Salonunda ihale Komi syonuna
vereceklerdir. Komisyon ve diger banka yetkililerinin huzurunda agilan zarflardan idarece
hazirlanan sartnameye uygun teklif veren tiim isteklilerle agik artirmaya gegilecektir. Banka
tekliflerinin esit olmasr halinde esit teklifte bulunan diger bankalarda ac¢ik artirmaya katilacak
ve agik artirma yontemi ile ihale sonuglandirilacaktir, O R,
Kamuoyuna saygiyla duyurulur. P




KIRIKKALE IL MILLI EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYON [HALESi BANKA YETKILISi MEKTUBU

Sayi :840/
Konu :Banka Yetkilisi

1-Kurumun Adi
A) Adresi

B) Telefon ve Faks Numarasi

2-Thale Konusu

3-Thale Usuli

4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi
5-Kurum Personelinin Ayhk Nakit

6-Promosyon Jhalesi Toplanti Yeri

7-Ihale Karar: Tarih ve Saati

8-Promosyon lhalesi Tarih ve Saati

........................................................... BANKASI

: Kurikkale 11 Milli Egitim Miidiirligi

. Fabrikalar Mah. Ulubathh Hasan Cad. B Blok No39
71100 Merkez/KIRIKKALE

YENI VALILIK BINASI 0(318) 224 61 07/ 08 0(318)
222 01 33/44

- Kirikkale 11 Milli Egitim Miidiirlugi Personeli ve Baglh
Okul/Kurumlarda Goérev Yapan Okul Midirl, Miudir
Yardimetlar, Ogretmenler, Memurlar, 696 Sayili KHK
ile gegen Taseron Isgiler, Daimi Streli Isgiler ve 4-B
Personellerin Maas ve diger ek odeme ilgili Banka
Promosyon Thalesi

:Herhangi bir ihale kanuna tabi olmayan ‘’Kapali Zarf
ve Acik Artirma Usulii”

13722

: Sartname Ekinde Belirtilmistir.

. Kurikkale 11 Milli Egitim Midirliigi 3.Kat Toplant:
Salonu

:26/03/2020 Persembe giind, saat 17:00

:26/03/2020 Persembe giinii, saat 10:00

BANKA PROMOSYONU [HALE KOMISYONU BASKANLIGINA
|- Bankasini temsil etmeye ve onun adina hareket etmeye tam yetkili olarak ve verilen tim yeterlik
sartlarini ve bilgilerini gozden gegirip tamamini anlayarak Banka Promosyon [halesi yeterlik igin

degerlendirmek iizere bagvurmaktayiz.

2- Banka Promosyonu [hale Komisyonu daha fazla bilgi i¢in bankamizla irtibat kurabilir.
3- Asagidaki isim ve imzalar Bankamiz adina hareket etmeye tam yetkilidirler. Imza sahipleri olarak
bagvurudaki taahhiit ve bilgilerin tam, gergek ve her detayi ile dogru oldugunu bildiririz.

Sira no Ad1 Soyadi Bankadaki Gorevi Imzas1
1.Yetkili
2.Yetkili
3.Yetkili
Adi1 Soyadi

............ Bankas: Yetkilisi




KIRIKKALE L MILLi EGITIM MUDURLUGU
BANKA PROMOSYON [HALESI TEKLIiF MEKTUBU

Konu : Teklif Mektubu
1-Kurumun Adi

A) Adresi

B) Telefon ve Faks Numarasi

2-Thale Konusu

3-Thale Usulii

4-Kurumdaki Calisan Personel Sayisi
5-Kurum Personelinin Yillik Nakit
Akist:

6-Promosyon Ihalesi Toplanti Yeri

7-Promosyon Siiresi
8-Ihale Karar1 Tarih ve Saati

9-Promosyon lhalesi Tarih ve Saati

: Kirikkale 11 Milli Egitim Miidiirliigi

: Fabrikalar Mah. Ulubath Hasan Cad. B Blok No39
71100 Merkez/KIRIKKALE

YENI VALILIK BINASI 0(318) 224 61 07 / 08
0(318) 222 01 33/44 ESKi MEM BINASI 0(318)
224 61 04 0(318) 224 26 48 T

: Kirikkale 1l Milli Egitim Miidiirliigii Personeli ve
Bagli Okul/Kurumlarda Gérev Yapan Okul Miidiirii,
Miidiir Yardimcilari, Ogretmenler, Memurlar, 696
Sayili KHK ile gegen Tageron Isgiler, Daimi Isciler
ve 4-B’li ¢alisanlarin Banka Promosyon fhalesi . -

:Herhangi bir ihale kanuna tabi olmayan ¢Kapali
Zarf ve Acik Artirma Usulii”

3722

: Sartname Ekinde Belirtilmistir.

: Kirikkale 1l Milli Egitim Miidiirliigii 3.Kat Toplant:
Salonu S

15.04.2020 Tarihi Itibari Ile 3 Y11 ( 36 Ay )-14.04.2023-
: 26/03/2020 Persembe giinii, saat '17:00 ‘

: 26/03/2020 Persembe giinii, saat 10:00 °

Banka Promosyonu Thale Komisyonu 26/03/2020 Persembe

giinii saat:10:00 de ihalesi yapilacak olan Banka Promosyon Ihalesi igine ait sartname incelenmis
;,okunmus ve herhangi bir ayrim ve simirlama yapmadan biitiin kosullariyla kabul edilmistir. [haleye
iliskin olarak asagidaki hususlari i¢eren teklifimizin kabuliinii arz ederiz.

Banka Promosyonu olarak ....................

ederiz.

Saygilarimla,

................................... TL 6demeyi kabul ve taahhiit

Adi Soyadi

............ Bankas: Yetkilisi



KIRIKKALE iL MiLLi EGITIM MUDURLUGU VE MUDURLUMUZE BAGLI
OKUL VE KURUMLARIN
MAAS BANKA PROMOSYONU IHALE SARTNAMESI

Madde 1-

Tanimlar:2007/21 Sayih Genelgeye istinaden Maas Promosyon Anlasmasi

Kurum:

Adr: Kirikkale 11 Milli Egitim Miiduirliiga

Adresi: Fabrikalar Mah. Ulubatli Hasan Cad. B Blok No39 71100 Merkez/KIRIKKALE
Telefon: YENI VALILIK BINASI 0(318) 224 61 07 / 08 0(318) 222 01 33/44 Faks: 0318
2242559

Personel : Kirikkale i1 Milli Egitim Miidiirltigt Personeli ve Bagh Okul/Kurumlarda Gorev
Yapan Okul Miidiirii, Miidiir Yardimcilar, Ogretmenler, Memurlar, 696 Sayili KHK ile gegen
Taseron Ig¢iler, Daimi Siireli Isciler ve 4-B Personellerini kapsamaktadir.

Maas: Personele bordroya dayal olarak yapilan aylik tcret

Ek Odeme: Personele maastan ayri olarak 6denen Ek Ders, ilave Tediye ve Ikramiye

Diger Odemeler: Egitim Yardim, Yemek Yardimi, Yolluk Ucreti, Emekli Ikramiyeleri
vb. 6demeler

Komisyon: Personel maas ve ddemelerinin bankacihik 6deme sistemi aracilifiyla yapilmasi
ile ilgili olarak protokol yapilacak bankanin se¢imi ve promosyon tutarinin belirlenmesine
iliskin calismalar: yiiriitmek tizere Kirikkale il Milli Egitim Miidiirligii Onayi ile olusturulan
Komisyonu,

Banka: ihale iizerinde kalan ve s6zlesme imzalanan bankayz,

Istekli: Thaleye teklif veren her bir bankayi,

Promosyon: Maas ve diger ddemelerin, bankacilik odeme sistemi araciligiyla yapilmasi
karsiliginda sozlesmeyi imzalayan — Banka tarafindan ilgili personellerin hesabina dogrudan
tek seferde ilk maas ddemesi ile birlikte pesinen aktarilmak suretiyle ddenmesi gereken nakit
paray1 ifade eder.

Protokol: Kurum ile banka arasinda imzalanan s6zlesmeyi ifade eder.
Madde 2 — Ihalenin Konusu, Tarihi ve Siiresi:

ihale Tarih ve Saati: 26/03/2020 Persembe Giinii Saat 10:00

fhale Toplant1 Yeri: Yeni Valilik Binas1 - Kirikkale i1 Milli Egitim Miidiirlagii 3. Kat
Toplant1 Salonu

fhalenin Konusu: Kirikkale fl Milli Egitim Mudirligi ve Midiirltigtimiize Bagh
Okul/Kurumlarda gorev yapan Okul Miidiirii, Midiir Yardimeilari, Ogretmenler, Memurlar,
696 Sayih KHK ile gegen Tageron Isciler, Daimi Isgiler ve 4/B li olarak ¢alisan toplam 3722
Personelin maas promosyon ihalesi 15/04/2020 tarihinden gegerli olmak {izere ddemeye
aracilik yapacak banka ile banka tarafindan verilecek promosyonun belirlenmesi amaciyla
Basbakanligi 2007/21 sayili Genelgesi geregince, istekli bankalardan teklif alinmak suretiyle
ddemeye aracilik yapacak bankamn belirlenmesi i¢in yapilacak ihale.

Sozlesmenin Siiresi: 36 ay



Madde 3 — Genel Hususlar:

3.1 Miidiirliigiimiiz biinyesinde ve Miidiirliigiimiize bagh Okul ve Kurumlarda 2020
Mart ay: itiban ile toplam 3722 personel giorev yapmaktadir. Miidiirliigiimiiz ve
Miidiirliigiimiize bagh Okul ve Kurumlarimizin Ocak 2020 Aylk ortalama nakit akisi
ve diger Bankalarla olan soézlesme bitis tarihleri promosyon sartnamemiz ekinde
belirtilmis olup, diger Bankalarla olan s6zlesme bitis tarihi itibar: ile yeni sézlesmeye
dahil olacaklardir.

Ayrica; Miidiirliigiimiiz biinyesinde her yil iicretli 6gretmen (26/03/2020 yih
itibar1 _ile ortalama 224 Ucretli Ogretmen) ve Is Kur aracihig ile Toplum Yararina
Calisma Programi kapsaminda Okul ve Kurumlarimiza 9 Aylk gegici siire ile Is Kur
temizlik Personeli ve Giivenlik Gorevlisi ( 26/03/2020 vih itibar ile ortalama 395 Is Kur
Calisan1) ahmlari yapilmaktadir. S6z konusu Promosyon Thalesinden muaf tutulan,
Ucretli Ogretmen ve Is Kur Calisanlariin maas is ve islemleri Promosyon Thalesini
kazanan banka ile yapilacaktir.

3.2 Personelin maas ve doner sermaye ek 6demeleri her ayin 15’inden iki giin énce Bankada
bulunan Kurum/birim hesaplarina aktarilir. Banka bu 6demeleri her ayin 15°inin basladig gece
saat 00.01°den itibaren personel hesaplarina aktararak hesap sahibi personelin kullanimina
hazir hale getirir. Bakanlar kurulu tarafindan maas 6demelerinin erkene alindigi durumlarda
banka bu hususu dikkate alarak gerekli tedbirleri almak ve maaslari zamaninda 6demek
mecburiyetindedir.

3.3 Banka; Kurum personeline maas haricinde yapilacak diger 6demeleri (sosyal yardim,
nobet, yolluk,ekders vb.) 1se, banka listesinin EFT'in yapildigi giin aym anda(haftasonu
dahil) hesap sahibi personelin kullanimina hazir hale getirir.

3.4 Banka protokol anlasmas: siiresince personel adina agilacak maas hesaplarindan ve bu
hesaplardan verilecek kartlardan (ATM Kart1); kart verilmesi, yenilenmesi, degistirilmesi,
iptal edilmesi veya kullanilmasindan dolay1 her hangi bir ticret talep etmeyecektir.

Protokol imzalanan kurumlarin personelinden yillik kart ticreti ile internet bankaciligi,
telefon bankaciifn veya ATM araciligiyla havale ve EFT islemlerinden ve personelin
bankadaki hesaplarindan anlagsma siiresince aylik veya yillik hesap isletim tcreti, islem
masrafi, kart aidati, liyelik {icreti, sms licreti vb. her hangi bir licret talep etmeyecektir.

3.5 Personel 6demeleri i¢in agilan vadesiz hesaplardan internet bankaciligi, ATM ve telefon
bankaciligi ile TL olarak yapilacak havale ve EFT islemlerinden ticret alinmayacaktir.

3.6 Personel maasini, anlasma saglanan bankanin ATM’lerinin yan: sira ayni1 bankanin tim
Subelerinden iicretsiz ¢ekebilmelidir. Banka; Kurum personeline ATM’lerini herhangi bir
masraf, komisyon vb. talep etmeden kullandiracak, ATM’lerden alinan islem ve hesap
dokiimii karsiliginda higbir ticret almayacaktir.

3.7 Anlasma vapilan Banka, teklif ettifi promosyon tutarinin_tamamini pesin olarak
anlasma kapsaminda ki ilk maas ddemesi ile birlikte hicbir kesinti yvapilmaksizin
Kurumdan ginderilen listede ismi bulunan her personelin_hesabina esit miktarda
aktaracaktir. Personel hesabina ne kadar 6demenin yapildig bilgisi Banka tarafindan 3
(ii¢) isgiinii icerisinde Kurumlara yazih olarak bildirmek zorundadir.

3.8 Banka; tayin, iicretsiz izin, askerlik, isten atilma, isten avrilma/istifa, gecici gorev,
dogum izni, hastalik izni, vilhik izin, 6liim ve emeklilik nedeni ile kurumdan gecici/daimi
olarak ilisigi kesilen personelden 6denen promosyonun iadesini talep edemez.

3.9 Promosyon _anlasmasi __sonrasi _kurumda _géreve baslavacak personelin
magdurivetinin 6nlenmesi icin anlasma vapilan banka tarafindan; Kuruma aciktan
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atama, naklen tavin, licretsiz_izinden diénen personellerin_promosyonlari _personelin
geldigi tarihi dikkate alarak hesaplanacak olan protokol kapsamindaki calisma siiresine
gire, diger personele ddenen promosyon miktar: ay olarak hesaplamip, kalan avlar
tutar kurumun talebi dogrultusunda ilgili personele 6denecektir.

3.10 Maasin Cekilecegi ATM cihazlarinda, haftanin her giinli ve her saatinde banka yeterli
miktarda para bulundurmakla ylkiimlii olup, para bitmesi ve ariza gibi durumlarda en kisa
stire i¢erisinde miidahale ederek, magduriyete sebebiyet vermeyecektir.

3.11 Promosyonun personele ddenmesi konusunda, promosyonu hak eden personele 6denecek
promosyon tutarlarint ilan etmek veya konu hakkinda personeli bilgilendirmek Kurumun
sorumlulugunda olup, bankanin bu hususta hi¢bir gérev ve sorumlulugunun bulunmadigini
Kurum kabul ve beyan eder.

3.12 Anlasma vapilan Bankanin, ATM cihazindan giinliik para ¢cekme limiti en az 2000
TL olacaktir. Banka, maas ve diger 6demeler i¢in haftanin her giinii ve saatinde ATM’de
yeterli miktarda para bulundurmakla ylikiimliidiir. ATM’ler 24 saat boyunca ariza ve para
ikmali gibi konularda goézetim altinda tutularak aksakliklar en ge¢ 2(iki) saat igerisinde
¢Ozlimlemelidir.

3.13 Personel adina agilacak olan vadesiz mevduat hesabindan iicretsiz olarak diizenli fatura
ddeme imkan1 mevcut olmali, su, elektrik, telefon, dogalgaz, kira, kablolu tv, cep telefonu ve
her tiirlii diizenli 6deme i¢in hizmet verilmeli ve bu iglemlerden komisyon alinmamalidir.

3.14 Personele verilecek maag kartlar1 ve talep eden personelin internet bankacilig: islemleri
de ilk maas 6demesinden en ge¢ 1 hafta 6nce kullanima hazir hale getirilmeli ve personele
teslim edilmelidir.

3.15 Anlasma yapilan Banka, personellerimizin bankacilik islemlerini kolaylikla yapabilmesi
i¢in yeterli personel gérevlendirecektir. S6zlesme imzalandiktan sonra her personel adina ilk
vadesiz maas hesab1 agma ve sonrasinda banka ATM kart1 ve kart sifresi dagitim islemleri
Kurumlarimizda Bankanin gorevlendirecegi personel tarafindan yapilacaktir.

3.16 Banka; Personelin istegi disinda vadesiz maas hesabina ek olarak her ne isimde olursa
olsun fon-yatinm-kredi-Ek hesap hesab1 vs. agmayacaktir.

3.17 Bankalar tekliflerini kisi basina net tutar ( TL) olarak sunacaklardir.

3.18 Anlasma vapilacak banka ile sitzlesme siiresi 3 (U¢) vil olacaktir. Sizlesme
baslangic tarihi 15.04.2020 olup, bitim tarihi olan 14.04.2023 tarihinde herhangi bir
bildirime gerek kalmaksizin sozlesme kendiliginden sona erecektir ve ilgili banka
herhangi bir hak talep etmeyecektir.

3.19 Banka, her tiirlii 6demenin kolayca hesaplara aktarilmasimi saglamak icin
kullandig sisteme uygun yazilimlari iicretsiz olarak kuruma verecektir.

3.20 Banka Anlasma sonrasi1 Kurumun belirledigi sablona gire personel TC,Ad Soyad,
Hesap No ve IBAN bilgilerini Microsoft Excel belgesi olarak mail yada disket(flash
bellek) ile Kuruma géndermek zorundadir.

3.21 Banka; anlasma siiresince ve daha sonra elde ettigi personel bilgilerini hem bu

sartname hiikiimleri uyarinca hem de Hukuken TCK ve Bankalar Kanunu
hiikiimlerine gore baska bir amag¢la kullanmayacak, bu bilgileri gizli tutacaktir.
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3.22 Banka kurum personelinin ve birimlerinin hesaplarmma icra kesintisi (kurum
personelinin kendi rizasi ile imzaladig1 s6zlesme, yazih beyan, vb. durumlar haric)
yapmayacaktir. Kesinti yapilmasi gereken durumlarda kurumdan yazih goriis
alimacak ve bu goriis dogrultusunda hareket edilecektir.

3.23 Sartnameye dahil olmayan hicbir madde protokol imza asamasinda banka
tarafindan anlasmava dahil edilmeyecektir.

3.24 Maas Hesabma Icra Iflas Kanunun ilgili maddeleri geregince Bloke
konulmayacaktir. Bloke konulmasi gereken bir husus var ise kurumdan yazil talep
ahnmasi halinde Bloke konulacaktir.

3.25 Anlasma yapilan bankadan kredi kullanmak isteyen personellere uygun faiz
oranlari ile kredi kullanma imkani sunulacaktir.

Madde 4- Thalenin Sgk]i, Degerlendirilmesi, Sonuclandiriimas ile Ihalede Sunulacak
Evraklar ve Sozlesme Imzalanmasi:

4.1 Teklif Verme Usulii: Istekliler ilk tekliflerini ihale saatinden &nce ihale komisyonuna
kapali zarf icerisinde elden ya da posta yolu ile ulastiracaklardir. Thale komisyonu ihale
saatinde komisyona ulasan yazili teklifleri agarak hazir bulunanlar huzurunda okuyacak ve
tutanak altina alacaklardir. (Kisi basn 2300 TL’nin altindaki ilk teklifler dikkate
alinmayacaktir ) Ilk tekliflerden en yiiksek meblagli veren tiim teklif sahibi banka ile agik
arttirma yapilacaktir. A¢ik arttirmaya Tiim Bankalar igerisinde ilk teklifi en diisiik olan
bankadan baslanarak en yiiksek olana dogru teklif alinacaktir. A¢ik arttirmada yapilacak
artirma oranlar1 10 TL ve katlar1 seklinde olacaktir, 10,00 TL’nin_altinda ki artirnmlar
kabul edilmeyecektir. En yiiksek teklif tutar1 belirlenene kadar arttirmaya devam edilecektir.
Agik arttirmaya iliskin teklifler ile sonrasinda yapilan arttirma tekliflerine iliskin tutanaklar
katilimer bankalarin hazir bulunan resmi temsilcileri ve ihale komisyon tiyelerince imza altina
alinacaktir. Sartnamede bulunan biitiin hususlar teklif veren Banka tarafindan kesinlikle kabul
edilmis sayilacaktir.

4.2 Tekliflerin Degerlendirilmesi: Ihale sonunda olusan teklifler, Ihale komisyonunca
Kirikkale 11 Milli Egitim Midiirliigti Makami ( 11 Milli Egitim Miidiirii ) onayma sunulacak
olup ihalenin sonuglanmasinda nihai karann Kirikkale 11 Milli Egitim Midirliigii  Yetki
Makam: ( Il Milli Egitim Midiirii ) verecektir. Kamu ve Personelinin yararimi gozeterek en
yiiksek teklif sahibi bankayla sozlesme imzalayip imzalamamaya ayrica yapilan ihaleyi
onaylamaya ya da iptal etmeye tam yetkili olup bu hususta katilimc1 bankalarin her hangi bir
hak talep etme yetkileri bulunmamaktadir.

4.3 Thalenin Sonuglandirilmasi: Miidiirliik Makami ihale sonucunda sézlesme imzalamaya
karar verdigi bankaya yazili tebligatta bulunacak olup, ilgili banka idarece hazirlanacak olan
sozlesmeyi Idare yetkilisi ile birlikte miistereken imza altina alacaktir. Idarenin, ihale
sonucunu IThaleye katilan diger bankalara bildirmek gibi bir yiikiimliiliigii olmayip, ihaleye
katilan diger bankalar idareye yazili bagvurmalari halinde ihale sonucunu 6grenebileceklerdir.

4.4 ihalede Sunulacak Evraklar: Thaleye istirak edecek olan bankalar asagida yazih
bulunan evraklan ihale komisyonuna sunmak zorundadirlar, eksik evrak sunan bankalar
ihaleden elenmis sayilacaklar ve teklifleri degerlendirmeye alinmayacaktir.

Thaleye Sunulacak evraklar:
1) Teklif Mektubu.




2) Teklif Mektubunu imzalayan gorevlinin teklif vermeve vetkili oldugunu gisterir
yetki belgesi va da bankada ki girevine iliskin vetkililerce diizenlenmis yazi.
3) Teklif Mektubunu imzalayan gorevlinin noterden alinma imza sirkiileri.

4.5 Thale sonrasi ilgili banka ile imzalanacak sézlesme is-bu sartname hiikiimlerine aykirilik
teskil etmeyecektir, Thaleye teklif veren banka bu sartnamede yer alan hiikiimlere gére Idarece
hazirlanacak s6zlesmeyi imzalamayi kabul etmis sayilir,

Madde 5- Cezai ve Mali Hiikiimler:

5.1 Anlasma yapilan banka, bu Sartnamede belirtilen Sartlar1 yerine getirmekle yiikiimliidiir.
5.2 Anlasma yapilan bankanin Ilimizde subesinin kapanmasi veya kurumumuzun tiizel
kisiliginin ortadan kalkmasi/kapanmas: halinde sézlesme kendiliginden sona erecek olup;
ilgili banka higbir itiraz ve talep hakki olmadigini kabul, beyan ve taahhiit eder.

5.3 Banka anlagma halinde imzalanacak s6zlesme ile iistlendigi isleri Kurumun yazili izni
Olmaksizin tamamen veya kismen bir bagkasina devredemez. Devrettigi takdirde her tiirlii
Sorumlulugu Bankaya ait olmak tizere Kurum, mahkemeden bir karar almaya, ihtar ve
protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin sézlesmeyi sona erdirir. Bu durumda Banka, Kurumdan
herhangi bir hak iddia edemez.

5.4 Acik artirma sonucunda promosyon ihalesini kazanan bankanin, protokol (sizlesme)
imzalamaya vanasmamasi halinde acik artirma sonucunda verdigi teklifin % 3 (yiizde
ii¢) ‘il kadar ceza 6demeyi kabul eder.

55 Banka tarafindan herhangi bir sebepten dolayi Idarenin belirledigi siire icinde
protokoliin (s6zlesme) imzalanmamasi halinde Idare yeni bir ihale yapar ya da ilk ihaledeki
diger istekli bankalardan kendi karar verecegi herhangi biri ile sézlesme imzalar.

5.6 Anlasmali banka, yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi takdirde; 1. defa yazili olarak
uyarilir. aynit islemin 2. defa tekrarinda yada diizeltilmemesinde toplam sézlesme bedelinin %
2’si (yiizde iki) oraninda ceza 6demeyi kabul eder. 3. ve sonraki tekrarlarda ise Idare
sozlesmeyi tek tarafli feshetmeye ya da ayni oranda ceza kesmeye yetkilidir. Kesilen cezalar
cezanin kesildigi donemde gorevli personele esit olarak dagitilir.

5.7 Bu Protokole gore, Kurum personelinin hesaplarina alacak kaydedilmesi gereken
tutarlarin, Kurumdan kaynaklanmayan ve miicbir sebep halleri disinda Banka tarafindan
personelin hesabina aktarilmamas: veya ge¢ aktarilmasi halinde; Banka, noksan aktarilan
tutarlari, personelin hesabina aktarilmasi gereken tarihten, aktarmanin yapildig: tarihe kadar
gececek siire i¢in yurtirlikkte bulunan kanuni faizi ile birlikte Kurum personelinin hesabina
aktarr.

5.8 Her tiirlii ihtilaf halinde Kirikkale Mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir.

5.9 Banka, sozlesme ve eklerinden dogan damga vergisi ve ilgili diger yiikiimliiliiklerin
yerine getirilmesine ait her tiirlii vergi, resim ve harglan karsilamakla yiikiimlidiir.,

EK: Ocak 2020 Ayhk Ortalama Nakit Akis Tablosu ¢
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