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KIRIKKALE VALILİĞİ

iü Miüıi Eğitim MüdüIüüğü

AcELE
Ve

cü.ı.üLüDüR

DAĞITIM YERLERiNE

İlgi ; a) MEB Personelinin Görevde Yükselme,Unvan Değişikliği ve Yer Değiştirme Suretiyle Atanması Hakkında Yönetmelik.
b) Milli Eğitim Bakanlığı Personel Genel Müdürlüğünün 05/04/2023 tarih ve 73843937 sayılı yazısı.

ilimize bağlı eğitim kurumlarında münhal bulunan kadrolara ilgi (a) yönetmelik ve ilgi (b) yazı kapsamında Eğitim Öğretim
Hizmetleri Sınıfı Dışı Personelden bulundukları kurumda 30 Eylül itibarıyla kesintisizen az üç yıl görev yapanların il içi isteğe bağh
yer değişikliği başruruları alınataktır.Yönetmelik kapsamındaki peısonelin il içi isteğe bağlı yer değiştirme iş ve işlemleri ilgili
yönetmeliğin 32.maddesinde;

..(1) Bölge hizmetine bağ|ı yer değiştirme yükümlülüğü bulunanlar hariç, bu Yönetmelik kapsamında bulunan
personelden bulundukları kurumda 30 Eylül tarihi itibarıyla kesintisiz en az üç yrl göreY yapanlar, yer değiştirmek üZere

başvuruda bulunabilirler.
(2) Başvurular Mayıs ayında alınır ve ilgili il milli eğitim müdürlüğünce belirlenen ye durumlarlna uygun kadrolar

arasından en fazla on kuruma atanmak üzere tercihte bulunulabilir. Bakanlık veya diğer kamu kurum ve kuruluşlarında
geçici görevli olanlar ile aytıksız izinli olanlar, il içi i§teğe bağh yer değiştirme başvurusunda bulunabilirler. Bakanhk yeya

diğer kamu kurum ve kuruluşlarında geçici göreYli olanlar ile aylık§ız izinli olanlar yer değiştirme başvurusunda
buıılnabilirler.

(3) İt içi isteğe tıağlı yer değiştirme ta|ebinde bulunan personelin atamalarl, Haziran ayında tercihleri de dikkate
alınarak hizmet süresi üstünlüğüne göre valiliklerce yapılır. HiZmet süresinin €şit olmasü hOlinde halen bulunduğu kadrodaki
hizmet süresi fazla olana öncetik verilir, eşitliğin bozulmamasr durumunda kura yoluna başvurulur" şeklinde yapılacak
işlemler belirtilmiştir.

Yapülacak iş ve işlemlere yönelik münhal kadro, başvuru dilekçe örneği Ve atama takvimi müdürlüğümüz Veb sitesinde
yayımlanmış ye yaz:,m|z ekinde de gönderilmiş olup, başıurular ilgili personel tarafından boş bulunan kadrolara en fazla on tercihte

bulunarak yapılacak, ilçe/okul/Kurum Müdürlükleri tamfından kontrolü yapllarak (müracaaıta bulunan personelin lıiznıeı
süreleinİn ve lırılen görev yaptığı unvündaki kadrola ıercıhleri), Milli Eğitim Müdürlüğü insan Kaynaklarl 1 (Personel Atama)

Şubesine süresi içerisinde DYS üzerinden gönderilecek, süresi geçen evraklar değerlendirmeye alınmayacaktıf.

Bilgilerinizi ve ilgili tüm personele duyurulmasını önemle rica ederim.

Hayati TELEFONCU
Vali a.

Milli Eğitim Müdürü

EKLER :

l -Baş!.uru ve Alama Ta[,vimi

2-MünhaI Kadro Listesi re Dilekçe Örnegi

DAĞüTIM :

- 8 İlçe Kaymakamlığına
(ilçe Milli Eğitim Müdürlügül
- MüdürIüğümüz Şubelerine
- Tüm Okul ve Kurum Müdürlüklerine

MÜRACAA]TA iSTENEN BELGELER :

l-Dilekçe
2-Hizmet Cetveli

Sayı :E-6'l525833-903.02.0l:l5665621
Konu : 2023 Yılı EÖHS Dışı İl içi İsteğe Bağlı Yer Değişikliği.
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