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r _— Ogretmen Yetistirme ve Gelistirme Genel Miidiirliigii

Say1 :43501582-774-E.11424855 17.10.2016
Konu: Aday Ogretmen Yetistirme Programi

.......................... VALILIGINE
(I1 Milli Egitim Miudiirliigii)

Ilgi :a)17.04.2015 tarihli ve 29329 sayili Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer
Degistirme Yonetmeligi,
b) 02.03.2016 tarihli ve 4227763-10.04-E.2456947 sayili Makam Oluru ile yiriirlige
giren Aday Ogretmen Yetistirme Siirecine Iligkin Yonerge,
¢) 03.08.2016 tarihli 29790 sayili Sozlesmeli Ogretmen Istihdamina iliskin Yonetmelik
d) 12.10.2016 tarihli 43501582-774-E.11237687 sayil1 Makam Oluru.

Bilindigi gibi Bakanhiimiza baghi egitim kurumlarinda gorev yapan aday
ogretmenlerin adaylik stireci 17.04.2015 tarihli ve 29329 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan
ilgi (a) Milli Egitim Bakanlig1 Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligi hiikiimlerine
gore yuritilmektedir.

S6z konusu Yonetmeligin 15 inci maddesinin ikinci fikrasinda "Aday ogretmenlere
yetistirme siirecinde bagimsiz olarak ders, etiit, nobet vb. gorevler verilemez." hilkkmii yer
almaktadir. Ancak bazi okullarimizda var olan 0gretmen agig1 nedeniyle, Subat 2016 ve
sonrasinda atamasi yapilan biitlin aday 6gretmenlerin (sozlesmeli 6gretmen olarak atamasi
yapilan/yapilacak olan ve ilgi (c) yonetmelige tabi olanlar dahil) adaylik egitimlerini
atandiklart okul/kurumlarda, siiflarinda derse girerek tamamlamalar1 gerekliligi ortaya
cikmistir.

Bu nedenle Aday Ogretmen Yetistirme Programinda giincelleme yapilmis olup;
yetigtirme siirecine dahil olacak aday Ogretmenlerin (sozlesmeli 6gretmen olarak atamasi
yapilan/yapilacak olan ve ilgi (c) yonetmelige tabi olanlar dahil) atandiklar1 okul/kurumlarda
bagimsiz olarak ders, etiit, nobet vb. gorevlerini yerine getirmeleri ve giincellenen egitim
programi dogrultusunda egitime almmast 1ilgi (d) makam oluru ile uygun goriilmiistiir. Bu
baglamda;

1. Yetistirme siirecinde bulunan aday ogretmen giinde 8 saat gorevde olacak, ders ve
diger gorevleri disindaki siirede adaylik egitimiyle ilgili faaliyetlerini siirdiirecektir. Bu
siirede aday Ogretmene fiili olarak girmis oldugu dersler disinda, yetistirme siireci
kapsamindaki faaliyetler i¢in herhangi bir {icret d6denmeyecektir.

2. Bu siirecle ilgili faaliyetler, ilgi (d) makam oluruyla degisiklik yapilan hususlar
harig, ilgi (b) yonerge hiikiimleri dogrultusunda ytirtitiilecektir.

3 .Aday Ogretmenler “ders planlama, hazirhk ve degerlendirme” faaliyetinin 144
saatlik kismi ile “ders uygulamasi’ faaliyetinin 90 saatlik kismini, egitim 6gretim doneminde
fiilen girdikleri derslerde ve bu derslere hazirlik sathasinda gergeklestireceklerdir.

4. Yetistirme silirecinde aday ogretmenler, ¢alisma programi cergevesinde haftada 2
(iki) saat ‘ders izleme’ uygulamasi, haftada 4 (dort) saat ise ‘okul i¢i gozlem ve
uygulamalar’ yapacaktir.
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5. 1V/ilge milli egitim miidiirliikkleri, programin uygulanmasinda gevre sartlarmi ve
egitim imkéanlarmi dikkate alarak okul dis1 faaliyetlerin, faaliyetin 6zelligine gore hafta ici
ve hafta sonu uygun goriilen giin ve saatlerde uygulanmasini saglayacaktir.

6. Aday Ogretmen haftada 4 (dort) saat okul dis1 faaliyetlere katilacak olup, il/ilge
milli egitim miidiirliikleri bu konuda 6gretmenlere kilavuzluk yapacaktir.

7. Rehberlik Arastirma Merkezlerine atanan aday Ogretmenler izleme ve uygulama
faaliyetlerini bu kurumlarda gerceklestireceklerdir.

8. Bakanlikca hazirlanan ve aday oOgretmen yetistirme silirecinde adaylarin ve
danigmanlarin doldurmasi gereken formlar, okullar ve danigsman 6gretmenler tarafindan kendi
okul, siif ve ¢evre sartlarina gore uyarlanarak kullanilabilecektir.

9. Aday Ogretmen Yetistirme siirecine tabi tim Ogretmenler hizmetici egitim
faaliyetlerini eksiksiz olarak tamamlamak zorundadir. Aday Ogretmenler yasal mazeretleri
nedeniyle katilamadiklart hizmeti¢i egitim faaliyetlerini il milli egitim midiirliiklerince
diizenlenecek telafi programi kapsaminda tamamlayacaklardir.

10. Hizmetigi egitim programinin toplam stiresinde degisiklik yapilamaz. Ancak Milli
Egitim Muddrliikleri yerel sartlara ve ihtiyaglara gore (ders saatleri, konugmaci ve
egitimcilerin uygunluk durumu vb. sebeplerle) gerektiginde program biitiinligi igerisinde
program ve konular arasinda yer ve saat degisikligi yapilabilecektir.

Aday ogretmenlere damismanlik yapacak ogretmenlerin belirlenmesinde ilgi (b)
yonergenin 11. maddesinde belirtilen kriterlere uygun danigman Ogretmen bulunamamasi
halinde; yonergede belirtilen kriterler dogrultusunda oncelikle yakin branstan ve hizmet
stiresi 10 yila yakin olan Ogretmenler arasindan, yoksa farkli branslardan ve adaylig:
kaldirilmis olmak sartiyla diger 6gretmenler arasindan adaymn durumuna en uygun danigman
ogretmen belirlenebilecektir.

Yukaridaki  hususlarmm  dikkate alinarak adaylik  siirecindeki faaliyetlerin
uygulanmasinda herhangi bir aksakliga meydan verilmemesi hususunda geregini dnemle rica

ederim.
Semih AKTEKIN
Bakan a.
Genel Midiir

EKLER:

1. Program (13 sayfa)

2. Formlar ( 8 adet)

3. Ornek Film Listesi (1 sayfa)

4. Ornek Kitap Listesi (1 sayfa)

5. Hizmeti¢i Egitim Programlar1 (10 adet)

Dagitim:
B Plan1 81 il Valiligine
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